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| Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva Pilisvordsvar Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasiban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Pilisvorosvar (németiil Werischwar) jarasszékhely varos Pest megyében, Budapesttél 18 km-re
észak-nyugatra. A 10-es ut és a Budapest—Esztergom-vastutvonal mentén fekszik. A varosban
lakok nemzetiségi Osszetételét tekintve Pilisvorosvaron él hazank egyik legnagyobb 1élekszamu
német nemzetiségi kozossége. A 2011. évi népszamlalas kozzétett adatai szerint Pilisvordsvaron a
13.667 fos lakossagbol 3804-en vallottak magukat a német nemzetiséghez tartozonak (27,8%).

Vorosvar torténete tulajdonképpen mar az okorban elkezdddott, amikor is a romai 1égiok a mai
telepiilés északi hataran huzodo romai Gton vonultak a Nyugat meghdditasara. A honfoglalas utani
idokben kornyékiink, budai hegyvidék a Hunt-Pazmany csalad birtoka volt. Egy 1367-es
hatarjarasbol tudjuk, hogy a kdzépkorban Pilisvordsvar mai belteriiletén a Kiraly-szanto, illetve
Kisszant6 nevii falu fekiidt. A falu foldmuvelésre kotelezett kiralyi szolganépek lakohelye volt, s
kéznemesek birtokaban volt. Kisszanto a torok kor elején lakatlannd valt.

1543-ban Lala Musztafa az utak talalkozasanal palankvarat épittetett - a Buda és Esztergom
kozotti Gt védelmére - k6bol, téglabol, palankbol és vords agyagbol. A var mar messzirdl vorésen
csillogott, ezért a tor6kok "kizil hiszar palankaszi”-nak, azaz voOrGs palankvarnak, réviden
Vorosvarnak nevezték. Innen ered telepiilésiink mai neve.

1683. oktdber 28-an a torok csapatok véglegesen feladtdk az esztergomi varat, s ra nemsokara
Vorosvart is kitiritették. Ezutan megkezd6dott Budavar ostromanak 3 éves szakasza. A teriiletre
igényt tartd Eszterhdzy birtok egyik hivatalnokdnak 1683-ban kelt Vorosvarrol szolo bejegyzése
szerint: ,,(a teriiletet) a szornyiliséges emlékezetli 1683. évt6l a torok, tatar és kuruc harci
cselekmények elpusztitottak, €s jelenleg pusztasag.” A Magyar Orszagos Levéltarban taldlhato
1685-ben kelt feljegyzés szerint Veresvar teljesen lakatlan.

1686. szeptember 2-an délutan 6 6rakor Budavara keresztény kézbe keriilt, s nem sokkal utana
1687-ben az egykori foldesurak visszaértek elnéptelenedett birtokaikra. A foldeket meg kellett
volna munkalni, de hianyzott a parasztsag, ezért a foldesurak I. Lip6t csaszartdl telepeseket kértek
a Habsburg birodalom teriiletérél. Az els6 csoport 1689-ben érkezett Pilisvorosvarra délnémet
teriiletr6l, Svaborszagbol (Feketeerdd, Baden Wiirttemberg). Egyesek a Dunan hajon (ulmer
Schachtel), méasok fogaton érkeztek.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepciod
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Az elsé betelepiilék a mai Templom tér kornyékén telepedtek le. Az 1703-ban épitett templom
mellett 1étrejott utcat roluk nevezték el késébb Svab utcanak. Az elsé halottakat a templom mellett
temették el. ,,A romai katolikus egyhazkozséget 1692-ben alapitottdk. A plébaniai anyakdnyveket
1693 ota vezetik.

A Dbetelepités nem egyszerre tortént, hanem folyamatosan. Vordsvar elsé telepesei parasztok
voltak, kézmiiveseket, iparosokat eleinte ritkan hallunk. A XVIIIL. szazad kozepén aztan egyre
tobb iparos érkezett. A betelepiilok tobbsége a X VIII. szézad kézepéig érkezett Vorosvarra.

Eleinte a legtobb betelepiil6 Baden-Wiirttembergbdl érkezett, de a Bajororszagbdl ill. Ausztriabol
betelepiiltek az id6k folyaman tulsulyba keriiltek. A vorosvari német nyelvjarasrél ma is
megallapithato, hogy bajor-burgenlandi nyelvjaras, svab elemek mar csak elvétve akadnak benne.

A betelepités 1703 és 1711 kozott a kuruc harcok miatt lassubbd valt. A Rakdczi szabadsagharc
idején, 1704 elején és tavaszan a kurucok egymas utan kétszer is beszaguldottak a Dunantuilra.
Ekkor nehéz idok kovetkeztek Vordsvar lakoira, mivel a kurucok gylilolték a betelepiilt
németeket. A vordsvariak igyekeztek menteni az életiiket, bujtak, ahova csak tudtak. Egyesek az
erdékbe, masok az ,,6rdoglyukba” (barlang a Zsiros-hegy oldalaban). A kurucokat 1704 tavaszan
az osztrakok (Heister) kiszoritjak a Dunantalrol.

1710-ben és 1739-ben pestis sujtotta a budai hegyvidéket, igy Vorosvart is. 1710-ben 10, 1739-
ben 48 ember halt meg Vordsvaron pestisben. Mindezek ellenére a lakossdg szama a XVIII.
szézadban végén mar 1500 f6 koriil mozgott, s nemzetiségi dsszetételét tekintve homogén volt.

Jelentds valtozast hozott a telepiilés életében, amikor 1868. december 5-én Ferenc Jozsef
szentesitette az 1868. XXXVIIL. torvénycikket, a népiskolai toérvényt, mely altalanos
tankotelezettséget vezetett be 6-12 éves korig, és intézkedett a kozségi népoktatasi intézetek
felallitasarol, az iskolak allami feliigyeletérél, tovabba kimondta, hogy ,,minden névendék
anyanyelvén nyerje az oktatast.”

A XIX. szazad végére Vorosvar lakossaga meghaladta a 2500 f6t. 1875-ben 1 orvos (dr. Lux
Jozsef), 1 allatorvos, 2 sziilésznd, 1 gyogyszerész van Vorosvarott, s ekkor még miikodik a
postadllomas.

A telepiilés a Pilisvordsvar nevet 1901-ben kapta, amikor rendezett jogu kdzséggé valt.

A lakossag szama folyamatosan nétt. Lélekszama 1900-ban 3659 £6, 1910-ben pedig mar 5484-re
emelkedik. A kdszén- és dolomit-banydk megnyitdsaval a vastutvonal megépitésével a lakossag
munkaalkalomhoz jutott. Az elsé barnaszén aknat 1903-ban nyitotta meg a belga érdekeltségii
Budapest-vidéki Kdszénbanya Részvénytarsasag. A munkalehetdség biztositasaval a banya igen
nagy mértékben hozzajarult a népesség szamanak novekedéséhez, s a lakossag Osszetételét is
jelentdsen megvaltoztatta: Vorosvar addig zart telepiilés volt, de a bAnyaba Magyarorszag, sot a
Monarchia minden részébdl érkeztek munkasok. 1920-as népszamlalas szerint Pilisvordsvar
lakossaganak 1élekszama 7554, ebbdl német 5301 {6 (70,17%), magyar 2160 f6 (28,59%), a tobbi
szlovak, szerb és egyéb. A hazak szama 1100.

Az 1930-as évi népszamlalas szerint a kozségben 7814 1élek és 1118 haz van. Van allami elemi
iskola, tovabba allami polgari fia- és leanyiskola.

A 1L vilaghabort Pilisvorosvart sem kimélte. 1944/45 telén vonult 4t Vorosvaron a front. 1944
szentestéjén nagy bombazasok voltak. Karacsony elsé napjan bevonultak a szovjetek. Az orosz
megszallas alatt azokat a hdzakat, amelyekben nem laktak — mert példaul a nék iddszakosan
valamelyik rokonukhoz koltoztek, hogy ne legyenek egyediil a habort alatt — feltorték és
kifosztottak.
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A sors kiilonds kegyének tekinthetd, hogy a II. Vilaghaborut kovetd 1946-os német kitelepitést
Pilisvorésvaron az utols6 pillanatban szerencsére leallitottdk, bar az eldkésziiletek mar itt is
megtorténtek. Alapvetéen ennek koszonhetd, hogy ma Pilisvorosvaron ¢l hazank masodik
legnagyobb német nemzetiségii kozossége. A nemzetiségi nyelv, a nemzetiségi kultira és a
hagyomanyok apolasa a varosban az 6vodai oktatastdl a gimndziumi érettségiig biztositott. A
nyilvantartott 29 egyesiilet tobb mint egyharmada a német nemzeti mult &poldja, és a
németorszagi partnervarosi kapcsolatainak legfobb éltetdje.

A szocializmus 40 éve alatt Pilisvordsvar keveset fejlodott. Emlitésre méltd az 1950-es évekbdl az
ivovizvezeték kiépitése, az 1960-as évekbdl a jardaépitések, az 1970-es — 1980-as években a
Szakorvosi Rendeld ¢és a Kulturhaz felépitése, a Szabadsag utca €s a Ddzsa Gyodrgy utca szilard
burkolattal valo ellatéasa.

Az 1990-es rendszervaltozas Pilisvorosvar életében is jelentds valtozasokat hozott. A helyi
onkorményzat fenntartasaba keriiltek az dvodak, az altaldnos iskoldk, a gimnazium, a zeneiskola,
a szakorvosi rendeld. Létrejottek az 0j szocialis intézmények: a Napos Oldal Szocialis Kozpont és
a Szent Erzsébet Otthon. Ujraéledtek a civil szervezetek: a hagyomanyérzé, kulturalis és
sportegyesiiletek, a tlizoltd egyesiilet, a polgarérség. A telepiilés infrastruktiraja is ugrasszertien
fejlodott: bevezettiik a gazt és csatornaztunk, rendeztiik fobb tereinket, utcdink szilard burkolatot
kaptak. Mindezek altal életiink kényelmesebbé, varosunk szebbé valt.

Valosziniileg ezek a fejlesztések is hozzajarultak ahhoz, hogy Pilisvorosvar 1997-ben elnyerte a
varosi rangot. Varosunk 2005-t6l a Pilisvorosvari kistérség kozpontja, 2013-t61 jarasi székhely,
mely a maga kozel 15.000 f6s lakossagaval a jelentdsebb kisvarosok kozé tartozik, népesebb, mint
pl. Dorog, Szentgotthard vagy Kdszeg. Térszervezd ereje az agglomeraciods elhelyezkedés miatt
ugyan elmarad a mérete alapjan elvarhatd szinttél, de igy is betdlti kisvarosi szerepkorét.
Vonzaskorzete intenziven kiterjed Pilisszentivanra és Pilisszantora, valamint kisebb mértékben
Solymarra, Piliscsabara, Tinnyére, Pilisjaszfalura, Csobankara - 6sszesen kb. 50 ezer emberre.

A telepiilésen jelentds a kis- és kozepes vallalkozasok szama. A mintegy 1400 vallalkozas sok
helyben lakonak biztositja a megélhetést, a helyi munkalehetdséget. A munkaképes lakossagnak
kb. a fele helyben talal maganak munkat a masik fele tobbnyire Budapestre ingézik. Jelentds a
pilisvorosvari munkahelyekre ingazok szama is, f6leg Budapestrél ¢és Pilisszentivanrol,
Piliscsabarol, Pilisszantorol és Solymarrol.

Hagyomanyos szakmak az ¢épitdipari szakmakra ¢épiild kisvallalkozasok, de jelentds a
kiskereskedelemmel és a szolgaltatasokkal foglalkozo vallalkozasok szama is.

Igen fejlett a varos intézményrendszere. A varosban bolcséde, 5 6voda, 2 altalanos iskola, 1
gimnazium, konyvtar, miivelddési kozpont, zeneiskola, szocialis kézpont, idosek otthona, jarasi
hivatal miikodik.

A varosban sokrétii kulturalis élet zajlik, melynek kozpontja a Miivészetek Haza. Ebben az
Osszevont intézményben integralodott a kozosségi haz, a civilek haza és a konyvtar. Az intézmény
Fo6 utcai foépiiletében egy minden igényt kielégité 300 férohelyes szinhazterem is talalhato. Itt
hangversenyeket, szinhazi eldadasokat tartanak, auldjaba pedig képzémiivészeti kiallitasokkal
csalogatjak be az érdeklddoket.

Szintén a Miivészetek Haza keretében miikddik a Civilek Haza, melyben a varos egyesiiletei
talalnak otthonra. Itt lehetdségiik nyilik a kiilonboz6 egyesiileteknek arra, hogy kozgytiléseket,
kiilonbozdé Osszejoveteleket tarthassanak. Az egyesiileti formaban miikkodoé fuvos zenekarok,
tancegylittesek, énekkarok azzal halaljak meg a varos torddését, hogy sok sajat kulturalis
programot szerveznek a varos polgarai szdmara.

Pilisvorosvar dinamikus fejlodése mellett megOrizte azt a kisvarosi jelleget, ami az itt élok
szamara a nyugodt és kényelmes ¢letet jelenti.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. Fé . .

Ev (TS 001) Valtozas
2015 13 903 bazis év
2016 13971 100,49%
2017 14 148 101,27%
2018 14 274 100,89%
2019 14 444 101,19%
2020 14 699 101,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazatban 1évé adatok azt mutatjak, hogy Pilisvorosvar lakossaga 2015-t61 folyamatosan
emelkedik, 2017-r61 2018-ra kisebb csokkenés volt, de aztan ismét emelkedett. A 2015-6s bazis
évhez viszonyitva, 1,77%-kal emelkedett.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allando6 népességhdl a
megfeleld korcsoportu nék és

Korcsoport férfiak aranya (%)
. - Osszesen Férfiak Nok

I NOS | s e (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006) 6951 |7737 14688 47,32% 52,68%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 429 2,92%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 1103 |[1146 2249 7,51% 7,80%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017) 206 237 443 1,40% 1,61%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 4177 |4224 8401 28,44% 28,76%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 416 | 495 911 2,83% 3,37%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 1079 |1603 2682 7,35% 10,91%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az allando népesség szamat attekintve azt lathatjuk, hogy a férfiak szama a telepiilésiinkon joval alacsonyabb, mint a nék szama. A demografiai adatok
alapjan a 18-59 év kozottiek 1étszdma a legmagasabb, mig a legalacsonyabb a 15-17 év kozottiek, majd ezt koveti a 60-64 év kozottiek szama. Azt
mondhatjuk az adatokat latva, hogy az aktiv kora korosztaly, a 18 és 59 év kozottiek szama a legmagasabb, ott a férfiak és a nok 1étszama kozott nincs
nagy kiilonbség. Tovabba az is megallapithatd, hogy a gyermek korosztaly, a 0-14 év kozottiek szama alacsonyabb, mint a legidésebb korosztaly, a 65

év felettiek szama.




3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé O 14 eves koru - ReE
. ,, allando lakosok Oregedési
- lakosok szama (fo) . 7 ;
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
o — (TSO010¢és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2015 2 467 2188 112,75%
2016 2553 2201 115,99%
2017 2620 2227 117,65%
2018 2 684 2 249 119,34%
2019 2769 2 253 122,90%
2020 2 823 2 323 121,52%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai azt mutatjak, hogy 2015-t61 magasabb a 65 év felettiek szama, mint a 0-14 éves
korosztalyé. Ez a helyzet az esélyegyenldség szempontjabol tigy értelmezhetd, hogy eléregedd a
népességszerkezet, az idosek szama magas. Az esélyegyenldség szempontjabol az érintett csoport
nagyobb figyelmet kell, hogy kapjon, illetve fokozott ellatasuk sziikséges. Természetesen ez nem
jelenti azt, hogy a gyermekek, mint célcsoport ne lennének fontosak, foként azért, mert az adatok
alapjan eloregedd népességszerkezetrdl beszélhetiink. Fontos és koztudott, hogy a telepiilésnek a
jovoje a fiatalabb nemzedékben van.

Az adatok alapjan Pilisvorosvarra jellemzobb az odavandorlas, mint az elvandorlas. Eves szinten a
véarosba koltozOk szama joval magasabb, mint a varosbdl elkoltozokeé. A feltart adatokat az alabbi
tablazat mutatja be. Pilisvorosvar kornyezeti és Budapesthez kozeli elhelyezkedése, ellatottsaga
miatt, sokan valasztjak uj lakohelyként, igy a bevandorlas nagyobb szama ennek is koszonhetd.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (fo)
(TS 031)
2015 5,61
2016 6,46
2017 16,93
2018 13,58
2019 10,10
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH
TSTAR



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

i Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének 1000
M lakosra vetitett szama (f6)(TS 032)
2015 -4,03
2016 -2,01
2017 -5,41
2018 -4,29
2019 -3,55
2020 n.a.

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A tablazat értékei azt mutatjak meg, hogy az elhunytak szama a sziiletésekhez képest magas Vvolt.
2016-ban a halalozasok szama csokkent, de a kovetkez6 évt6l mar emelkedett. Lathato az is, hogy
évrél-évre az adatok valtozasa hullamzo, hol csokkenést, hol emelkedést mutat. Az adatok alapjan
megallapithato, hogy az elhalalozas aranyszama mindig magasabb volt, mint a sziiletések szama.
A mutatok a népesség Oregedését is jelzik, hiszen a sziiletések szama mindig alacsonyabb a
halalozasi szamoktol.

Ertékeink, kiildetésiink

Az elmult évek dinamikus fejlddésének kdszonhetden Pilisvordsvar ma mar igazi kisvaros: egy
olyan hely, ahol az utak tobbsége szilard burkolattal van ellatva, ahol egyre tobb a kiépitett
parkold, ahol egyre tobb helyen viragok diszitik az ut szélét, a tereket és a parkokat, ahol a
gyermekek és a fiatalok a varos tobb pontjan kialakitott sportpalyakon, jatszotereken tolthetik
Szabadidejliket, ahol a felndttek hivatalos tigyeiket kulturalt koriilmények kozott intézhetik, ahol a
betegek és a gondozasra szorulok helyben hozzajuthatnak a legfontosabb egészségiigyi és szocialis
ellatasokhoz, ahol van sok munkahely, s ahol sokféle lehetéség van a szérakozasra,
kikapcsolodasra is.

Pilisvorosvar jovoképe tobb osszetevobol all, melyek a varos adottsagaira épiilve, iranyt adnak a
fejlesztési célok megvalosulasahoz. Erds kozosség, kulturalis alapok Pilisvorosvar tarsadalmat
tekintve ez a sajat hagyomanyaihoz ragaszkodo, a nemzetiségi kulturat apold népességhdl eredo
erdsségek kiaknazasat jelenti, illetve az eloregedés megallitasat, azaz a fiatalok itthon tartasat, a
természetes szaporulat novekedését. Ennek megvalosulasahoz olyan gazdasagi és infrastrukturalis
alapok kellenek, hogy az embereknek lehetéségiik legyen itt dolgozni, kikapcsolodni. A lakossag
szama folyamatosan novekszik. Kivalo letelepedési lehetdségeket nyujt a fiatal csaladoknak. A
szamukra sziikséges funkciok biztositasa elengedhetetlen, hogy Pilisvorosvar olyan telepiilés
maradjon, ahol a helyi lakosok biztonsagban érzik magukat. Ahol nyugodt, de élettel teli
kornyezetben tudjak a hétkéznapok faradalmait kipihenni. Mindezhez sziikséges az épitett és
természeti lakokdrnyezet megujitasa, védelme, fenntartasa. Pilisvorosvarnak olyan telepiiléssé kell
valnia, ahol a helyi lakosok szamara biztositott a feltoltédés lehetésége, helyszinei. Ennek teriiletel
kiilonosen a sport, kultura, kozdsségi élet.

Telepiilésiink minden tagjanak érdeke a szolidaritas erdsitése, amely nagyban eldsegitheti a
érvényesiilési lehetdségeit. Ennek érdekében a még fennalldo Kkisebb-nagyobb fizikai és
informacios akadalyokat meg kivanjuk sziintetni. A megkiilonboztetés tilalma, az egyenld
bandsmod elve nem alkalmas az Osszes létez egyenlOtlenség megsziintetésére. Olyan pozitiv,
méltanyos és rugalmas intézkedések kidolgozasara toreksziink, amelyek eldsegitik az érintettek
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Célok

A varos fejlédése, versenyképességének javitasa és az itt és a varostérségében lakok megfeleld
¢letkoriilményeinek ¢és munkalehetéségeinek Dbiztositasa érdekében sziikséges a varos
mikodésének, gazdasaganak, termeld infrastruktarajanak és (koz)szolgaltatasainak hatékonysag-
elvii fejlesztése. Pilisvorosvar célja, hogy a gazdasagi potencial novekedésével, a térségi szerepkor
erésodésével parhuzamosan Pilisvorosvar élhetd, kornyezeti szempontbol magas minéségi, a
lakossag ¢s az idelatogatok szdmara egyarant vonzo hely legyen.

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Pilisvorosvar telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

e azegyenld bandasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregacidomentességet,
a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédéo kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintti megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség €s a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé banasmodrodl és az esélyegyenléség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol €s az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 térvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Pilisvorosvar jovdje, népességmegtartasa szempontjabol kiemelt helyet foglal el a telepiilésen
elérhetd egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsok elérhetdségének szélesitése. Ez a fejlesztési
irany, jol illeszkedik az Onkormanyzat azon elképzeléséhez, hogy a helyi lakosok szamara minél
tobb szolgaltatas elérheté legyen a telepiilésen, ezzel is csokkentve a fOvaros iranyaba a
fliggdséget, illetve, hogy erdsiteni kell a jaraskdzponti szerepkort. Természetesen nem elegendd
onmagaban a kapacitdsok emelése, hanem ezzel parhuzamosan a humanszolgaltatdsok mindségi
fejlesztése is hangsulyt kell helyezni. A fejlesztések esetében fontos szempont az esélyegyenldség
biztositasa, hogy a telepiilésen elérhetd €é16k raszoruld lakosok ne maradjanak ellatatlanul.

A helyi szocidlis ellatorendszer kozponti intézménye a Napos Oldal Szocialis Kdzpont, ami
Pilisvorosvar integralt (Etkeztetés, Hazi segitségnytjtas, Iddsek nappali intézménye, Fogyatékkal
¢lok nappali intézménye, Csaladsegités, Gyermekjoléti szolgaltatds, Otthonapolési szolgalat)
szocialis intézménye, de jarasi ellatasi jelentdséggel is bir. A telepiilés szocidlis intézményeiben
magas szinvonalu szakmai tevékenység folyik. Mindezek mellett is sziikséges a szocialis
ellatorendszer személyi ¢és targyi feltételeinek javitasa, illetve infrastrukturalis fejlesztése,
bovitése. Szolgaltatasfejlesztés szempontjabol a cél, hogy minél inkabb célzott szolgaltatas
nyujtast tudjon adni a helyi szocidlis ellatérendszer. Ennek eldfeltétele, olyan szolgaltatastervezés
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kialakitasa, ami a helyi szocialis viszonyok pontos ismeretén alapszik. Fontos a helyi
ellatorendszerben érintett szervezetek kozotti szakmai koordinaci6 intézményesitése, ami szintén
az ellatasok hatékonysagat tudja novelni. Infrastrukturalis fejlesztések tekintetében az
Onkormanyzat tervei kozott szerepel a meglévd bolcsédei kapacitas emelése, a Balatonfenyvesi
tabor és a Napos Oldal intézményének felujitasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Gazdasagi program: A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szold 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. §-a alapjan valamennyi helyi onkormanyzatnak meg kell alkotnia gazdasagi
programjat, amelyet a képviselO-testiiletnek az alakuld iilését kovetd hat honapon beliil kell
elfogadnia. Pilisvorosvar Varos Onkormdanyzatanak gazdasagi programja tobb mint egyszeri
ciklusprogram, hiszen atfogd képet fest az dnkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatair6l,
megalapozza az Onkormanyzati miikodést és fejlesztéseket, az onkormanyzati dontéseket. A
gazdasagi programban kitlizott célok és feladatok végrehajtdsanak nyomon kovetése az egyes
teriileteken meghatarozott monitoring mutatok évenkénti feliilvizsgalataval valosithatd meg.

Fentarthatd varosfejlesztési stratégia: Pilisvorosvar Fenntarthatdé Varosfejlesztési Stratégiat
Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének a 71/2022. (V.27.) Kt. sz. hatarozattal
fogadta el. A FVS feladata a mai kor szellemének megfeleld, olyan kozéptava fejlesztési
iranyokat adni Pilisvorosvar szamara, melyek a hosszu tava fejlesztési célok megvalosulasa felé
segitik a telepiilést.

Telepiiléskép védelme: Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 2/2017. (XII.
4.) dénkormanyzati rendeletét a telepiiléskép védelmérél az Onkormanyzat 2019-ben vizsgélta
feliil. A rendelet célja Pilisvorosvar varos Sajatos telepiilésképének védelme ¢€s alakitasa. Az célok
megvaldsitasa érdekében e rendelet megallapitja a helyi épitészeti orokség teriileti és egyedi
védelmének, a helyi védelemnek a szabalyait, a telepiilésképi szempontbdl meghatarozo
teriileteket, a telepiilésképi kovetelményeket, telepiiléskép védelméhez és alakitasahoz sziikséges
érvényesitési eszkozoket, a védelemmel kapcsolatos Onkormanyzati tdmogatasi és Osztonzo
rendszert.

Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja: Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete
a47/2022. (IV. 29.) Kt. sz. hatarozataval elfogadta az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiat.

Az integralt teleptilésfejlesztési stratégia a telepiilésfejlesztési koncepcioval Osszhangban, a
telepiilésszerkezeti terv, a szakpolitikai és teriileti koncepciok és programok figyelembevételével
keriilt kidolgozasra. 47/2022 (04.29.)

A HUDI20039 Pilis és Visegradi-hegység kiemelt jelentOségli természetmegérzési teriilet
fenntartasi tervben a Natura 2000 teriilet természetvédelmi célkitlizése az azon talalhato, a
kijelolés alapjaul szolgalo fajok és élohelytipusok kedvezd természetvédelmi helyzetének
megorzése, fenntartasa, helyreallitasa, valamint a Natura 2000 teriiletek lehatarolasanak alapjaul
szolgald természeti allapot és a kedvezd természetvédelmi allapottal Osszhangban 1€vo
gazdalkodas feltételeinek biztositasa
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Pilisvorosvar Varos Onkormédnyzata és Pilisszentivin Kozség Onkorményzata, valamint
Pilisszantd Kozség Onkormanyzata a feladatellatds kozds megvaldsitasa érdekében intézményt
miikodtetnek — Pilisvorosvar és Kornyéke Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds — és tartanak
fenn kozdsen az alabbi ellatasi korben:
e ahazi segitségnyjtas,
e szocialis étkeztetés,
nappali ellatast nyu;jto idosek klubja,
fogyatékosok nappali ellatasa,
csaladsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas,
atmeneti ellatast nyujté idések gondozohaza,
otthoni szakapolas.

A felmeriilé6 problémak mindegyik telepiilésen hasonloak vagy azonosak igy a tarsult
onkormanyzatok kozos 6sszefogassal magas szakmai- és ellatasi szinvonal kivanjak megvalositani
a szocialis torvényben meghatarozott Szocialis alap- és szakositott szolgaltatasi, valamint a
gyermekvédelmi torvényben meghatarozott gyermekjoléti feladatait, tovabba az NM rendeletben
foglalt otthoni szakapolasi feladatokat. A tarsulas szolgaltatasait valamennyi tarsult tag azonos
feltételekkel veheti igénybe. Ugyanezen cél érdekében a tarsulas tagjai a Varosi Napos Oldal
Szocialis Kozpont, Pilisvorosvar fenntartasaval latjak el a hazi segitségnyujtas, csaladsegités és
gyermekjoléti szolgaltatas, szocialis étkeztetés, nappali ellatast nyujtd idések klubja, fogyatékosok
nappali ellatasa, atmeneti ellatast nyujto idések gondozdhaza €s az otthoni szaképolas szolgéltatasi
feladatokat.

A feladatok tarsulasban torténd ellatasa lehetové teszi, hogy a fenntartassal jaro fajlagos koltségek
csokkenjenek azaltal, hogy az allami koltségvetésbdl a tarsulas a jelen megallapodasban rogzitett
feladatok ellatasahoz kiegészitd allami tamogatasra valik jogosultta.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan megallapithatd, hogy telepiilésiinkon az esélyegyenléségi
célcsoportok helyzete kedvezd. Kirivo adatok nem tdmasztjadk ald, hogy barmelyik célcsoport
esetében kimagaslo negativ tendencidkkal kellene szamolni. A programban szereplé adatok
valosaghtiek, beszerzésiik kozponti adatbazisokbol (BM, KSH, TEIR), intézmények
nyilvantartasaibol szarmaznak.

Ezzel egyiitt az esélyegyenléségi programunk fontos feladata, és célja, hogy az akar nyomokban is
fellelhetd jelenségeken valtoztasson, a célcsoportokkal zajlé folyamatos kommunikaciot
fenntartsa, a mar meglévé féorumokat, rendezvényeket megtartva 0j lehetdségeket mutasson a
kapcsolattartasban, a problémak megoldasaban ¢és tovabb erdsitse az itt él6k szocialis
érzékenységét egymas felé.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetok Az SZJA adéfizetok koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az allando népesség
, %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
Ev
2015 43,73 30,27
2016 47,09 31,40
2017 47,03 27,91
2018 47,75 24,30
2019 48,29 21,70
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A Pilisvorosvaron €16k jovedelmi helyzete megegyezik az orszagos atlaggal, de rosszabb, mint a
kistérség néhany mas telepiilésén €loke.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszadgos adatokkal is.

Pilisvorosvar a nyilvantartott munkanélkiiliek szdmat tekintve jo helyzetii telepiilésnek mondhato.
A regisztralt munkanélkiilieck aranya a munkaképes kort lakonépesség szamahoz viszonyitva
alacsonynak mondhatd. Manapsag kijelenthetd, hogy a magyar munkaerdpiac 0j jelensége a
munkaerdhidny, s ez Pilisvordsvarra is érvényes.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott alliskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2015 1,33% 1,69% 1,51%
2016 1,21% 1,71% 1,46%
2017 1,21% 1,54% 1,38%
2018 0,88% 1,41% 1,15%
2019 1,09% 1,23% 1,16%
2020 0,49% 0,50%- 0,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Pilisvorosvéaron a nyilvantartott allaskeresék szama az elmalt 5 év atlagdban 171 5. Atlagosan a
15-64 év kozotti lakonépesség 1,75%-a. A nyilvantartott allaskeresd nék és férfiak szdma kozott
nagymértékii eltérés nem mutatkozik, igy egyértelmiilen nem jelenthetd ki, hogy Pilisvordsvaron
hatranyos helyzetli lenne munkaer6-piaci szempontbdl az egyik vagy a masik nem.

Az alabbi tablazat mutatja a korcsoportonkénti munkanélkiiliek szamat.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama korcsoportok szerint
Nyilvantartott allaskeres6k szama EV i A0l 207 L 20 =
dsszesen Lo 148 142 134 112 113 146
0sszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 3,00 5,00 2,00 1,00 1,00
(TS 037) % 0.68% 211% 3.73% 1.79% 0,88% 0,68%
) Fé§ 7,00 10,00 11,00 7.00 5,00 10,00
21-25 év (TS 038) % 4.73% 7.04% 821% 6.25% 4.42% 6.85%
, Fo 15,00 14,00 8,00 4,00 8,00 10,00
26-30 év (TS 039) % 10.14% 0.86% 5.97% 3.57% 7.08% 6.85%
. Fé 7.00 8,00 10,00 8,00 11,00 14,00
31-35 év (TS 040) % 4.73% 5.63% 7.46% 714% 9.73% 9.59%
, F6 14,00 12,00 13,00 8,00 14,00 18,00
36-40 év (TS 041) % 9.46% 8.45% 9.70% 7.14% 12,39% 12,33%
] Fé§ 11,00 12,00 14,00 15,00 19,00 22,00
41-45 év (TS 042) % 7.43% 8.45% 10,45% 13.39% 16,81% 15.07%
. 6 13,00 13,00 8,00 16,00 14,00 17,00
46-50 év (TS 043) % 8.78% 9.15% 5.97% 14.29% 12.39% 11.64%
, Fo 19,00 12,00 10,00 8,00 6,00 14,00
51-55 év (TS 044) % 12.84% 8.45% 7.46% 7.14% 531% 9.59%
] F6 34,00 24,00 17,00 10,00 12,00 11,00
56-60 év (TS 045) % 22.97% 16.90% 12.69% 8.93% 10.62% 753%
, . Fo6 27,00 34,00 38,00 34,00 23,00 29,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) % 18,24% 23.94% 28,36% 30,36% 20,35% 19,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A Pilisvorosvaron a regisztralt munkanélkiiliek korcsoport szerinti bontasa megmutatja, hogy a regisztraltak koziil a 2017-es évben a 60 év felettiek
azok, akik magas szamban képviseltetik magukat a nyilvantartott allaskeresék soraban.

Elenyész6 a szamuk a 20 éves vagy annal fiatalabb allaskereséknek. A fiatalok esetében az alacsony szam oka lehet, hogy az oktatasi, képzési idok
meghosszabbodtak, a fiatalok tovabb maradnak az ,,iskolapadban”. A helyi munkanélkiiliséget csokkenté tényezd, hogy Pilisvorosvar Onkorméanyzata
évek ota igen aktiv résztvevdje volt a kdzfoglalkoztatasi programnak, amely program a résztvevok érdekei mellett az 6nkormanyzati intézmények
mukodését is szolgalta. Pilisvordsvaron kozfoglalkoztatas 2020 év elején volt utoljara.

A palyakezdé allaskeresé fiatalok szama Pilisvorosvar esetében a 18-29 évesek aranyahoz viszonyitva nem sok. Figyelembe kell venni azonban, hogy
kizarélag a nyilvantartott palyakezd6krdl 1évo adatok alapjan vizsgalhat6 a fenti helyzet.



3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok
aranya
180 napnal.hoss,zabb deje N6k aranya a 180 napon tuli
regisztralt i g - .
- Ag— . nyilvantartott allaskeresokon beliil
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 058)
(TS 057)
% %
2015 57,43% 57,65%
2016 54,93% 55,13%
2017 54,48% 58,90%
2018 49,11% 56,36%
2019 40,71% 56,52%
2020 31,97% 18,37%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek helyzetét vizsgalva figyelmet kell forditani arra is, hogy a regisztraltsag ideje
milyen fokt. A statisztikai adatokbol lathatd, hogy a pilisvorosvari regisztralt allaskeresok koziil igen nagy
szamban vannak azok, akik 180 napnal tovabb maradnak tavol a munkaerépiacrol. Oket nevezziik tartds
allaskeresoknek. Tartdsan allaskeresdnek mindsiil az, akit az allami foglalkoztatasi szerv a munkaviszonyt
megeldzd 275 napon beliil legaldbb 183 napig allaskeres6ként tartott nyilvan. Tehat azon személyek, akik a
munkaba allasasukat megeldz6 9 honapon beliil legalabb 6 honapig regisztralt allaskeresok voltak.

Az adatokbol levonhato kovetkeztetés, hogy a regisztralt allaskeresék kozel 50 %-a 180 napnal régebben
regisztralt. 2015-t61 2019-ig igen magas aranyban volt jelen, 2020-ra jelent6sen lecsokkent, foként a regisztralt
ndk esetében.

Pilisvordsvar Varos Onkormanyzata nagy hangsulyt fektetett a munkanélkiiliség kezelésére szolgalo ,,eszkdz”
a kozfoglalkoztatas biztositasara. A kozfoglalkoztatas a jelenlegi piaci és gazdasagi kornyezetben szamottevd
lehet6séget jelent a halmozottan hatranyban 1évé, munkaeré-piacrol kiszorult allaskereséknek. A
kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis forméja, tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”, amelynek célja,
hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza, illetve bekeriiljon az elsddleges munkaerdpiacra.

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba Iépett a kdzfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodo,
valamint egyéb torvények modositasardl szolo 2011. évi CVIL torvény, mely megteremtette a
kozfoglalkoztatds torvényi kereteit és létrehozta a kozfoglalkoztatds rendszerét. A kozfoglalkoztatas
szervezését, illetve a jogviszony létesitéséhez kapcsolodd feladatokat a polgarmesteri hivatal
lakossagszolgalati osztalya, illetve humanerdforras referens latta el.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

A munkaerd-piaci helyzet egyik legfontosabb eleme mindenféleképpen a képzettség, iskolai végzettség.
Az alabbi fejezetben az iskolai végzettség €s a munkaerd-piaci sikeresség Osszefiiggéseit mutatjak be a
felsorakoztatott adatok.

Az alabbi tablazatot attekintve, a regisztralt munkanélkiilick szamat figyelembe véve azt tapasztalhatjuk,
hogy a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék szama 2015 és 2020 kozott
folyamatosan emelkedett. Erdekes az, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szamat tekintve a 8 altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezok esetében a szamok csokkenést mutatnak. A szamok kozotti hullamzo
eltérést a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezik esetében tapasztalhatjuk. Mig
2015-6s évhez képeset 2017-re kiugroan magas lett a regisztralt munkanélkiiliek szama, addig 2020-ra
jelentdsen lecsokkent a szamuk. 2020. évben a COVID-19 jarvany kovetkezményei kozott emlithetjiik a
munkanélkiiliség emelkedését, ami kiilonosen a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6k esetében mutathat6 Ki.
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A COVID-19 jarvéany altal okozott valsdghelyzet a tarsadalom kiilonbdzd csoportjait kiilonbozoféleképpen
érintette. A kiilonb6z6é hatranyokkal pl.: alacsony iskolai végzettség rendelkezé csoportokat nem érintette
jelentésen. Az egyenldbb esélyek biztositasaval akar egy jarvanyhelyzet kovetkeztében kialakulod valsag is
kevésbé tud elmélyiilni, igy elengedhetetlen az egyenléség iranyaba hatd torekvések folyamatos

fenntartésa.

A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezé regisztral munkanélkiilick szamaban a
2015-t61 lassu emelkedés figyelheté meg 2018,-ig majd csekély visszaesés, melyet 2020-ban egy 3,63
%-0s emelkedés kovetett.

3.2.4. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai
végzettség szerint
. g Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/ g g g
nyilvantartott allaskeresok
Ev szama osszesen ISYIRT: Y .
(TS 052) 8 altalanosnil e e
iskolai magasabb
SLEEsTy el végzettség (TS iskolai

végzettség (TS 036) 035) i

Fé Fé % Fo % Fo %
2015 148 2 1,35% 40 | 27,03% | 106 | 71,62%
2016 142 2 1,41% 32 | 2254% | 108 | 76,06%
2017 134 4 2,99% 27 | 20,15% | 103 | 76,87%
2018 112 2 1,79% 22 |19,64% | 88 | 7857%
2019 113 4 3,54% 21 | 18,58% | 88 | 77,88%
2020 146 1 0,68% 26 |17,81% | 119 | 81,51%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés lehetdségei;

Az allamigazgatds szervei a jogszabalyokban meghatarozott keretek kozott latjak el a
foglalkoztatas eldsegitése, a munkanélkiiliség megeldzése €s hatranyos kovetkezményeinek
enyhitése érdekében végzett tevékenységiiket. Ennek biztositasara kiilonb6z6 eszkozok allnak
a rendelkezésre, igy kiilonosen munkaeré-piaci szolgaltatasok, foglalkoztatast eldsegitod

tamogatasok, a kozfoglalkoztatas.

A kozfoglalkoztatas atalakitasa kovetkeztében 2011. januar I-t61 megsziint a k6zmunkaprogram,
a kozcélu munka és a kozhasznlii munkavégzés, melyeket az egységes kozfoglalkoztatas rendszere
valtott fel.
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d)

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglal!(oztatzis-pol it k,ai Kozfoglalkoztatottak szama
g eszkozokkel tamogatottak szama
Ev (TS 050) (WS,
Fo (éves atlag - f6)

2015 22 21
2016 6 15
2017 32 16
2018 23 11
2019 7 8
2020 4 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Pilisvordsvar Varos Onkormanyzata kozfoglalkoztatottakkal mar a 2009-es évtél létesiettt
jogviszonyt. A fenti adatokbol lathaté, hogy a 2015-6s évben mar 21 f6t foglalkoztatott az
onkormanyzat.

2015-t61 kezdve a foglalkozatottak szama csokkent Pilisvorosvaron. Tapasztalataink szerint ennek
oka az, hogy azok a munkavallalok, akik a kozmunka program révén sikeresen visszakeriiltek a
munkds mindennapokba rovid id6n beliill allast talaltak az elsddleges munkaerdpiacon.
Gyakorlatilag azt mondhatjuk, hogy 2015-t61 a kozfoglalkoztatottak szamanak csokkenését
elsdsorban az érintettek els6dleges munkaerdpiacon torténd elhelyezkedése okozta. Bar az
onkormanyzat szivesen kozfoglalkoztatna, vagy alkalmas jeloltek esetén sajat személyi allomanyat
is bévitené, sajnos az orszagosan is jelenlévé munkaer6hiany miatt erre két év 6ta nincs mod.
2020-ra a kozfoglalkoztatottak 1étszama oly modon lecsokkent, hogy az eldz6 évekhez képest a
létszam a kozfoglalkoztatdsi program induldsakor regisztralt 1étszamnak a toredéke lett.

a foglalkoztatashoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikkodoé foglalkoztatasi programok;

A kozfoglalkoztatasban minden olyan pilisvordsvari, allaskereséként regisztralt munkanélkiili részt
vehet, aki a Pest Megyei Kormanyhivatal Budakeszi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalyanal
az egylttmtkodést fenntartja. A Foglalkoztatasi Osztaly Budadrson van, igy kozlekedés
szempontjabol az utazasi id0 hosszadalmas és koltséges. A regisztracio sikere érdekében a
Foglalkoztatasi Osztaly az allaskeresének a tomegkozlekedési koltségeket megtériti, igy arra
0sztonzi a munka nélkiil maradt aktiv kortiakat, hogy a munka vilagaba torténd sikeres visszatérés,
valamint az esetleges tovabbképzések, atképzések érdekében megjelenjelek. A regisztraciot
kovetden a tovabbi egyiittmiikodést a Foglalkoztatasi Osztaly oly modon biztositja, hogy az
allaskeresdként regisztralt online jelentkezhet be a meghatarozott idépontokban.

A Pilisvorosvari Napos Oldal Szocialis Kozpontunk Csaladsegitd Szolgalatanak munkatarsai
segitséget nyljtanak a tovabbi kapcsolattartasban abban az estben, ha valaki az otthonaban nem
rendelkezik internet eldfizetéssel, illetve nincsenek meg a sziikséges technikai eszkozei.
Pilisvorosvaron a vallalkozok jelzik a Foglalkoztatasi Osztalynal, ha a miikodésiikhoz sziikséges
allaskeresokre van sziikségiik.

Pilisvorosvaron szamos olyan munkahely, vallalkozas miikodik, ahol az allasnélkili
Pilisvorosvariak dolgozni tudnak, ennek koszonhetd, hogy a regisztralt allaskeres6k szama a
varosunkban igen alacsony.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valod hozzaférésiik;
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9)

h)

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresok szama
Nyilvantartott allaskeresok szama Nyllrva,n tartoti paly'akezdo
(TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS 053)
Fé Fé
2015 148 2
2016 142 7
2017 134 9
2018 112 6
2019 113 2
2020 146 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazat jol mutatja, hogy a telepiilésiink lakossagabol a regisztralt munkanélkiiliek szama 2015-
t61 2019-ig csokkent, majd a Covid-19 jarvanynak koszonhetden, 2020-ra megemelkedett.

A nyilvantartott palyakezd6k I1étszama 2015 és 2017 emelkedett, majd 2020-ra jelentdsen
lecsokkent.

Ez is azt mutatja, hogy a lakossag létszamahoz képest a regisztralt allaskeresok és ezen beliil a
palyakezdd allaskeresdk szama nem magas, inkabb elenyészd.

munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok;

Munkaer6-piaci integraciot, szakképzést, felnéttképzést a Foglalkoztatasi Osztaly szervezi. Helyi
foglalkoztatasi programok nincsenek.

mélyszegénységben €10k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasti intézményekben
torténd foglalkoztatasa;

Meélyszegénységben ¢élok nincsenek Pilisvorosvaron. Egyenld eséllyel az alacsonyabb iskolai
végzettséggel, valamint a romak elhelyezkedési lehetdségét is biztositjuk. A Pilisvorosvar Varos
Onkormanyzatanak Vérosgazda Kft-je szdmos alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezot
foglalkoztat, mig az Onkormanyzat egyik jitszoterének gondnoki teenddit roma nemzetiségii
dolgozoval latja el.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Digitalis ismeret megszerzésére varosunkban nincs lehet6ség. A Varosi Konyvtar lehetdséget
biztosit azok szamara internet elérhet6séget, illetve szamitogép hasznalatat, akik otthonukban nem
rendelkeznek internet eldfizetéssel, illetve digitalis eszkdzokkel.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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3.3. 1. szami tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiil6
szama nyilvantartott allaskeresok szama
: (TS 052) (TS 047)
Ev 15-64 év -
Fé lfiiziitt'i Fé Nyllzanfartottak
népesség 0-aban
%-aban
2015 148 1,60% 59 39,86%
2016 142 1,54% 47 33,10%
2017 134 1,44% 45 33,58%
2018 112 1,20% 38 33,93%
2019 113 1,20% 59 52,21%
2020 146 1,53% 103 70,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tablazat jol mutatja, hogy 2015-t6l a nyilvantartott allaskeresdk szama 2019-ig folyamatosan
csokkent és ezzel egyenesaranyban az allaskeresési ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk
szama is.

Valoszintsithet6, hogy a Covid-19 jarvany miatt sokan elveszitették a munkahelyiiket, igy 2020-ra
a nyilvantartott allaskeres6k szdma és az allaskeresési ellatasban részesiild nyilvantartott
allaskeresdk szama jelentdsen megemelkedett.

3.3.2. szami tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai II.

S,Z 0c1a}1§ tan.log,atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilo
részesiilo nyilvantartott a . . g Ao T i
g = . tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresok
: gl sionsilazan 4tlagos havi szdma (TS 054) széma (TS 049)
Ev (TS 048)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 30 20,27% 0 0,00% 89 60,14%
2016 25 17,61% 0 0,00% 72 50,70%
2017 27 20,15% 32 23,72% 72 53,73%
2018 27 24,11% 34 29,91% 65 58,04%
2019 19 16,81% 25 22,44% 78 69,03%
2020 n.a. - 21 14,38% 53 36,30%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazat adataibol kideriil, hogy 2015-t61 azok a nyilvantartott allaskeres6k aranya, akik szocialis
tamogatasban részesiilnek 2019-ig folyamatosan csokkent. A Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiilok aranyarol 2015-ben és 2016-ban nincs adat, igy a 2017-t61 rendelkezésre
allo adatok alapjan az aranyszamuk 2018-ra megemelkedett, majd 2019-t61 2020-ig csokkent.
Ugyanigy az ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeres6k szama 2015-t61 2018-ig csokkenést,
2019-re emelkedést, majd 2020-ra ismét csokkenést mutat.

Feltételezhet6, hogy a varos lakossaganak korében a regisztralt munkanélkiiliek szama, valamint az
ehhez kacsolodo ellatasok szama azért csokkent, mert a telepiilésen, valamint a kozeli févaros adta
munkalehetéségek magasabb szamban igénybe vehetok.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi
By atlagos szama
(TS 056)

fo
2015 0
2016 0
2017 22
2018 23
2019 23
2020 3

Pilisvorosvar aktiv korti lakossaganak kis része az, aki a munkanélkiiliség miatt az allaskeresok
nyilvantartasaban szerepel.

A tablazat alapjan még kisebb azoknak az aktiv koruaknak a l1étszama, aki az egészségkarosodasa
miatt egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti ellatasban részesiil. 2015-6s és a 2016-os évre
adattal nem rendelkeziink, 2017-t61 regisztralt adatok alapjan megallapithatd, hogy 2019-ig a
létszam szinte ugyanaz volt, majd 2020-ra jelent6sen lecsokkent.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti ellatas jogosultsagi feltételei k6zé nem csak a
kérelmez6 egészségi allapota tartozik, hanem amennyiben csaladban ¢l, akkor a vele egy
haztartasban €16 kozeli hozzatartozok jovedelmének és vagyonanak vizsgalata is. Az alacsony
jovedelemhatar meghatarozasa miatt, egyre kevesebben jogosultak erre az ellatasi formara.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tadmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett lallzésok 1-2 szobas | szennyvizgytijto- ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok széma 1000 lakasok halézatba halézatba
. (db) szama lakésra aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) (TS 078) (TS 076) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 074) (TS 075)
db db db % % %

2015 4916 6 1 36,11% 70,91% 85,90%
2016 4929 16 3 36,01% 75,09% 86,69%
2017 4949 22 4 35,87% 77,41% 88,04%
2018 4978 30 6 35,72% 77,98% 88,43%
2019 4996 18 4 35,61% 78,60% 88,45%
2020 5038 42 8 36,41%- - -

Az agglomeraciobol valo kikoltozés, valamint a csaladok kedvezd lakasépitési tamogatasanak
koszonheten, Pilisvorosvar lakasallomanya az elmult években folyamatosan emelkedett, 2020-ban
122 lakassal t6bb volt, mint 2015-ben. 2020-ban a lakasok 36,41%-a egy vagy kétszobas lakas, mig
a tobbi harom vagy annal tobb.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél Ebbél Ebbél Egyéb
elégtelen Bérlakds elégtelen Szocislis elégtelen lakascélra
Lakasallomany lakhatasi alloman lakhatasi lakasallomAn lakhatasi hasznalt nem
) (db) koriilményeket (db) y koriilményeket (db) y koriilményeket | lakascéla
Ev (TS 073) biztosito biztosito biztosito ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szima (db)
db db db db db db db
2015 4916 n.a. n.a. n.a. 41 6 n.a.
2016 4929 n.a. n.a. n.a. 38 6 n.a.
2017 4949 n.a. n.a. n.a. 35 0 n.a.
2018 4978 n.a. n.a. n.a. 30 0 n.a.
2019 4 996 n.a. n.a. n.a. 23 0 n.a.
2020 5038 n.a. n.a. n.a. 23 0 n.a.

A lakasok és helyiségek bérletére, valamint elidegenitésére vonatkozo egyes Szabalyokrol
sz016 1993. évi LXXVIIL. térvény értelmében az dnkormanyzat feladatai kozé tartozik a lakas,
- ¢s helyiséggazdalkodas.
Az onkormanyzati lakasok eladasa, bérlése az onkormanyzati lakasok és helyiségek bérletére és
elidegenitésére

vonatkozo

szabalyokrol

sz0lo  8/1997.
(tovabbiakban: az 6nkormanyzati rendelet) alapjan tortént, illetve torténik.

(V1.30.)

onkormanyzati

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évé lakasok eladéasa az alabbi tablazat szerint alakult:

rendelet
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Ev eladott lakas szam (db)

2008 0

2009 12

2010

w

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

OOV FRPIFPFIWOINO INIF

2021

2009 és 2019 kozott 44 db lakast adtak el a lakasban lako bérléknek, a lakasrendelet szerinti
vasarlasi kedvezménnyel.

2010-ben nyilvanos palyazat utjan is keriiletek lakasok eladasra tugy, hogy ezekben a
lakdsokban bérl6k mar nem éltek.

2019 6sz¢ét6l az onkormanyzati valasztasok utan, a Képviseld-testiilet ugy dontott, hogy az
onkormanyzati lakasokat nyilvanos palyazat utjan a tovabbiakban nem értékesitik.

Tovabba ugy dontott, hogy a megiiresedett lakasokat az Onkormanyzat felujitja és azt a
felujitast kdvetden piaci alapon bérbe adja.

b) szocialis lakhatas

Az Onkormanyzati rendelet a szocialis céli lakas bérbeadasa esetében ugy rendelkezik, hogy
onkormanyzati bérlakas juttatasban szocialis cimen az a nagykora személy részesiilhet, aki

a) sajat ill. hazastarsa jogcimén 6nalld bérlakasa vagy lakastulajdona nincs
b) csaladjaban az egy fore es6 Osszes jovedelem tartosan nem haladja meg az Oregségi nyugdij

mindenkori legkisebb 6sszegének 50 %-at.

Az 6nkormanyzati bérlakasok esetében a bérlok tobbsége mar tobb éve €lnek a lakasokban, jelenleg
4 bérlo kijelolése nem tortént.

c) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A Pilisvorosvar Varos Onkormanyzatanak a tulajdondban nincs olyan ingatlan mely nem lakascélu,
de lakasként bérbeadott.
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e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segito tamogatasok
Telepiilési tamogatasban — . .
részesitettek szama EgyeI’) onkor’m anyzati
. g tamogatasban
(pénzbeli és 2 3 .
: természetbeni) részesitettek szama
Ev
(TS 136) (TS LET)
Fé Fé
2015 347 0
2016 272 0
2017 201 263
2018 232 4
2019 212 4
2020 175 86

A lakasfenntartdssal Osszefliggd kiaddsok a haztartdsok koltségvetésének legnagyobb részét
jelentik. igy a lakhatas, mint alapvetd sziikséglet biztositasa, illetve az ezzel kapcsolatos
lakossagi terhek csokkentése a szocialis ellatérendszerre is jelentds feladatokat ro.
A Pilisvordsvar Varos Onkormanyzata a lakasfenntartassal jaro terhek csokkentése érdekében
a szocialisan raszorulé személyek részére

rendkiviili telepiilési timogatast nyujt a tiizeld vasarlasara

lakhatasi tamogatast biztosit.

A tablazat adatait figyelembe véve jol lathatjuk, hogy a lakhatasi timogatasban részesitettek szama
2015-t61 2020-ig jelentésen csokkent, mig az egyéb Onkormanyzati tdmogatasban részesitettek
szama emelkedett.

A lakhatasi tdmogatéas csokkenése, a csaladdok egy fore jutd jovedelmének megemelkedése miatt
kovetkezett be, mivel a csaladok felndtt tagjai munkaviszonnyal, vagy rendszeres pénzellatassal
rendelkeznek, igy az allando, rendezett jovedelmi helyzet a jogosultsagi feltételekbdl vald kiesést
jelentette.

f) eladosodottsag

A Pilisvérdsvar Varos Onkormanyzatanak tulajdonaban 1évé szocidlis bérlakdsok étlag 70 %-a
keriilt eladasra. A lakdsok tobbségét a benne €10, elozbdleg bérloként lakod vasarolta meg. A tobbi
onkormanyzati lakasbol 19-et bérlok lakjak, kett6 iires lakas felujitas alatt all.

Ha bérl6 nem tudja fizetni a lakasbérleti dijat és koziizemi dijat, a lakas fenntartisahoz
sziikséges koltségek terén hatralék keletkezik. Amennyiben a bérlé lakasbérleti dijat vagy
koziizemi dijat halmozott fel, fizetési felszolitas keriil kikiildésre. Ha az adds a felszolito
levélben meghatarozott pothatariddben sem teljesit, ¢l6 bérleti Szerzédés esetén a bérleti
szerz6dés felmondasra keriil és a hatralék behajtasa irant haladéktalanul jogi eljarast
kezdeményeziink. Ez természetesen fligg a hatralék 6sszegétdl is. A jogi eljaras soran jelent6s
tobbletkoltségek alakulnak ki.

A bérbeadas kapcsan a bérleti dij és kozmi tartozasokat vizsgalva megallapithato, hogy a bérelt
lakasok koziil egy lakas bérlése soran keletkezett nagyobb Osszegli hatralék. Ebben az esetben a
bérlé még a lakasban ¢él.

Mas egyéb esetben a nagyobb lakbér tartozast felhalmozé bérlok kilakoltatasara keriilt sor. A
kilakoltatast kdvetden a lakdsokat az Onkormdnyzat felujitotta, majd ennek megfeleléen piaci
aron torténo kiadasarol dontott.

Amennyiben a bérld lakasbérleti dij, illetve a bérbeado altal tovabbszamlazott koziizemi dij
tekintetében fizetési késedelembe esik, részletfizetési megallapodast kothet. A részletfizetési
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megallapodasban foglaltak szerint a hatralék megfizetését kovetden, havi szamlainak fizetése
mellett legfeljebb 24 honapra tud koétni, amennyiben a megallapodas megkotéséhez sziikséges
feltételek adottak.

Onkormanyzati lakasainkban egy bérlé esetében van jelentés Osszegii tartozas, mas egyéb
lakbértartozast felhalmoz6 esetében a lakasbérletet megsziintettiik.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezked6 lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

Pilisvorosvar varos életében eddig nem jatszott kdzponti szerepet a fenntarthaté fejlodés szem el6tt
tartdsara, azonban voltak torekvések, amelyek eziranyba mutattak. Az alternativ kdzlekedési modot
valasztok szamara Pilisvorosvar jelenleg nem nyujt sok lehetdséget, hiszen a varos kerékparut
halézatanak hossza mindossze 335 m, amely szakasz a varoskozpont szélén taldlhatdé és nem
csatlakozik bele kialakitott uthalozatba. A varos belteriiletén a zoldteriiletek kiterjedése 343.100 m?
volt 2019-ben, mely a telepiilés teljes teriiletének (kiil- és belteriiletek) 1,41%-a, és a belteriiletnek
is mindossze 5,98%-a. A rendszeresen tisztitott kozteriiletek mérete kézi sikossagmentesités 23.279
m2, zoldterlilet gondozas, kaszalas, parkfenntartds 246.634 m2. A kozterek és parkok
elhelyezkedésérdl elmondhatd, hogy a varos belteriileti részein elszortan talalhatoak, azonban egy
igazan minden korosztalyt kiszolgdlo, a kor igényeinek megfelelé kozparkkal nem rendelkezik. A
novényallomdnya vegyes, sok esetben felujitdsra szorul, a véaros utca fasitottsdga jelenleg nem
kielégitd, a varosi zoldfeliileti rendszerben az utak melletti védofasitdsok hidnyosak. A
haztartdsoknak szolgaltatott viz mennyiségének ardnya az 0sszes szolgaltatott vizmennyiségen beliil
folyamatosan n6, a rakotések kapacitdsa bovitésre szorul. Ezzel parhuzamosan a telepiilésen
megvalositott szennyviz-beruh4dzasnak koszonhetden tisztitottan elvezetett szennyviz mennyisége is
dinamikusan ndvekedett. A keletkezd folyékony hulladék bioldgiai és mechanikai tisztitasa teljes
mértékig megoldott. A megujuld energidk (biomassza, geotermikus) hasznositasa a varosban még
nem elterjedt. A kozvilagitas rendszerében, a kozszolgaltatdsok intézményeiben még nem jelentek
meg az energiatudatos megoldasok, de szamos fejlesztés tervezés alatt all. Az ilyen iranya
beruhdzasokkal mar révid tdvon is jelentés miitkodési koltség takarithatd meg a koltségvetés
szamdra. A varos célja a fenntarthatd fejlddési szemlélet jegyében egyrészt az alternativ
energiaforrasok felhasznaldsa az energiagazdalkodas szerkezet valtozasanak eldsegitése érdekében,
masrészt a fenntarthatd mobilitas javitdsa a kozlekedésbdl szarmazo kornyezetterhelés csokkentése
érdekében, valamint a fenntarthatd vizgazdalkodas megteremtése. Mindezek mellett kiemelt cél a
szemléletformalas a fenntarthatd fogyasztasi mintak elterjesztése érdekében.

AZ ONKORMANYZAT GAZDALKODASA ERTEKEK PROBLEMAK: stabil gazdasagi hattér,
magas képzettségi munkaerd, elhivatottsag a telepiilés irant folyamatos, latvanyos
telepiilésfejlesztés. A telepiilés marketing-stratégiaja, okos technologiak alkalmazasa. Az
eldiranyzott koltségvetést csak kisebb modositdsok érintik, az Onkormanyzati intézmények jol
miikddnek. Budapest kozelsége elszivja a munkaerét. A megujuld energidk hasznositisa a
kozmiivekre nincs kozvetlen rahatasa. A karbantartasi, tizemeltetési koltségek igen magasak. A
telepiilésiizemeltetési szolgaltatasok mindsége javithatd. Az Onkormanyzati gazdalkodasanak
alapelvei, hogy a kozszolgaltatasok €s a varosiizemeltetési feladatok megfeleld szinvonalon torténd
ellatasa mellett a varos pénziigyi egyensulyat fenntartsak, s emellett befektetés-tamogato és
munkahelyteremt6 politikat folytassanak. Ezzel parhuzamosan megvaldsithatok a fontosabb
telepiilésfejlesztési feladatok, melyek a gazdasdgi programban keriiltek meghatarozasra -, s
»lépésrol 1épésre megkozelithetd a baratsagos, biztonsagos, szép kisvaros idedlja”. A varos
vagyongazdalkodasa is a fenti alapelvek mentén torténik. A megfelelé adopolitika mellett
Pilisvorosvar onkorményzata ésszerti ingatlangazdalkodassal képes a varos pénziigyi stabilitasat
fenntartani. A varos ingatlangazdalkodasi alapelvei szerint az Onkormanyzat forgalomképes
ingatlanjai a telepiilésfejlesztési céloknak megfelelden értékesithetdk, illetve bérbe adhatok,
azonban az ebbdl befolyd Osszegek kizardlag ujabb ingatlan megvételére, az ingatlan vagyon
novelésére hasznalhato fel, e célbol hozott létre az Onkormanyzat 2020-ban egy ingatlan alap
tartalékot. Az Onkormanyzati uthalézat hossza 111 km (belteriileten 67, kiilteriileten 44 km),
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melybdl 48 km a burkolt. A jardahalozat hossza 33 km, kerékparos kapcsolat mindéssze 0,57 km
hosszon biztositott. Az Onkormanyzat altal nemrégiben alapitott Pilisvorosvari Varosgazda
Nonprofit Kft. szamos feladatot 1at el, Pilisvorésvar mindennapi miikddésének hatterét, a varos
lizemeltetési és szépitési feladatait ellatja. A tarsasag elsésorban a varosiizemeltetési feladatokat
végzi el, a legtobb munkat a varos zoldfeliileteinek fenntartasa adja. Feladataik kozott szerepel az
utcak, terek, parkok gondozasa, tisztan tartasa, a kdzutak, jardak lizemeltetése, fenntartasa, tobbek
kozott a kozteriileten 1€vé berendezések, korlatok, tablak, buszvarok, emlékmiivek, padok,
hulladékgytijtok fenntartasa, karbantartasa. A tarsasag ellatja tovabba az utak, jardak katyuzasat, a
csapadékviz elvezetd rendszerek javitasat és karbantartasat, téli Utiizemeltetést (sikossag elleni
védekezést) Viharkar esetén a kozterlileten 1évé kiddlt és balesetveszélyes fak kivagasat is a
Varosgazda Kft. végzi. A telepiilés Onkormanyzata a lakossdg szaméara minden anyagi
kozszolgaltatast biztosit, azonban a kdzmiivek jelentds része nem az dnkormanyzat tulajdonaban,
illetve kezelésében van, igy az onkormanyzatnak sok esetben csak kozvetett befolyasa van a
kozszolgaltatasok mindségére (pl. viz-, gaz- és elektromos haldzat). Az elmult években tobbszor
meriilt fel az igény mind az elektromos haldzat, mind az ivovizhalozat kapacitasbovitésére. A varos
vizellatdsit Duna Menti Regiondlis Vizmi Zrt. (DMRV Zrt.) biztositja. A megfeleld
villamosenergia-ellatasért és a foldgazellatas szolgaltatasaért az MVM Zrt. felel. A telepiilés
teriiletén kiépiilt szennyviz-csatorna halézat tizemeltetéje 2004. julius 31-t6l 20 éves idétartamra
koncesszidos megallapodas keretében a Fdvaros Vizmivek Zrt. altal 1étrehozott Pilisvordsvari
Vizmivek Kft. A kommunalis hulladékot hetente szallitjak el az Aszod-Galgaméacsa hulladéklerako
telepre. A veszélyes hulladékot — melynek mennyisége évente 3 tonna elektronikus hulladék — évi
egyszeri alkalommal szallitjak el a begyijtobdl. A telepiilésen a szelektiv hulladékgyiijtést a
hazaktol torténd gytjtéssel végzi a Deponia Nonprofit Kft., a lomtalanitast ugyanigy, évente végzik
marcius 1. - november 30. kozotti idészakban, legfeljebb 3 m3 mennyiségig. A zdldhulladék
elszéllitasa a hulladéknaptarban megjelolt id6pontokban, legfeljebb 120 1 drtartalmt attetszo
zsakban torténik, melyet azutan a Liegl-telephely mogott helyeznek el. A Facan utcaban
hulladékudvar miikodik, melyet az NHSZ Vértes Vidéke Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.,
mint az Uzemeltetd Konzorcium képviseldje, atadta a Deponia Kft.-nek. Az illegalis
hulladéklerakok megsziintetésér6l — ami folyamatos konfliktust jelent a kiilteriileti részeken - az
onkorményzat keretszerzddés alapjan gondoskodik. A tovébbi telepiilésiizemeltetési feladatokat
részben a Polgarmesteri Hivatal, részben kiilonboz6 vallalkozok latjak el keretszerzddés alapjan, az
onkorményzat muszaki osztalyanak koordinalasaval. A telepiilésen kiépiilt vezetékes tavkozlési
ellatast a Magyar Telekom Tavkozlési Nyrt. és a DIGI biztositja, a vezetékes miisorelosztés (kabel
TV) szolgaltatoja a Pilis Televizio Kft. Az internet bekotése, mobilinternet vasarlasa esetén szamos
szolgaltatd koziil vélaszthatnak a varosban lakok. A digitalizacio Pilisvordsvar életének aktiv
részese, ugyanis a varos rendelkezik sajat applikacioval, honlappal. Tehat Pilisvorosvar mar elindult
a ,,digitalis varos” irdnyaba. Az applikacion nyomon lehet kdvetni a varos legfontosabb torténéseit,
problémat lehet bejelenteni, elérhetd az Onkormdnyzati TV adéasa. Az applikacido bovitésével
szemléletformald kampanyok indithatoak, amelyen keresztiil a lakossagi igényeknek megfeleld
applikacios funkcidkat vezethet még be a varos. Az applikacio bevezetése rendkiviil sikeres volt, a
lakossag szivesen és orommel hasznalja az 0j bejelentd-feliiletet. Mar a gyakorlati hasznalat elsé
honapja alatt 71 bejelentés érkezett, a legtobb pedig augusztusban 91, ezt kdvetden szeptemberben
76, oktoberben 53, novemberben 52, decemberben pedig 40 bejelentést kapott a Hivatal. Az
applikécids esetszam 2021-ben ismét 60 koriil volt jellemz6 havonta.

ERTEKEK

Stabil gazdasagi hattér — magas képzettségli munkaerd, clhivatottsag a telepiilés irant — folyamatos,
latvanyos telepiilésfejlesztés — a telepiilés marketing-stratégidja — okos technoldgidk alkalmazédsa —
Varosgazda Kft. — az eldiranyzott koltségvetést csak kisebb modositasok érintik — dnkormanyzati
intézmények jol mikodnek. A zartkerti és tdil6teriiletek a varos kiemelkedd részén helyezkednek el,
melyek gyonyorii panoramaval, vagy pihenésre, kikapcsolodasra alkalmas teriiletekkel — tavak
kornyékre — rendelkeznek. Ezeken a teriileteken talalhaté lakhatasra alkalmas zarkerti vagy diilé
épitmények a tomegkozlekedési eszkozokkel csak részben kozelithetok meg, mivel a tomegkdzlekedési
eszk6zok a varos belteriiletén kozlekednek. Az életvitelszeriien itt él6k a buszmegallobol, vagy a
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vasutallomasokrol gyalogosan, illetve személygépkocsival tudjak megkdzeliteni az ingatlanjukat. A
kiilteriileten 1év6 utak nincsenek aszfaltozva, rossz iddjaras esetében nehezebben megkozelithetok. Az
ingaltanok kozmiiellatottsaga a teriiletek elhelyezkedése, adottsaga miatt nem teljes, elektromos aram és
hulladékszallitas minden ingatlanban van, vizet fart katbol nyerik. A fitésiik egyedi, Pilisvorosvar
egyes kiilteriileti részein vezetékes gaz van a haztartasokban, mas egyéb Kkiilteriileti részeken faval,
villannyal fiitenek. Az itt él6k gyermekei a helyi 6vodakba, iskolakba iratjak be gyermekeiket. Az
tizletek, a helyi kozosségi élethez, kulturalis eseményekhez egyarant hozzaférhetnek.

PROBLEMAK

Budapest kozelsége elszivja a munkaerdt — a megujuld energidk hasznositdsa — kézmiivekre nincs
kozvetlen rahatasa — karbantartasi, tizemeltetési koltségek igen magasak — az iskolai oktatasi
létesitmény fenntartdsa nem az Onkorményzat kezében van — a telepiilésiizemeltetési szolgaltatasok
mindsége javithatd. A Kkiilteriileten él6k vezetékes vizzel és kiépitett csatornahalozattal vald ellatasa.
Infrastruktira fejlesztése. Illegalis hulladéklerakasok megsziintetése, egységes szerkezet kialakitasa. Az
engedély nélkiili épitkezések megsziintetése, ingatlanok kialakitasa.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A Pilisvorosvarra vonatkozo szegregacidos mutatok alapjan a telepiilésen nincsen szegregatum, krizistertilet.
Mindemellett egy feleldsen gondolkodé Onkormanyzat, figyelve a helyi lakossag szocialis és kozosségi
igényeire, illetve a telepiilés hosszu tavh gazdasagi és finanszirozasi szempontjait is figyelembe véve, akkor
jar el helyesen, ha olyan szocialis fokuszi programsorozatot alakit ki, ami megoldast kinal a helyben
felmertilé problémakra.

Az Onkorméanyzat szandékai szerint két teriiletre sziikséges koncentralni az Antiszegregacios Programnak:
a) Pilisvorosvari kozszolgaltatasi intézményrendszerének megtamogatasa, hogy az altaluk nyujtott
szolgaltatasok hatékonyan szolgaljak a helyi lakossag szocialis felzarkoztatasat.

b) Az Onkormanyzat fejlesztéspolitikajaban annak a horizontalis szempontrendszernek —az
érvényesitése, hogy az eclképzelt fejlesztések nem jarulhatnak hozza sem teriileti alapa
szegregacié kialakulasahoz, sem a helyi lakossag szocialis lehetéségeinek sziikitéséhez

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, ¢és a munkiba jutdas egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valo hozzaférés lehetdségei,
egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Hivatalosan telepnek, szegregatumnak mindsitett lakokdrnyezetrél tudomasunk nincs.

b) a telepen, /szegregatumokban €16k altalanos jellemzo6i és tarsadalmi problémak szempontjabol
fobb mutatodi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Hivatalosan telepnek, szegregatumnak mindsitett lakokornyezetrdl tudomasunk nincs.
C) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai.
Hivatalosan telepnek, szegregatumnak mindsitett lakokornyezetrél tudomasunk nincs.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
“ A 5 Kozgydgyellatasi ;
Felnottek'es . Csak felnéttek részére A hazi . Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi
gyermekek részére 2o . | gyermekorvosok altal | . ‘ T g ; : .
%1 . | szervezett haziorvosi 2 2 fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama | Jogon: tamogatasban
szervezett haziorvosi Vot 2 ellatott szolgalatok A q 4 - z 5 oz
- szolgalatok szama szolgaltatasok szama SZAma szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Ev alapon kiadott A
(TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) ?TS 135 ) szama (TS 135)
db db db db Fé Fé
2015 n.a. 6 2 2 411 0
2016 n.a 6 2 2 353 0
2017 n.a 6 2 2 398 73
2018 n.a 6 2 3 493 76
2019 n.a 6 2 3 411 36
2020 n.a 6 2 3 407 139

A tablazat alapjan jol lathatd, hogy a feln6tt haziorvosi és a gyermekorvosok altal ellatott szolgaltatasok szama 2015-t61 2020-ig nem valtozott. A
Pilisvorosvar teriiletén mikodo gyogyszertarak szama 2015-ben kett6 volt. 2016-ban megnyilt a harmadik gyogyszertar, mely éjjel-nappal nyitva
all az igénybe vevok szamara. Jelenleg is harom gyodgyszertar miikodik a varos teriiletén.

Az adatokbol lathatoé, hogy a kozgyogyellatasban részesiilok szama 2015-2017-ig csokkent, 2018-t61 2019-ig emelkedett, majd 2020-ban
minimalisan lecsokkent.

Az apolasi dij esetében 2015-6s és 2016-os évre adatokkal nem rendelkeziink, 2017-ben és 2018-ban a szamuk emelkedett. 2019-ben jelentds
csokkenés lathato, majd 2020-ra ismét egy jelentés emelkedés tapasztalhato.
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b) prevencids és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) valo
hozzaférés

Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata tobb éve sikeresen vesz részt Magyarorszag atfogod
egészségvédelmi szlrdprogramjaban. A szervezok az oOnkormanyzattal Osszefogva évente egymast
kovetd két napon keresztiil biztositjak a lehetdséget a pilisvorosvariaknak a szlirésre. A sziirkamion a
korabbi évekhez hasonldan Pilisvorosvaron a Fé téren kap helyet. A program f6 célja a lakossag, a
csaladok ¢és gyermekek részére a prevencid széles korli megismertetése. A lakossag aktiv a sziirés
bebonyolitasa sordn igy a program minden évben telthazzal miikodik.

Az Onkormanyzat tdmogatdsiaval minden évben ,.egészségnap” keriil megrendezésre. Az eseményre
ingyenes sziirévizsgalatokkal, prevencios eléadasokkal, az egészségtudatos taplalkozassal kapcsolatos
tanacsokkal és sok egyéb hasznos informacioval varunk mindenkit. A rendezvény soran kiillonbozo
eléadasok is meghallgathatok. Az el6adok: taplalkozastudomanyi szakérték, gyogyszerészek,
pszichiaterek. Az eléadasok utan az egészséges ételeket meg is lehet kostolni. Az esemény ideje alatt
lehetdség van ingyenes vérnyomasmérésre, vércukorszint-ellenérzésre, a vér oxigénszintjének
ellendrzésére, pszichidtriai tesztek kitoltésére. A rendezvényre évente hdrom alkalommal keriil
megrendezésre és mindig mas célcsoport keriil megszolitasra. A rendezvény a lakossag szamara
kozkedvelt, jelentds szamban vesznek részt rajta.

A varosi Miivészetek Hazaban évente legalabb négy alkalommal véradas keriil megszervezésre, melyen
szintén szivesen vesz részt a lakossag.

A telepiilésen €16 lakossag szamara az 6nkormanyzat hossza évek 6ta a Torokbalinti Tidégyogyintézettel
egyiittmiitkddve szervezi a tiiddszlirést, melynek célja nemcsak a betegségek korai felismerése, hanem az
IS, hogy lehetdséget biztositunk minden pilisvorosvari lakos szamara, hogy egy olyan ingyenes szlirésen
vegyen részt, mely szamos betegség kiszlirését teszi lehetové. Fontos a prevencio figyelembevétele, a
hosszu id6n keresztiil biztositott sziirési id6, valamint, hogy idépontegyeztetés nélkiil a sziirés ideje alatt
barmelyik idépontban a sziirést ingyenesen igénybe lehet venni. Akkor jar minimalis koltséggel a szlirés,
ha résztvevonek pl. munkavallalashoz, vagy palyakezdéshez sziikséges a leletek kiadasa. A tiidosziirés
helyszinével nemcsak a szlirésen dolgozok, hanem a szlirésen részt vevok is elégedettek, hiszen az
onkormdnyzat altal biztositott helyszin modern, vildgos €s tagas. A helyszinnek és a szervezésnek
koszonhetéen évek oOta a megjelentek szama igen nagymértéki, 3000 és 4000 f6 kozott torténik a
megjelentek sziirése. A tiidGsziirés alkalmaval nemcsak Pilisvorosvar, hanem a kornyezd telepiilés
lakossagat is fogadjuk, igy lehetdséget biztositunk a kdrnyezd kistelepiiléseken €1k sziirésére is.

A veszélyhelyzet ellenére, igen magas létszamban jelentek meg a tliddszlirésen részt vevok, hiszen a
lakossdg nemcsak az egészségének megdrzése érdekében ment el a szlirésre, hanem magas 1étszamban
azok is, akiknek a tovabbtanuldshoz, munkavégzésiikhoz elengedhetetlentil sziikséges a sziirésen vald
részvétel.

A tiidOszlir6 évenkénti megszervezése, a szervezéssel kapcsolatos teend6k ellatasa az Onkormanyzat
feladata. Az elmult éveknek megfelelden, a tiiddszlrés ideje alatt a sziikséges adminisztracios feladatokat
megbizasi szerzodéssel két ember latta el, melyet a hivatalunk finanszirozott.

Az Onkormdanyzat a Szakorvosi Rendeldintézettel a jovO évtdl kozdsen szervezi a lakossag részére az
eseti sztiréseket.

Ezzel szeretnék biztositani a lakossag szamara azoknak a sziiréseknek az elérését, amelyeket egyébként
utazassal, foként Budapesten tudnak csak igénybe venni.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A gyermekek részére torténd korai fejlesztés nevelési tanacsadas, konduktiv nevelés, gyogytestnevelés,
logopédiai ellatas, gyogypedagdgia tanacsadas, gondozods, stb a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Pilisvordsvari Tagintézményének f6 tevékenységei kozé tartoznak.

A Pedagégiai Szakszolgalat f6 tevékenységi korébe tartozik:

Nevelési Tanacsadas (15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet) Az Nkt. 18. § (2) bekezdés d) pontja szerinti
nevelési tanacsadas feladata:
e az Intézménynél jelentkezd gyermek, tanuld esetében a jelentkezd nyilvantartasba vétele, a sziilovel
az els6 problémafeltard beszélgetés lebonyolitasa, a gyermek, a tanul6 adaptiv viselkedésének, szocialis
érettségének felmérése, ennek eredményeképpen tanacsadisban részesités vagy a szakszolgélati
ellatasba vétel sziikségességének meghatarozasa, e az Intézmény nevelési tandcsadas feladatanak
keretében ellatasban részesiilok esetében segitség nyujtasa a gyermek csaladi-, és 6vodai neveléséhez, a
tanuld iskolai neveléséhez és oktatasahoz, ha a gyermek, tanuld egyéni adottsaga, fejlettsége,
képessége, tehetsége, fejlodésének iiteme indokolja, e pszichés allapot feltarasat célzo vizsgalat végzése
¢és szakértéi vélemény készitése a sziild, a jogszabalyban meghatarozott esetben a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény hatdlya ala tartozo
gyermekvédelmi szakellatast, gyermekjoléti alapellatast végzd intézmények kérésére,
A prevencios tevékenység keretében e egyiittmikodik a védéndi és gyermekorvosi halozattal, a
gyermek korai fejlodési iddszakdban teljes korli csaladi mentalhigiénés intervenciot biztosithat, e az
ovodai nevelésben részesiild, negyedik ¢letéviiket betoltott gyermekek korében a tanulasi €s
beilleszkedési nehézségek megeldzése céljabol — a sziil6 eldzetes hozzajarulasaval — sziirést végezhet. o
pedagogiai, pszicholdgiai tdmogatast, fejlesztést, terapids gondozast nyljt a gyermeknek, a tanulonak,
tamogatja a csalad neveld, a pedagoégus neveld és oktatd munkajat, sziikkség esetén segiti a nevelési-
oktatasi intézmények ¢és a csalad kapcsolattartasat.
A komplex pszicholdgiai és gyogypedagogiai ellatas keretében e folyamatdiagnosztikai célu
pszichologiai, gyogypedagogiai-pedagdgiai vizsgalatot, valamint gondozast végez, e terapias ellatast,
korrektiv megsegitést nyljt a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan a nevelési tanicsadas
keretében fejlesztésben részesiild gyermekek, tanulok szamara, e a gyermek, a tanulo fejlesztése soran
az allapotara iranyulé valtozasokat a folyamatdiagnosztika soran értékeli, e pszichologiai,
gyogypedagogiai, pedagdgiai tandcsadast biztosit, €s konzultacios lehetdséget nyujt a gyermekek, a
tanulok sziilei, pedagogusai részére.
Logopédiai ellatas (15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet) Az Nkt. 18. § (2) bekezdés e) pontja szerinti
logopédiai ellatas feladata a beszédinditds, a hangbeszéd- és nyelvfejlédési elmaradas, a beszédhibak és
a nyelvi-kommunikacids zavarok javitasa, a diszlexia, a diszortografia, a diszgrafia, a diszkalkulia
kialakulasanak megelézése a beszéd technikai és tartalmi fejlesztését szolgaldo logopédiai terapias
foglalkozason. A logopédiai ellatas igénybevétele vizsgalatokon, ellatason valo részvétel kivételével —
onkéntes alapon torténik.
A logopédiai ellatas keretében el kell végezni az 6vodai nevelésben részt vevd, 6todik életéviiket
betdltott gyermekek beszéd- és nyelvi fejlettségének alapvizsgalatat, szlirését, és ennek eredménye
alapjan sziikség szerint a gyermek tovabbi pedagogiai, pszichologiai, orvosi vizsgalatanak
kezdeményezését. Részletes logopédiai diagnosztikai vizsgalat és logopédiai vizsgélati vélemény
alapjan kell a gyermek tovabbi logopédiai ellatdsat megszervezni, ha az alapvizsgalat, szilirés
eredményei alapjan ez sziikséges
Konduktiv pedagogiai ellatas:
A konduktiv pedagogiai ellatas feladata a kozponti idegrendszeri sériiltek konduktiv nevelése,
fejlesztése és gondozéasa. A konduktiv pedagogiai ellatds az 6vodai neveléshez, iskolai neveléshez és
oktatashoz kapcsoldédoan vagy egyéni fejleszté foglalkozas keretében nyujthato. A fejlesztd foglalkozas
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a szakért6i bizottsag szakértdi véleményében meghatarozottak szerint lehet egyéni vagy csoportos
foglalkozas. A konduktiv pedagogiai ellatas feladatainak megvaldsitasaban a sziilé kézremiikodhet. A
konduktiv pedagogiai ellatas a tanév rendjéhez igazodik és év kozben is megkezdhetd.
Gyogytestnevelés:

A gyogytestnevelés feladata a gyermek, a tanuld specidlis egészségligyi célu testnevelési
foglalkoztatasa, ha az iskolaorvosi vagy szakorvosi sziirvizsgalat gyogy- vagy konnyitett testnevelésre
utalja. A gyogytestnevelés megszervezése, személyi feltételeinek biztositasa az Intézmény feladata a
Kozpont altal kijelolt nevelési-oktatasi intézményekben. Abban az esetben, ha a sziikséges feltételek
rendelkezésre allnak, a tanulok részére heti egy tanorai foglalkozas keretében tszas orat kell szervezni.
A gyogytestnevelés legfeljebb tizenhat fOs csoportokban szervezheté meg. A nem a Kozpont
fenntartasaban mikodé ovodak szamara a gyogytestnevelés foglalkozasok megszervezéséhez a
gyogytestneveldt a Kozpont az érintett 6voda fenntartojaval kotott megéallapodas alapjan a nevelési év
soran biztosithatja. Az iskolaban a gyogytestnevelés feladatanak ellatasa a tanév rendjéhez igazodik. Az
adott tanulora vonatkozo ellatasnak a tanév rendjétdl eltéré megkezdése vagy befejezése csak az
iskolaorvos vagy a szakorvos véleménye alapjan kezdeményezhetd. A gyogytestnevelésben részt vevo
gyermekek, tanulok részére nyujtott ellatasrol gyogytestnevelési naplot kell vezetni.
Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas:

Az iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas feladata a pedagogiai szakszolgalati intézményben a
nevelési-oktatasi intézményekben dolgozo6 pszicholégusok munkdjanak dsszefogésa €s segitése, melyet
az iskola- és ovodapszichologus feladatok koordinatora 1at el. Az iskola- és ovodapszichologiai
feladatok koordindtoranak a feladatai: e az dvodai, iskolai preventiv sziirések tankeriileti szintli
koordinacidja, egylittmiikddés a pszicholdgiai targyd mérésekben ¢és az eredmények
kommunikécidjdban, e a nevelési-oktatdsi intézményekben foglalkoztatott pszichologusok szaméra
legalabb havi rendszerességgel szakmai konzultacids foglalkozasok szervezése, e a nevelési-oktatasi
intézményekben dolgozé pszichologusok altal ellatasban részesitett gyermekeket, tanulokat érintéen
szakmai konzultacids lehetdség biztositasa a pedagdgiai szakszolgalati, vagy az egészségiigyi ellatas
illetékességi korébe tartozd vizsgalat kezdeményezésére vonatkoz6 dontés kialakitasaban, javaslattétel
annak irdnyultsagara, helyére, e a nevelési-oktatdsi intézményekben dolgoz6 pszicholdégusok
megkeresésére egyéni szakmai segités, esetvezetési segitségnyujtas, kettds vezetést igényld
csoportfoglalkozdsok vezetésében valdo kozremilkodés, e a nevelési-oktatdsi intézmény vagy az
intézményben dolgozo6 iskolapszicholdgus, dvodapszichologus megkeresésére esetmegbeszeld, tanari
képességfejlesztd csoportfoglalkozds megszervezése, kozremiikddés annak az adott intézményben
torténd megvalositdsaban, e egyéni tandcsadds és konzulticid a nevelési-oktatasi intézményekbdl
érkez6 pedagdégusok szamara, e az Intézmény és a nevelési-oktatasi intézmény kozotti kapcsolat,
kommunikéciod segitése.

a pedagogiai szakszolgalatnal onkéntesen bejelentkezd, az 6vodatdl, iskolatol fliggetlen szolgaltatast
igényld sziilok és gyermekek ovodai, iskolai problémaékkal Osszefiiggd ellatasa, szakmailag indokolt
esetben a titoktartds szakmai, etikai elveinek betartdsa mellett az érintett intézményében dolgozo
iskolapszicholdgussal, ovodapszichologussal vald konzultacid. Az iskola- és oOvodapszichologus
koordinator kapcsolatot tart a miniszter altal az orszdgos szakmai iranyitasi feladatok ellatdsdban vald
kozremiikddésbe bevont Orszagos Iskolapszicholdgiai Modszertani Bazissal.

Gyogypedagogiai tanacsadas:

A korai fejlesztés, oktatas és gondozas:

A gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatds és gondozas (a tovabbiakban: korai fejlesztés
¢s gondozas) feladata a komplex koragyermekkori intervencid és prevencio: Az ellatasra vald
jogosultsag megallapitdsanak idOpontjatol kezdédden a gyermek fejlodésének eldsegitése, a csalad
fejlesztés €s gondozas tevékenységei a komplex gyogypedagogiai fejlesztés, tanacsadas, a tarsas, a
kommunikécids és nyelvi készségek fejlesztése, a mozgastejlesztés €s a pszicholdgiai segitségnyujtas A
korai fejlesztés és gondozas feladatait a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan, a gyermeket
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ellato fejlesztd szakemberek altal kidolgozott egyéni fejlesztési tervben foglaltak szerint kell végezni. A
fejlesztési tervet a sziilovel ismertetni kell. A fejlesztési tervet legalabb kettd, legfeljebb tizenkettd
honapra kell elkésziteni, id6tartamat a fejlesztést ellatdé szakember hatdrozza meg a gyermek
¢letkoranak, diagndzisanak fliggvényében. Ha a sajatos nevelési igényt gyermek sulyos €s halmozottan
fogyatékos, attol az évtdl kezdve, amelyben az 6tddik €letévét betdlti, fejlesztd nevelésben vesz részt. A
fejlesztdé nevelés keretében a gyermek allapotanak, sziikségleteinek, valamint a csalad
terhelhetdségének fliggvényében a fejlesztési feladatok végrehajtasanak iddkerete legalabb heti 6t Ora.
A heti id6keretet a szakérti bizottsag allapitja meg. Az idokeretet a fejlesztést ellaté szakember a
szakértdi bizottsag irasbeli egyetértésével modosithatja.

Rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés:

Pilisvorosvaron miikodé Gyogytorna és Fizikoterapias Rendel6 specialis tevékenysége a mozgasszervi
rehabilitdcio, melynek keretében a mozgaskészséget befolydsold karosodés rehabilitaciojat végzik. Az
ellatas, jarobeteg ellatas.

Igénybe veheto szakrendelések:

- fizikoterapia: a természetes €s mesterségesen eldallitott fizikai energidkat hasznélva kezeli a kiilonféle
mozgasszervi, idegrendszeri, illetve keringési panaszokat

- gyogytorna: az egyes mozgasszervi panaszok, sériiléseket hatékony kezelésére szolgal
d) Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Pilisvorosvari Polgarmesteri Hivatal sajat konyhat iizemeltet. gy kiemelt figyelmet forditunk az
egészséges taplalkozas szempontjainak a megjelenésére a kozétkeztetésben.

Kiemelked6en fontosnak tartjuk a friss zoldség és gytimolcsfogyasztast, mert a vitamin, asvanyi anyag,
és rost tartalmuknak koszonhetden fontos szereplik van az egészség megdérzésében, igy mar
kisgyermekkorban véljon szokassa fogyasztasuk. Teljes kidrlésii gabondk az étrendeket rostban
gazdaggd teszik, tAmogatva az egészséges bélmiikodését, a vércukorszintet egyenletesen tartjak. Fehér
rizs helyett hasznaljuk a barna rizst, ami tobb rostot tartalmaz. A tej- és tejtermékek naponta
szerepelnek az étrendben, kalcium tartalma miatt a csontok egészsége szempontjabol rendkiviil fontos.
Teljes értékii fehérje —A_D_B vitamin forrasok. Szerepelnek az étlapon a husok, huskészitmények a
hal, valamint a tojas mivel teljes értékii fehérje forras. Ha zoldséget fozziink a f6z6levet is hasznaljuk
fel, hiszen értékes vitaminok és asvanyi anyagok keriilnek bele. Fézeléket inkabb joghurttal csokkentett
zsirtartalmu tejfollel habarjuk.

A kozétkeztetés kapcsan elmondhatd, hogy az onkorméanyzat mind a koznevelési intézményeiben,
mind a szocialis intézményeiben biztositja a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly
egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak, biztositja az egészségi allapotanak megfeleld specialis
diétat. Az 6nkormanyzat 2013. szeptember 1-jétdl sajat tizemeltetésben miikodteti az dnkormanyzati
foz6konyhat. A korabbi kiszervezett formaban torténd feladatellatashoz képest a sajat ilizemeltetés
soran gazdasagosabba valt a konyha miikddése. Ez lehetdséget adott arra, hogy az 6vodakban ¢€s az
altalanos iskolakban az étkezések téritési dijait az onkormanyzat csdkkenteni tudta. 2016-ban a konyha
jelentds atalakitdson esett at, megtortént a konyha infrastrukturdlis felujitasa, fejlesztése,
akadalymentesitése. A f6zokonyha jelenleg napi 1700 adagot készit. Kiszolgalja a diétas igényeket is,
figyelembe veszi az alabbi ételekre vald intoleranciat: tej, tojas, tojas-mogyord-szoja, cukor, glutén,
tojas-tej, hal-hiivelyesek, cukor-glutén. A nyersanyag altaldban napi beszallitassal érkezik.
Jogszabalyvaltozas miatt 2017. januar 1. napjatol a konyhat a Polgarmesteri Hivatal tizemelteti.

A konyha gépparkjanak - a nagyobb mennyiségii és jO mindségl ételek elkészitése érdekében -,
korszertsitésére, valamint a konyha allapotanak javitasa érdekében 2021-ben és 2022-ben feltjitasokra
keriilt sor. Tobbek kozott a nyilaszarokat lecserélték, a csapok, a labazat és burkolat cseréje is
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megtortént. 2021-ben siité-parold elektromos tizemii siitét vasarolt az Onkormanyzat a kiegészitd
edényekkel egyiitt, igy egyszerre 300 adag étel elkészitésére van lehetéség. Még ebben az évben sor
kertilt egy 200 literes elektromos f6zd4iist, 2 ajtos 1600 literes, egy 650 literes mélyhiité vasarlasara.
2022-ben ipari turmixgép ¢és a felvagottak szeletelésére szeletelégép beszerzése tortént. Tovabba egy
elektromos statikus siitét is vasarolt az onkormanyzat, mely a Templom téri Altalanos Iskolaban a
melegitékonyhaban lett betizemelve.

A nyari, vagy a melegebb idokben a konyhardl a kész melegételek hazhoz, illetve intézményekhez
szallitdsa mindig problémat okozott, igy sziikségessé valt a f6zOkonyha gépkocsijanak lecserélése. Az
onkormanyzat az ételek biztonsagos szallitasa érdekében egy olyan kisteherautot vasarolt, mely hiitésre
is alkalmas.

A korszer(sités és fejlesztés az onkormanyzat koltségvetésébol tortént.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Pilisvorosvaron a sportolni vagyok szines palettabol valogathatnak. A Miivészetek Hazaban jelent6s
szamu sportolasi lehet6ség van: judo, aikido, zumba, gerinc torna, néi torna, yoga. Tancolasi
lehetdségek is soksziniiek, természetesen megtalalhatd a nemzeti tanc, a tarsastanc kezd6 és halado
szinten, valamint kiilonb6z6 tanciskolak és tanccsoportok nytjtanak mozgasi lehetéséget.

Pilisvorosvaron miikodik a Rozmaring Hagyomany6rzo Téanccsoport, Pilisvordsvari Utanpotlas Futball
Club, Adenssa Kozhaszn Sporttanc Egyesiilet, Pilis Cross-Contry Club Kerékpar Sportegyesiilet,
Pilisvorosvari Kézilabda Sportkor, Német Nemzetiségi Tancegyiittes, Oxigén Uszé- és Sportsuli
Ko6zhaszna Nonprofit Kft, Pilisi Sportegyesiilet, Werischwarer Heimatwerk.

Varosunk sportéletét a kiilonboz6é sportegyesiiletek szervezik, az onkormanyzat pedig tadmogatast
nyujt az egyesiiletek miikodéséhez, ill. néhany sportegyesiilet esetében biztositja a mikodéshez
sziikséges infrastrukturat (palya, 61t6z0). A sportolashoz valo lehetdség biztositott a telepiilésen, a helyi
sportpalya és a jatszoterek mellett épitett Ot aszfaltos palya ingyenes hasznalataval. Sajnalatos, hogy
Pilisvorosvar varos sem sportcsarnokkal, sem uszodaval nem rendelkezik. Az egyesiiletek edzésre az
1skolédk tornatermeit hasznaljak, amennyiben szabad kapacitassal rendelkeznek.

2017. jonius 2-an a Magyar Kormany a 1281/2017. (V1. 02.) Korm. hatarozataban gy dontétt, hogy a
Nemzeti Koznevelési Infrastruktira Fejlesztési Program végrehajtasaval kapcsolatos feladatokrdl szolo
1523/2015. (VII. 31.) Korm. hatarozat rendelkezései alapjan keriiljon sor a Nemzeti Koznevelési
Infrastruktara Fejlesztési Program II. itemének keretében 26 telepiilésen — koztiik Pilisvorosvaron is —
tanuszoda-beruhazas elokészitésére és megvalositasara. A tanuszoda a Klebelsberg Kozponttal torténd
egylttmiikodésben, a helyi és a jarasi iskolasok fogadasara késziil. A 08:00-16:00 6ra kozotti idoszakot
az iskolasok szamara tartjak fenn, a szabadidésport hivei a fennmaradé idében, a szabad kapacitas
terhére hasznalhatjak a 1étesitményt. Az uszoda kivitelezése 2018-2019 juniusa kozotti idészakra volt
tervezve, de ez még az idei évben is folyamatban van.

Az Oonkorményzat 2017 januarjaban ugy dontott, hogy bdviteni kivanja a varosban a sportolédsi €s a
szabadidés tevékenységi lehetdségek korét, s ennek érdekében a Nagy-to kornyékén egy uj szabadidds
kozosseégi teriiletet kivan kialakitani. A Nagy-to kivaloan alkalmas arra, hogy koriilotte egy széles parti
sétany és futopalya létesiiljon, amely egy piknikezd rétet és pihendhelyeket fiiz fel, és amelyhez id6vel
fitneszeszk6zok, kilato, pallodsvény és egyéb attrakciok csatlakozhatnak. Az onkormanyzat elsd
1épésben a sétanyt és futdpalyat megépitette. A beruhazas keretében a Nagy-t6 koriil egy 1 km hosszl
és 2 m széles aszfaltburkolatos gyalogos sétany keriilt kiépitésre, s ezen beliil, a belsé koron egy 1 m
széles rekortan futdpalya épiilt. A sétany teljes hosszan kiépiil a kozvilagitas is, ledes vilagitassal.
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Az Onkormanyzat minden évben tamogatja a Pilisvordsvaron bejegyzett sportegyesiiletek miikodését A
civil szervezetek, igy sportegyesiiletek tdmogatasat Pilisvorosvar Véaros Onkormanyzata a
pilisvorosvari tarsadalmi szervezetek pénzbeli tamogatasanak modjarol szolo tobbszor modositott
29/2007. (IX. 18.) rendeletében szabalyozta. A sportegyesiiletek szdma az elmult 10 év alatt jelentOsen
megemelkedett, ma mar a kézilabda utan, hegyi kerékparozas, a futball és a galambaszat terén is
jelent6és eredményekkel biiszkélkedhetiink.

Pilisvorosvar rendelkezik egy meccsek megtartasara is alkalmas focipalyaval, mifiives palyaval. A
rendelkezésre allo kiszolgalohelyiségek és a palya karbantartasara igyeksziink figyelmet forditani,
folyamatosan figyeljik a palyazati lehetdségeket, hogy a gyermekeknek korszerli, szép, tiszta
kornyezetet tudjunk biztositani.

A Pilisvorosvari Templom Téri Német Nemzetiségi Altalanos Iskolaba 2022-ben 631 tanulé jar, igy a
mindennapos testnevelés miatt a tornaterem leterheltsége nagy. A tornaterem minden nap 16 oraig
foglalt. Az iskola a helyi sportegyesiiletekkel szoros kapcsolatban és egyiittmiikodésben van.

Pilisvorosvaron 5 6voda van, mindegyik rendelkezik tornateremmel és nagy udvarral igy mar az 6vodas
kortol igyeksziink gyermekeinkkel megszerettetni a mozgast. De mindenképpen sziikséges fejleszteni a
rendelkezésre allo eszkdzoket €s helyiségeket.

2021-ben a Mivészetek Haza sikeresen palyazott az Orszagos Mijégpalya Programon beliil jégpalya
allitasara. A jégpalya 2021. december 1-t61 2022. februar 15-ig volt latogathato. A helyi altalanos
iskoldk a jégpalyat dijmentesen hasznalhattak. 2022-ben az 6nkorményzat anyagi helyzetére tekintettel
a jégpalyat felallitani nem tudja, de terveink kozott szerepel, hogy 2023-t6l minden évben a téli
iddszakban a korcsolyazok szamara ismét lehetdség lesz hasznalni.

A jégpalya sikerén felbuzdulva tgy éreztiik, eljott az ideje, hogy egy regionalis futoversenyt
szervezziink. A tavak kornyéke, az idilli kdrnyezet adta magat, ezért 2022-ben keriilt el8szor
megszervezésre Pilisvorosvaron a ,,Redrun” futéverseny. A versenyre minden korosztalynak volt
lehet6sége az indulasra, az eseményen az 1 km-es tavtol a 21 km-es tavig lehetett nevezni.

Szempont volt, hogy ne keresztezziik a 10-es Ut vonalat, a versenyzOk biztonsagban legyenek.
Igyekeztiink minden korosztalynak kedvezni a tavok kialakitdsa soran. Minden almunkat feliilmulta az
500 feletti nevezés. Tobb mint 200 iskolas gyerek futott, felemeld érzés volt latni a lelkesedésiiket. A
felndtt futdk tobbsége is vOrdsvari volt, azonban érkeztek Pécsrdl és az orszdg mdas szegletébdl is.
Mindez igazolja, hogy oriasi sikere volt a rendezvénynek.

Bizunk benne, hogy hagyomanyt tudunk teremteni és minden évben megrendezésre keriilhet a
futdverseny.

A 1869/2021. (XII. 3.) Korm. hatarozat szerint a ,,szakorvosi rendeldintézet mogotti teriileten park,
parkolé kialakitasa™ projektre 235 milli6 vissza nem téritendd tdmogatast kapott az Onkorméanyzat. Az
épitészeti tervek rendelkezésre allnak. A Sberbank csddje miatt a tAmogatas 6sszege szintén nem volt a
szamlankon elérhetd, ezért a beruhdzas még nem kezd6dott meg.

2021-ben palyazat utjan 20 millié forint timogatast kaptunk arra, hogy a fiatalok mozgasigényét, egy
specialis sportolasi lehetdséget biztositva, megépiiljon Pilisvordsvar Szabadsagligetén a pumptrack
palya. A palya megépitéséhez, megvaldsitasahoz 20 milli6 forint 6nrészt biztositott az onkormanyzat.

A pumptrack pélya 2022 tavaszan lett atadva.

Mindemellett, a Pilisvorosvaron sportolni vagyok sok lehetdség koziil valaszthatnak.
f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés.
A helyi szocialis ellatorendszer kozponti intézménye a Napos Oldal Szocidlis Kozpont, ami

Pilisvorosvar integralt (Etkeztetés, Hazi segitségnyujtas, Idések nappali intézménye, Fogyatékkal é16k
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nappali intézménye, Csaladsegités, Gyermekjoléti szolgaltatds, Otthondpolasi szolgalat) szocialis
intézménye, de jarasi ellatasi jelent6séggel is bir. A telepiilés szocialis intézményeiben magas
szinvonalil szakmai tevékenység folyik. Mindezek mellett is sziikséges a szocidlis ellatorendszer
személyi ¢és targyi feltételeinek javitdsa, illetve infrastrukturalis fejlesztése, bdovitése.
Szolgaltatasfejlesztés szempontjabodl a cél, hogy minél inkabb célzott szolgaltatas nyqjtast tudjon adni a
helyi szocialis ellatorendszer. Ennek eldfeltétele, olyan szolgaltatastervezés kialakitdsa, ami a helyi
szocialis viszonyok pontos ismeretén alapszik. Fontos a helyi ellatorendszerben érintett szervezetek
kozotti szakmai koordinacid intézményesitése, ami szintén az ellatdsok hatékonysagat tudja novelni.
Infrastrukturalis fejlesztések tekintetében az Onkormanyzat tervei kozott szerepel a meglévd bdlesddei
kapacitas emelése, a Balatonfenyvesi tabor és a Napos Oldal intézményének felajitasa.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat:

Szolgaltatds célja, feladata: csaladsegités és gyermekjoléti alapellatds biztositdsa. A csalddsegités a
szocialis vagy mentéalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglrzése céljabol nyujtott szolgaltatas. A
gyermekjoléti alapellatds a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocidlis szolgaltatas, amely a
szocialis munka modszereinek €s eszkozeinek felhasznéaldsaval szolgalja a gyermek testi és lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

Egyiittmiik6dés: a gyermek, az egyén, a csalad helyzetén segiteni tudé szolgaltatokkal.

Célcsoport: raszorult és veszélyeztetett egyének, gyermekek, csaladok.

Szolgaltatas tartalma:

Csaladsegités keretében:
1. szocidlis, ¢letvezetési és mentalhigiénés tanacsadas,
2. az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzajutas megszervezése,
3. csaladgondozas, igy a csaladban jelentkez6 miikodési zavarok, illetve konfliktusok megoldasanak
eldsegitése,
4. kozosségfejlesztés, valamint egyéni €s csoportos terapids programok szervezése,
5. atartdos munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizdok, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a
kabitoszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tanacsadés nyujtasa,
6. csaladokon beliili kapcsolaterdsitést szolgald kozosségépitd, csaladterapias, konfliktuskezel6
programok €és szolgaltatasok, valamint a nehéz €lethelyzetben ¢é16 csaladokat segitd szolgaltatasok,
7. amenedékjogi torvényben meghatarozott integracios szerzddésbe foglalt tarsadalmi beilleszkedés
eldsegitése.

Gyermekjoléti alapellatas keretében:
1. szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatok végzése a gyermek testi, lelki egészségének,
csaladban torténd nevelésének eldsegitése érdekében,
2. agyermek veszélyeztetettségének megeldzése ¢s megsziintetése,
3. folyamatosan figyelemmel kisérni a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét,
4. meghallgatni a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megtenni a sziikséges
intézkedést,
5. segiteni a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,
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felkérésre kornyezettanulmanyt késziteni,

kezdeményezni a telepiilési onkormanyzatnal Gj ellatasok bevezetését,

biztositani a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

részt venni a kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum munkdjaban.

© XN

A szolgéltatas szakmai alapelve: a végzett tevékenységnek — a szolgaltatast igénybe vevd érdekében,
masok személyiségi jogainak sérelme nélkiil — a sziikséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevd
kornyezetére, kiillonosen csaladjanak tagjaira.

A szolgaltatds hatékonysaganak eldsegitése, az esetek megbeszélése érdekében a szakmai vezetd
hetente team megbeszélést tart. A kollégak havonta koételezé szupervizion vesznek részt.

A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy krizishelyzetét észleld rendszer
miikodtetése, melynek kdrében a szolgalat:

a) figyelemmel kiséri a telepiilésen ¢l csaladok, gyermekek, személyek életkdriilményeit, szocialis
helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatasok, szolgaltatasok iranti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy
egyeb hatdsagi beavatkozast igényld helyzetét;

b) a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban — krizishelyzet esetén
utolagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén az arrdl valo
tajékoztatasra;

c) tajékoztatja a jelzOrendszerben részt vevé tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén €16
személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol,

d) fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a szolgaltatasairol
tajékoztatast ad;

e) a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a Ccsalad
sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak megeldzése, illetve a
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében;

f) veszélyeztetettség esetén kitolti a gyermekvédelmi nyilvantartas vonatkozo adatlapjait;

g) az intézkedések tényérdl tajékoztatja a jelzést tevot;

h) a beérkezett jelzésekrdl és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel jelentést
készit a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak;

1) a jelzOrendszeri szerepldk egyiittmiikodésének koordinalasa érdekében esetmegbeszélést szervez, az
elhangzottakrol feljegyzést készit;

J) egy gyermek, egyén vagy csalad iigyében, a kijeldlt jarasi jelzOrendszeri tandcsadd részvételével,
lehetGség szerint az érintetteteket — beleértve az itéléképessége birtokaban 1évo gyermeket — és a veliik
foglalkozé szakembereket is bevonva esetkonferenciat szervez;

k) éves szakmai tandcskozast tart és éves jelzOrendszeri intézkedési tervet készit;

1) a kapcsolati erészak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos kapcsolatot
tart az Orszagos Kriziskezel6 és Informacids Telefonszolgalattal.

Szakmakdzi tanacskozdsok idépontjai: egyéb szakmai munka: a jogszabalyi eldirdsoknak és a
veszélyhelyzetre irt szakmai protokollnak megfelelden zajlottak.

A személyes szakmakozi tanacskozasok elmaradtak, a jelzérendszer tagjai elektronikus formaban és
telefonon konzultaltak egymassal az esetekrol.

Az egyes telepiilések észlelé-jelzé rendszerének tagjainak éves megbeszélései a pandémiara valod
tekintettel elmaradtak.

Szolgaltatas rendszeressége: a hét munkanapjain elérheté a gyermekek és csaladjaik szamara a
tajékoztatas, a szolgaltatasok igénybevételének kezdeményezése, a segitségnytjtas.

Szolgaltatas ara: téritésmentes.
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Szolgaltatas nyujtasa alatti dokumentécid: amennyiben a szakmai tevékenység az elsé interja kapcsan
tett intézkedéssel nem zarhato le, a szolgaltatast igénybe vevd nagykort személlyel egytittmiikodési
egylittmikodési megallapodast kell kotni és szakmai protokoll szerint esetnaplot kell vezetni.

Csalad- és gyermekjoléti kozpont:

Szolgéltatds célja, feladata: jarasi szinten Osszehangolni a gyermekvédelmi feladatokat, ellatni a
hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo, a gyermekek védelmére iranyuld tevékenységeket. Ezen
tulmenden egyéni €s csoportos specialis szolgaltatasokat (pszichologus, csaladterapeuta, jogasz) és
programokat szervez, valamint az illetékességi teriiletén miikodo csalad- és gyermekjoléti szolgalatok
feladatellatasat szakmailag tamogatja (havi esetmegbeszélések). Igénylokrdl szocidlis diagndzist
készit. Jarasi koznevelési intézményekben szocialis segitést végez.

Egyiittmiikddés: a gyermek, a csalad helyzetén segiteni tud6 szolgaltatokkal és hatésagokkal

Célcsoport: raszorult és veszélyeztetett gyermekek, csaladok.

Ellatasi teriilet: Pilisborosjend, Piliscsaba, Pilisjaszfalu, Pilisszanto, Pilisszentivan, Pilisvorosvar,
Solymar, Tinnye, Urom.

Szolgaltatas tartalma:

- javaslattétel gyamhivatali intézkedésekre;

- jogi tajékoztatasnyjtas és pszicholdgiai tandcsadas;

- csaladkonzultacio, csalad- és parterapia, csaladterapia, csaladi dontéshozo konferencia;

- szocialis diagnézis készitése;

- utcai, lakotelepi szocialis munka;

- Ovodai és iskolai szocialis segités;

- kapcsolattartasi ligyelet biztositasa;

- gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalat miikodtetése;

- kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén a
gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét;

- javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfelelden a gyermek védelembe vételére, illetve
a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyudjtasara, a gyermek tankdtelezettsége teljesitésének
eldmozditasara, a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a leendd gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatasara, valamint a gyermek megel6z6 partfogasanak mellézésére, elrendelésére,
fenntartasara és megsziintetésére;

- egylittmiikddik a partfogé feliigyeldi szolgalattal és a megel6z6 partfogo feliigyelével a blinismétlés
megeldzése érdekében, ha a gyamhatosag elrendelte a gyermek megel6z6 partfogasat;

- a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segitdmunkat koordinal és végez
- az otthont nyujtéd ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatast végzd intézménnyel
egyittmiikodve - a csalad gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez, javitasahoz, a sziilo és a
gyermek kozotti kapcsolat helyreallitasahoz;

- utdgondozast végez a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez;

- védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozési-nevelési tervet, szocidlis segitdmunkat
koordinal és végez, illetve a gyamhatosag megkeresésére a csaladi potlék természetbeni formaban
torténd nyujtasahoz kapcsolddo pénzfelhasznalasi tervet készit.

A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy krizishelyzetét észlelé rendszer jarasi
szintli koordinalasa korében a kdzpont:
a) koordinalja a jaras teriiletén miik6do jelzérendszerek munkajat,
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b) szakmai tamogatast ny(jt a szakmako6zi megbeszélések, az éves szakmai tanacskozas szervezéséhez,
valamint az éves jelzérendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és 6sszehangolasahoz,

C) Osszegyljti a telepiilések jelzérendszeri felelGsei altal készitett helyi jelzOrendszeri intézkedési
terveket,

d) segitséget nyujt a jelzérendszer tagjai és a csalad- és gyermekjoléti szolgalatok kozotti konfliktusok
megoldasaban,

e) megbeszélést kezdeményez a jelzérendszerek miikodésével kapcesolatban.

A szolgaltatds hatékonysaganak eldsegitése, az esetek megbeszélése érdekében a szakmai vezetd
havonta, illetve sziikség szerint esetmegbeszélést tart. A kollégak havonta kotelezd szupervizion
vesznek részt. A kozpont a jarasban miikodd csalad- és gyermekjoléti szolgéalatok részére havonta,
szakmai nap keretében esetmegbeszélést szervez. A szakmai megbeszélések jellemzbéen az online
térben zajlottak.

A kozpont szakmai munkdja a jogszabalyi eldirdsoknak és a veszélyhelyzetre irt szakmai protokollnak
megfeleléen zajlott. 2021. februartdél az ligyeleti rendben és otthoni munkavégzésben miikddod
feladatellatast felvaltotta az intézményben folyé munkavégzés.

Az évodai és iskolai szocialis segité tevékenység a jaras Osszes koznevelési intézményére kiterjed. A
szocialis segitok az intézményekben tigyfélfogadasi idében varjak a gyermekeket, sziiloket és
pedagogusokat, ezen feliil csoportos ¢és kozosségi tevékenységeket végeznek. A kodznevelési
intézmények megkeresései alapjan a gyermekeket érinté legfontosabb témak: palyaorientacio, bullying
(megfélemlités), biztonsagos internethasznalat.

A 2021-es év pandémias id6szaka miatt nagy hangsulyt kaptak a kozosségépité foglalkozasok. Mivel
az oktatasi intézményekben nem lehetett tanorakon kiviili programokat szervezni, egyre tobb felkérést
kaptak a szocialis segitk az ilyen irdnyu foglalkozasok szervezésére €s lebonyolitasra.

A koz0sségepitd tevékenység célja, hogy kapcsolatteremtd, csoportos jatékokon keresztiil az osztalyba
jaré gyerekek jobban megismerhessék egymast, képesek legyenek az egyiittmiikodésre, a tdmogatd
attitidre. Megtanuljanak egymasra odafigyelni, egymdésnak segitséget nyujtani, valamint, hogy a
kozosségeket érintd kérdésekben lehetdségiik legyen véleményt formalni.

Az egyik ilyen kozosségepitd program a baratsagos kommunikacio tréning, ahol tobb foglalkozas
soran a gyerekek megtanulhattdk az asszertiv kommunikéci6 elemeit dramajaték és csoportos jatékos
feladatok segitségével. Gyakorolhattak az egymas felé iranyul6 pozitiv {izenetek adasat, az empatiat és
tapasztalhattdk az osztalykozosségen beliil a kapcsolatok szorosabba valasat, egymas mélyebb
megismereését.

Szintén hasznos volt a jatékklub megszervezése, ahol heti egy alkalommal a szocialisan raszoruld
gyermekek vettek részt. Tobbféle tarsasjaték kiprobalasa soran megtanultak a szabalyok betartasat, az
egymasra figyelést, az elfogadhato viselkedést. A jatékokban lehetéségiik volt kiprobalni egy védett
kornyezetben az adottsagaikat, megtalalni erésségiiket. Egyes jatékokban észrevétleniil gyakoroltak a
matematikat, masokban a gyerekek szokincse gyarapodott, kifejezOkészségiik javult. Az egyéni
figyelem adasdval megtapasztalhattdk, hogy fontosak, értékesek ¢€s egyediek, oOnértékelésiik,
onbizalmuk ezaltal ndvekedhet.

Felismerve az igényeket, szintén fontos és hangsulyos tevékenységgé valt a megfeleld tanulasi
technika elsajatitasdban torténd segitségnyujtas. Ezek egyrészt sziiloi, masrészt pedagdgusi kérésre
valosultak meg. A hattérben meghuz6dd okok kozott szintén jelen volt a virushelyzet, amely soran
gyakran valtakozott a jelenléti és az online oktatas. Egyes tanulok vonatkozéasaban ez lemaradéashoz, a
jegyek romlasahoz vezetett. Ezen tanulok esetében hasznosak azon tanuldsi modszerek
megismertetése, amelyek a hatékony tudasszerzésre torekednek, mégis egyénre szabottan keriilnek
kialakitasra, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, a sajat és csaladja idobeosztasat. Az ilyen
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tipusu foglalkozdsok soran sokszor alkalmazzak a szakemberek az egyéni motivacidés rendszer
kidolgozasat, amelyek az elézetesen megfogalmazott célkitiizések elérésekor teljesiilnek.

Az oktatasi intézményekt6l érkez6 felkérések kozott tovabbra is kimagaslik a palyaorientacios tréning
igénye, mutatva a foglalkozas hasznossagat. A tobbalkalmas foglalkozasok célja tovébbra is a
palyadontés megalapozésa ¢€s sajat ¢€letpalyajuk épitésére vald felkészités volt, amelyen a 7-8.
osztalyos tanuldk csoportos formaban vettek részt. A 7. osztalyos tanulok esetében nagyobb hangstlyt
kapott az 6nismereti rész, ahol érdekes feladatokon keresztiil atfogdbb képet kapnak sajat magukrol,
pozitiv tulajdonsagaikrol, érdeklddési koriikrél. Ezen oOnismeret birtokaban konnyebben tudjak
kivalasztani azokat a tovabbtanulasi iranyokat, amelyek szamukra a legmegfelel6bbek.

A jarvanyhelyzet miatt a kzpont altal 6nként vallalt, havi rendszerességii ifjasagi klub a tavalyi évben
sem tudott megvalosulni. Junius végén az 6vodai és iskolai szocidlis segitok részt vettek a Miivészetek
Hazaval k6zos nyari napkozis tdboroztatdsban. A taborban 30 pilisvordsvari hatranyos helyzetii vagy
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek vett részt.

Szolgaltatas rendszeressége: a hét munkanapjain, de a jelzOrendszeri készenléti szolgalat korlatlanul,
munkaidoén kiviil, az év minden napjan elérhetd.

Szolgaltatas ara: téritésmentes.

Szolgaltatds nyujtdsa  alatti dokumentacid: a gyermek nevelkedésének megtervezése
kornyezettanulmany, elhelyezési javaslat, egyéni elhelyezési terv, egyéni gondozasi-nevelési terv
alapjan torténik.

Szolgaltatds igénybevétele: kérésre vagy gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi
intézkedés alatt all6 gyermek esetében a gyamhivatal, illetve a bir6sag hatarozata alapjan biztositando.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A Pilisvorosvari Templom Téri Német Nemzetiségi Altalanos Iskolaban drogprevencios eldadast
évente legalabb 2 alakalommal tartanak. A diakhét keretében el6adokat hiv az iskola, akik igyekeznek
a korosztalyoknak megfelelé érdekes, tartalmas el6adasokat tartani, valamint az iskolai védoné tart
felvilagositod orakat.

A gyermekek részt vesznek antiszegregacios, antibullying érzékenyitd képzéseken. Ezt kiils6 szakértok
tartottdk, az iskola finanszirozta, a gyerekek szamdra ingyenes volt. Az egész alsé tagozat
,Biztonsaggal a nyarba” cimmel vett részt egy projektnapon, ez a renddrség kozremiikdodésével
valosult meg. Ebben biinmegel6zési, kozlekedési oktatas is volt.

h) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;

Pilisvorosvaron nincs hatranyos megkiilonboztetés a szolgaltatasok igénylésekor, illetve nytjtasakor

1) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil.

Telepiilésiinkdn népkonyha nem tizemel.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi €let szinterei, forumai;

Fontos tudni, hogy amikor a fiatalok igényeir6l van sz6, akkor nagyon heterogén csoporttal
kapcsolatban kell elképzeléseket megfogalmazni, 6ket célzd konkrét fejlesztéseket megtervezni.
Teljesen mas igények meriilnek fel egy fiatal csaladnal és egy kamasz gyereknél, de ez a heterogenitas
korosztalyon beliil is megfigyelhetd. Az elsddleges cél tehat a nyitottsag, és a célcsoport feldl jovo
oOtletek befogadasa. A fiatal gyermekek szdmara biztositani kell, hogy szervezett keretek kozott tudjak
szabadidejiiket értelmesen eltolteni. Ennek terepe lehet példaul kiilonféle sporttevékenység biztositasa,
miivészeti programok szervezése. Az Onkormdanyzat kiemelten kivanja segiteni azokat az
intézményeket, amik programjaikkal meg tudjak szoélitani a fiatalokat (pl.: Cziffra Gyorgy Alapfoku
Miivészetoktatasi Iskola, Miivészetek Haza, Konyvtar). A fiatal, gyermekes csalddok szamdra
elsédleges, hogy biztositva legyenek a biztonsagos gyereknevelés feltételei. Ennek természetesen
vannak kozszolgaltatds funkciondlis feltételei, de hasonléan fontos, hogy komfortosan érezzék
magukat ezek a csaladok a telepiilésen. Az Onkormanyzat fontosnak tartja a csaladbarat események
szervezését, jatszoterek folyamatos megujitasat. Sok esetben nem is feltétleniil fejlesztések, vagy
események szervezését kell felvallalni az Onkorméanyzatnak, hiszen ugyanilyen fontos, hogy lehetéség
legyen a helyi fiatalok Onszervezddésére, és ennck csak a Kkeretfeltételeit kell biztositania az
Onkorményzatnak.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, o
. 2 A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. 2 eyl VR AVR < et FerrrrnlB
X 8 Bd R Sportcsarnok, konyvtarak Kozmiivelodési intézmények
koznevelési intézmények . < g -
széma (intézmény spor_lt_[éa%g léte kll(ol.csonzot,t _?_zsaircl)a
székhelye szerint) (TS ( ) egysezg_l(_elsnfg 4s)zama ( 9)
102)
db van/nincs db db
7 1 43,678 2

A tablazat alapjan kideriil, hogy Pilisvordsvaron minden koznevelési intézmény tornateremmel ellatott,
igy minden koznevelési intézménybe jard gyermek hozzéajut a mozgas lehetdségéhez, a testneveléshez. A
futopalya a csaladok, egyének rendszeres mozgasara, gyaloglasra, sétara ad lehetséget.

A miivelédéshez, hasznos és kulturalis eseményeken valo részvételre, kikapcsolodasra ad lehetdséget a
Mivészetek Haza és a Varosi Konyvtar.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Pilisvorosvar tarsadalmi rétegzettsége leginkabb a varos kialakulasanak torténetében keresendé. A
tarsadalmi rétegzédés az egyes varosrészek funkcionalis és térbeli elkiiloniilésébdl adodott, am mara ezek
az éles hatarvonalak tobbségiikben elmosodtak, s a varosi tarsadalom egy viszonylag homogén
kozosséget alkot. Az Integralt Varosfejlesztési Stratégia Pilisvorosvart 4 varosrészre o0sztja, melyek a
varos fejlédéstorténetében jelentds Szakaszokat jelentettek, az egyes varosrészek kialakulasa ugyanis
Pilisvorosvar lakossaganak ugrasszerii novekedését jelentette az adott korszakban. A Kozponti varosrész
az egykori teleptilésmagot ¢és kornyezetét dleli fel, ennek megfelel6en itt jelenik meg legkoncentraltabban
a német nemzetiségi gyokerekkel biro lakossag. (A varosrész nemzetiségi jellege fokozatosan oldodik, a
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svab lakossag betelepiilokkel valo keveredése, valamint az ingatlanpiaci viszonyok kovetkeztében). A
Banyatelep egy megjelenésében is elkiiloniilé varosrész, ugyanis ez volt a varos egykori szegénynegyede.
Ahogy a varosrész neve is jelzi, az 1910-es, 1920-as években a mikodd kdszénbanya mellé az ide koltozo
banyaszoknak szabvanylakasokbdl allo, 6nallo telepet hoztak 1étre. A varosrész megjelenése, az épiiletek
rossz mindsége, valamint az ide érkezé nagy szamu képzetlen munkasember bekoltozése miatt a
varoskOzpontban ¢él6 svabok megvetéssel tekintettek erre a varosrészre, mely meghatarozta a teriilet
megitélését a kovetkezé 50-60 évre. Az elmult évtizedek demografiai megujulasa kovetkeztében a
Banyatelepre sok az 10j bekolt6z6, igy a varosrész korabbi szegregalt jellege l1ényegében teljesen
feloldodott. A Karatsonyi-liget a Banyatelephez hasonloan egy, a varosszerkezetben markansan
megjelend telepiilésrész. A teriilet az 1960-as években épiilt be, s kertvarosias jellegébdl fakadoan a helyi
svab csaladok, illetve a varosba érkezd szakképzett munkavallalok egyarant szivesen koltoztek ide. A
Ligeti varosrész a késobbiekben is kedvelt lakokorzetnek szamitott, ennek megfeleléen a teriilet lakoi
keveredtek a varoskozponti lakossaggal. A legkésébb beépiilt varosrész a Szentivani-hegy (illetve az
Orhegy ehhez kozel esd részei), mely a févarosbol kikoltozé értelmiség kedvelt célteriilete volt. A
Szentivani-hegy rendszervaltast kovetéen épiilt be, s az ingatlanpiaci viszonyoknak megfeleléen a
tehetésebb rétegek vésdroltak itt telket. Osszességében elmondhatd, hogy béar kordbban Iéteztek
Pilisvorosvaron az egyes varosrészekben tarsadalmilag elkiilonilé rétegek, azonban demografiai
trendeknek €s az ingatlanpiaci viszonyoknak megfeleléen ez a rétegzédés mara teljesen feloldodott.
Kijelenthet6 tehat, hogy Pilisvorosvaron sem jelentds tarsadalmi rétegzédésrol, sem szegregatumokrol
nem beszélhetiink. (A KSH a 2001-es népszamlalas soran kisérletet tett azon varosrészek lehatarolasara,
ahol a lakosok helyzete jelentésen rosszabb a telepiilés egészéhez viszonyitva. Pilisvorésvaron a KSH a
F6 utca — Kando Kalman utca — Vasar utca altal hatarolt teriiletet jeldlte meg, azonban az adatok nem
tilkrozik a valdsagot, hiszen a hatranyos helyzetiiek koncentralodasa az itt elhelyezked6 specialis Otthon
lakoinak kdszonhetd.)

€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Telepiilésiink minden tagjanak érdeke a szolidaritas erdsitése, amely nagyban elésegitheti a hatranyos
lehetdségeit. Ennek érdekében a még fennallo kisebb-nagyobb fizikai és informacios akadalyokat meg
kivanjuk sziintetni. A megkiilonboztetés tilalma, az egyenld banasmod elve nem alkalmas az Gsszes 1étezd
egyenlétlenség megsziintetésére. Olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas intézkedések kidolgozéasara

crcr

megorzését.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk

A helyi kozdsség ereje, ami képes megtartani €s megOrizni a Pilisvorosvarra jellemz6 tradicidkat €s
azokat €16 hagyomanyként atdrokiteni a jovo nemzedéke szamara. A kozosségi eréforrasok hasznalata
hatékonyan tud hozzajarulni a telepiilés népesség és gazdasagi megtartderejének noveléséhez. A helyi
kozosség megszervezésében nagy szerepe van az Onkorményzatnak, de az is fontos, hogy terepet
kapjanak az alulrol jovo kozosségi kezdeményezések, amik a fejlesztések iranti elkotelezodést tudjak
segiteni.

A kapcsolatteremtés telepiilésen beliil sok esetben spontdn modon is megtorténik, de az
Onkormdnyzatnak is van feladata abban, hogy kelld tdjékoztatassal szolgaljon a telepiilési torténésekrdl,
eseményekr6l. A programelemek kialakitasa soran a legfontosabb szempont az volt, hogy a lakossagi
tajékoztatdas mindenki szamara elérhetd legyen, minden korosztalyt meg tudjon célozni. A
kommunikacios csatornak koziil, a hagyomanyosnak tekintheté nyomtatott forma mellett (Vorosvari
Ujsag, varosi hirdetdk) egyre nagyobb hangstlyt kap a digitalis, online csatorndk hasznélata
(Pilisvorosvar applikacio, varosi honlap, facebook oldal). Ezeknek nagy el6nye, hogy gyors, kdzvetlen,
interaktiv kapcsolodast tesz lehetévé az Onkorményzat és a lakosok kozott. A digitalis technolégiak
hasznalata nem csak a tajékoztatast tudja megkonnyebbiteni, hanem rengeteg mas funkcidval ki tudja
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szolgalni a helyi lakossag igényeit. (pl.: hiba bejelentés, okos térkép stb.). A jovOben az a cél, hogy minél
jobban Ki tudja hasznalni az Onkormanyzat a digitélis alkalmazasokban rejlé potencidkat.

A varosi életmindség egyik fontos meghatarozoja, hogy a lakosoknak milyen lehet6ségiik van
szabadidejiik tartalmas eltoltésére. Ez magaba foglalja a miivelédés, sport-rekreacid tertiletet.
Pilisvorosvaron szamos nagysikerti, immar hagyomanyosnak tekinthetd (pl.: Vordsvari napok, Sziireti
felvonulas és bal) varosi esemény keriil megrendezésre, amik esetében cél a mostani szinvonal
megorzése. A kultira fontos identitasképzé szereppel is rendelkezik. Pilisvorosvar biiszke svab
gyoOkereire, igy nagy hangsulyt kapnak a hagyomanydrzo tevékenységek, események (pl.: Farsangi svab
bal, Svab Sarok hagyomanydrzé eseményei). A telepiilésnek abban van feladata, hogy minél inkabb él6
tradicioOrzés torténjen, a helyi identitas részét képezé hagyomanyok atadasra keriiljon a felnévo
generaciok szamara is. A helyi kulturdlis élet szervezésében kozponti Szerepet jatszik a Miivészetek Haza.
A ko6z0sségi haz célkitiizése, hogy a telepiilés és a térség kornyezeti, szellemi, miivészeti értékeit feltarja,
helyet adjon varosi rendezvényeknek és befogadohelyként lehetdséget teremtsen a helyi alkotok, és
kozosségi események szamara. A k6zosségi haznak arra kell térekedni, hogy minél hatékonyabban tudja
megszolitani a helyi k6zosséget és minél inkabb nyisson a fiatalok fel¢, valamint, hogy a varos regionalis
rendezvények kdzpontjava valjon.

Az Onkormanyzat a rendelkezésre allo eszkozeivel szeretné elérni, hogy a mozgés, a sport a helyi
lakossag szabadid6 eltoltésének szerves részévé valjon. Az elkovetkezd id6szak 2 kulcsprojekt is
megvalosulni latszik Pilisvorosvaron. Hossza tervezést kovetéen 2021-ben megindultak a vdrosi
uszodaval kapcsolatos épitkezések. Hosszl tavon az uszoda bévitése tervezett, ennek elékészitése zajlik:
telekcserékkel igyekszik az onkorményzat az ehhez sziikséges teriiletet biztositani. Az uszoda teriilete
mellett az onkormanyzati elképzelések szerint egy multifunkciondlis sportcsarnok is felépiil. Szintén
terliletcserékkel érte el az onkormanyzat a sportcsarnok 1étesitéséhez sziikséges teriilet biztositasat, mely
2020-ban le is zajlott. A sportcsarnok 1étesitésére vonatkozo dontések megsziilettek, jelenleg a palyazati
tamogatas elbiralasa torténik. Mindkét fejlesztés azt célozza, hogy a helyi lakosok komfort érzete
novekedjen a helyben elérhetd rekreacios- és sport funkciok boviilése okan. Nem mellesleg a tervezett két
létesitmény jarasi szinten is hidnypo6tld. Természetesen a helyi sport és rekreacids lehetdségek nem
meriilnek ki a két kulcsprojekt megvalositasaval, hiszen szamos mas fejlesztési elképzelése van még az
Onkorményzatnak. Folyamatosan fognak megvalosulni egészségmegérzés, sportolas fontossagara felhivo
események. A lehetdségeihez képest az Onkormdanyzat tdmogatni kivdn minden olyan egyesiiletet, ami a
helyi lakosok szdmaéra nyujt sportolasi lehetdséget. A mai kor kihivasainak megfeleléen fontos, hogy
Pilisvordsvaron is elérhetdek legyenek aktiv kikapcsolodast segitd helyszinek (pl.: workout park, futokar,
szabadtéri szinpad stb.), ahol minden Kkorosztaly megtalalja a szamara komfortos lehetéségeket.
Hasonloan fontos azoknak a helyszineknek a folyamatos karbantartasa, illetve uj helyszinek kialakitasa,
ahol a helyi lakosoknak lehetéségiik van passziv kikapcsolodasra, pihenésre (pl.: jatszotér felujitas,
Tilndérkert, i1fjisagi park 1étesités stb.)

A helyi kozosség erejének egyik fokmérdje, hogy mennyi olyan helyben él6 lakos van, akik sajat
szabadidejébdl, energidjabol hajlandd aldozni a telepiilés, lakokdrnyezete javitasa érdekében. A kozosség
aktivizmus egyrészt jelzi az elkotelezdést Pilisvordsvar jovojének alakitasa irant, masrészt a kdzosségi
akciok minden esetben a fenntarthatosagot célozzak, hiszen olyan cselekmények valosulnak meg, amivel
kozvetlenill a sajat lakokornyezetiik allapotat tudjak alakitani, jobbitani. A kozosségi akciok, olyan
események, amik nem feltétleniil hatalmas anyagi raforditdsokat igényelnek, hanem hogy biztositva
legyenek a megszervezett események hattérfeltételei (pl.: szemétszedési akcid, termeldi piac stb).

A telepiilési fejlesztések megtervezése soran szamos gazdasagi, pénziigyi, jogi, technikai szempontot kell
figyelembe venni, de a legfontosabb, hogy a helyi lakosok igényeivel Gsszhangban torténjenek a
fejlesztések. Hogy ennek a célnak minél inkabb meg tudjon felelni az Onkormanyzat, sziikséges
megtalalni azokat a lehetéségeket, amin keresztiil becsatornazhatoak a kozosségi igények. Ennek igen
sz¢les skalaja képzelhetd el. Az elkdvetkezd iddszak fejlesztéseirdl folyamatosan tajékoztatja az
Onkorményzat a helyi lakossagot, de szamitanak a helyi kozdsség aktiv kozremiikddésére. Ennek terepe
lehet a lakossagtol érkezod fejlesztési Otletek Osszegytijtése, de adott fejlesztések megtervezésében, vagy
akdr megval6sitisiban is szerepet kaphatnak a helyi kozdsség szerepldi. Az Onkormanyzat ki fog
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dolgozni egy participacids protokollt, aminek keretében rendezésre keriil, hogy milyen formaban és
keretek koOzott lehetséges a helyi kozosség bevonasa a telepiilésfejlesztési folyamatokba. Az
Onkormanyzat ettél a 1épéstdl azt varja, hogy novekszik a helyi kozosség elkotelezddése a fejlesztések
irant, illetve csokkenthetOk az érdekellentétekbdl szarmazéd fejlesztéseket koriilvevd konfliktusos
helyzetek.

Pilisvorosvar esetében nagy jelentésége van a svab gyokereknek. Ezek apolasa, megtartasa, bemutatasa, a
hagyomanyok megdrzése a kozosségi Osszetartozas szempontjabol kiemelt fontossaggal bir. A helyi svab
hagyomanyo6rzés legfontosabb kdzpontja a Svab Sarok, amit a Német Nemzetiségi Onkormanyzat
{izemeltet majd a Varosi Onkormanyzat tAmogatdsival. Az dnkormanyzat 2020. szeptember elsején adta
at a helyiséget, a ,,Sarok” megvalositasa zajlik. Az épiileten beliil kozosségi tér keriil kialakitasra, amely
nemzetiségi, hagyoméanydrzé programoknak ad otthont. A beruhdzas segitségével kiilonféle nemzetiségi
kiallitdsok, gasztrondmiai-, kozosségi programok valosulhatnak meg. A célkitlizések kozott fontos
szempont, hogy a svab hagyomanyok atorokithetok legyenek a fiatal generacio szamara is.

A hagyomany6rzés lehetdséget teremt a generaciok kozotti kotelék erdsitésére, illetve hozzajarul a
vorosvari identitas erdsitéséhez. A hagyomanydrzé tevékenység fontos terepe még a tijhaz, az ott
fellelhetd helytorténeti gyiijtemény, a ,,Lahmkruam” Helytorténeti Emlékpark, a Banydsz emlékpark, a
Banyasz emlékszoba. A hagyomany6rzés azonban nem alapulhat csupan a mult bemutatasan, fontos,
hogy ¢l6 hagyomanyapolas torténjen, atélheté modon keriiljon atadasra a mult értékei. Ennek érdekében
az Onkormanyzat lehetdségeihez képest tiamogat minden olyan helyi kezdeményezést, ami ennek a célnak
megfelel (pl.: hagyomany6rz6 sétak, koncert, tanchaz stb.)

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

Pilisvorosvar kozosségi onszervezddésérdl jo visszajelzést adnak a helyben mikodo civil szervezetek.
Elmondhatod, hogy a helyi civil szervezetek jelentés lakossagi bazissal tudnak miikddni. A jovot tekintve
fontos, hogy a civil szervezetek tovabb tudjanak erésodni és tevékenységiikkel hozzajaruljanak
Pilisvorosvar fejlodéséhez. A helyi civil bazis elsésorban a helyi kozélet szervezésében tud fontos
szerepet jatszani. A civil szervezetek tevékenységein keresztill sok esetben hatékonyabban tudnak
megvalosulni az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaban is megfogalmazott ko6zosségi és kulturalis
célok. Az Onkorméanyzat lehetéségeihez képest segiteni kivanja a helyben miikodd civil szervezeteket.
Kiemelt figyelmet kapnak az ifjusagi- és idosiigyekkel foglalkozo szervezetek, a hagyomanyorzési
tevékenységet folytatd, illetve a zold és egészség-megorzési, kulturalis és sport témakkal foglalkozé
szervezetek. Az egyiittmikodés erdsitése telepiilésen beliil fontos szempont. A megfelelé fejlesztések
kivalasztasahoz a lakossag bevonasara, részvételére is sziikség van, ennek érdekében érdemes a helyi civil
szervezetekkel valo ilyen jellegti kapcsolattartas apolasa, kdzbenjarasuk igénybevétele.

Az 6nkormanyzat és a helyi civil szervezetek kozott az egyiittmiikdodés rendkiviil jonak mondhaté. A civil
szervezetek feladatok vallalasaval, programok szervezésével, véleményezéssel segitik az dnkormanyzat
munkajat, az dnkormanyzat pedig anyagi tamogatast biztositott szamukra tdmogatasi szerz6dés alapjan,
feladataik ellatasahoz, mikodésiikhoz.

Pilisvorosvaron a civil szervezetek az alapellatasban, a szakellatasaban nem vesznek részt, viszont nagy
szerepet vallalnak a szabadidés programok oOnkormanyzati rendezvények, miisorok szervezésében,
lebonyolitasaban, ezzel is el6segitve a gyermekek egészséges életmodjahoz sziikséges sportolasi és egyéb
mozgasi lehetdségeket, valamint azt, hogy a gyermekek szakszeri feliigyelet mellett, j0 kozosségben,
hasznosan toltsék el a szabadidejiiket.

A fenti célok megvaldsitdsdhoz az alabbi bejegyzett pilisvordsvari civil szervezetek jarulnak hozza
munkajukkal: Fiatal és Vidam Retro Tarsasag Kozéleti Egyesiilet és a Rozmaring Hagyomany6rzo
Tanccsoport, Pilisvorésvari Utanpotlas Futball Club, Adenssa Kozhasznti Sporttanc Egyesiilet, Pilis
Cross-Contry Club Kerékpar Sportegyesiilet, Pilisvorosvari Kézilabda Sportkér, Német Nemzetiségi
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Tancegyiittes, Pilisvorosvar Német Nemzetiségi Favoszenekar, Oxigén Uszo- és Sportsuli Kozhaszn(
Nonprofit Kft, Werischwarer Heimatwerk, Pilisi Sportegyesiilet.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Pilisvorosvaron nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Pilisvorosvaron nincs mély szegélységben €16 roma, illetve roma csaladok.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek

Pilisvorosvaron az allandd lakossagnak a 2,92 %-a 0-2 éves, 15,31 %-a 0-14 éves, 3,01 % 15-17 éves

korosztalyhoz tartozik
Forras: TelR, KSH Tstar

4.1. szam tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allando6 népességhdl a megfelelé

Fo korcsoportu ndk és férfiak aranya
(%)
Korcsoport
. . Osszesen Férfiak Nok
Ferfiak |\ N6k | (75003) (TS 005) (TS 007)

Fo6 Fo Fo % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 0 0
004, nék TS 006) 6 951 7737 14688 47,32% 52,68%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, 0
aranya TS 009) 429 2.92%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 0 0
011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 1103 1146 2249 7,51% 7.80%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 206 937 443 1.40% 1,61%

015; n6k TS 016, aranya TS 017)

A tablazat adataibol kideriil, hogy a gyermekkorti népesség szama a lakossag szamanak a 21 %-at

teszi ki.

A legnagyobb gyermekkoru lakossagszamot a 0-14 éves koru gyermekek képviselik, majd ezt kovetik

a 0-2 évesek, majd a 15-17 évesek.

A lakossag 0ssz 1étszamabdl a gyermekek szama nagyon alacsony, igy a lakossag inkabb a kézépkort

¢s az idOsebb koru lakossagbdl tevodik Ossze.

a) Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos helyzetli
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi

helyzete;
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2020. év adataihoz képest a hatosagi intézkedéshez kapcsolddd esetmenedzseri tevékenység
szamaban komoly kiugras nem mutatkozik Pilisvorosvaron. Jelentésebb elmozdulas lathaté a
védelembe vett gyerekek szamaban: 2020-ban 14 6, 2021-ben 20 f6 volt. Ideiglenes hatallyal
elhelyezett gyermek nem volt, a nevelésbe vett gyermekek szama nétt. Ez a valtozas azzal
magyarazhatd, hogy az ideiglenesen elhelyezett gyermekek nevelésbe vételére keriilt sor. A
szakellatasbol a vér szerinti sziileikhez hazakeriil6, utogondozasban 1évé gyermekek szama évrél évre
emelkedik. A kozpont a csaladjukba valo visszailleszkedésiiket segitette. Az ellatottak kozott a nemek
aranya megkozelitleg egyenléen oszlik meg. Korcsoport szerinti bontasban tovabbra is az altalanos
iskolas korosztaly, vagyis a 6-13 éves gyermekek a legveszélyeztetettebbek. A jaras tobbi
telepiiléséhez viszonyitva Pilisvorosvaron volt a legmagasabb az esetszdm. Azonban a
lakossdgszamhoz mérve ez az arany nem kirivoan magas.

A koronavirus okozta akadalyok 2021-ben is jelen voltak mind a szakmai munkaban, mind a
hétkoznapi ¢életben. A csaladok igyekeztek alkalmazkodni az online oktatassal 0Osszefiiggd
akadalyokhoz, a korlatozasokhoz, azonban a hosszi ideje fennallo nehézségek megmutatkoztak az
észleld és jelzo rendszer altal kiildott jelzésekben, valamint a csaladokkal folytatott munkéban.
Pilisvorosvaron hozzatartozok kozotti erészakkal, fizikai bantalmazassal 6sszefliggésben nem érkezett
jelzés a kdzponthoz. A kdzpontnal ellatott kiskoruak veszélyeztetettségi okainal f6 okként a kdrnyezet
altali veszélyeztetés, ezen belill is a csaladi konfliktusok (21 gyermeknél), nevelési problémak (15
gyermeknél), valamint a sziilok, a csalad életviteléb6l adodo problémak (10 gyermeknél) szerepeltek.
Megemlitendd a gyermekek magatartasabol eredd veszélyeztetd faktorok: 5 gyermek esetében volt f6
vesz€lyeztetd ok a tankotelezettség elmulasztdsa (50 vagy tobb igazolatlan tandrai mulasztas).
Kiskort alkoholfogyasztasarol vagy kabitoszer hasznalatarol nem kaptunk jelzést.

A csalddok nehéz, olykor kilatastalannak tlind helyzete, a sziilok konfliktusai megfigyelheték a
specialis szolgaltatasokat igénybe vevék korében is. Jelent6sen nétt a pszicholdgiai tanacsadast
igénybe vevd kliensek szama.

A 2021. évben 39 jogerds hatdsagi intézkedéssel érintett gyermekkel allt kapcsolatban a kdzpont,
melynek részletes adatait az alabbi tdblazat szemlélteti.

Lletkor Osszesen | ebbél lany
Hatosdgi intézkedés 0-2 3-5 6-13 14-17 18- ) )
(6 (f3) (f6) (%) (f6)
védelembe vétel 2 1 10 7 0 20 5
ideiglenes hatalyu elhely. 0 0 0 0 0 0 0
nevelésbe vétel 0 3 9 4 0 16 11
utdégondozas 0 1 1 1 0 3 1
Osszesen 2 5 20 12 0 39 17

A kozpont altal védelembe vételre tett javaslatok szama 28 volt. Hatésag kezdeményezésére indult
védelembe vételi eljarasokban a kdzpont 18 esetben adott nemleges javaslatot, ebbdl a gyamhivatal 3
esetben mégis hatdsagi intézkedés (védelembe vétel) mellett dontott. Ideiglenes hatalyu elhelyezésre 1
javaslat tortént, elutasitott javaslat nem volt. Nevelésbe vételre 2 esetben tettek javaslatot a
szakemberek, amit a hatosag el is rendelt.

A hatosagi intézkedésekhez kapcsoléddan az alabbi szakmai tevékenységeket végezték a kdzpont
munkatérsai.

Tevekenység Tevékenység Elldtottak

szama (db) szama (fo)
esetkonferencian részvétel 2 2
esetkonzultacio 498 91
esetmegbeszélés 3 4
egyéni gondozasi-nevelési terv készitése 12 15
els6 védelembe vételi targyalason valo részvétel 6 6
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nevelésbe vételi feliilvizsgalati targyaldson valo részvétel 3 8
védelembe vételi feliilvizsgalati targyalason valo részvétel 1 1
elhelyezési értekezleten valo részvétel 0 0
egyéb hatdsagi targyalason vald részvétel 0 0
csaladlatogatas 111 86
kornyezettanulmany készitésében vald kozremiikodés 7 9
kornyezettanulmany készitése dnalloan 45 53
klienskonzultacid 511 131
Osszesen 1199 406

A jarvanyhelyzet miatti szabalyozasok nem tették lehetové a gyamhivatal részére védelembe vételi
targyalasok személyes megtartasat. Az eljarasok az tigyfelek irdsbeli nyilatkoztatasaval zajlottak. A
személyes kontaktusok minimalizaldsa miatt a csaladlatogatisok szama is csokkent, azonban
nagymértékben megndtt a telefonos ¢és online klienskonzultaciok szdma. A személyes
esetkonferenciak ¢és esetmegbeszélések szdma csokkent. A tavalyi évhez viszonyitva az
esetkonzultaciok szdma a szakemberek és jelzOrendszeri tagok kozott dupldjara nétt. Ez a
konzultacids forma tdmogatta leginkabb a kliensek érdekében végzett segitd munkat.

A 2021. évben az alabbi specidlis szolgaltatdsokhoz férhetett hozz4 az érintett tigyfélkor.

Tevékenység Tevékenység Ellatottak

szama (db) szama (f6)
készenléti szolgalat 4 4
kapcsolattartasi ligyelet 11 3
jogi tanacsadas 13 5
pszicholdgiai tanacsadas 314 26
csaladkonzultacio 33 13
csalad- és parterapia 54 18
Osszesen 429 69

A kapcsolattartasi tigyelet hatosagi elrendelésre (birdsag, gyamhivatal) torténik, Pilisvordsvarrol 1
nevelésbe vett gyermekkel tartott kapcsolatot a vér szerinti csaladja intézménylinkben. A jogi
tanacsadas, a pszicholdgiai tanidcsadas, valamint a csalad- és parterapia kizardlag az illetékes
csaladsegitd Utjan érhetd el. A jaras teriiletérdl érkezd jelzéseknek — a kozpont szervezésében — a
feladatokkal megbizott szakemberek tesznek eleget.

2021-ben a jogi tanacsadas irant nétt az ellatottak igénye. A pszicholdgiai tanacsadasban ellatott
tigyfelek szdmaban évrél évre novekedés figyelhetd meg. A csaladkonzultacidt és a csalad- és
parterapiat igénybe vevo kliensek szama is jelentds. A szakemberek allaspontja szerint a vilagjarvany
okozta hatasok megmutatkoznak az esetszamok emelkedésében.

A bantalmazott és elhanyagolt kiskoruak szamat az aldbbi tablazat szemlélteti. Minden ilyen esetben
gyermekvédelmi hatdsagi intézkedésre tesz javaslatot a kozpont.
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Bantalmazott | Elhanyagolt
kiskoruak szama
fizikai lelki szexudlis fizikai lelki
sziil6 altal 2 12 0 7 9
testvér altal 1 0 0 0
Csaladon | egyéb rokon altal 0 2 1 0 0
belil dsszesen 3 12 0 7 9
ebbdl lany 1 4 0 1 1

Az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység Pilisvorosvaron 10 kdznevelési intézményre terjedt
ki. Az Gsszes Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység szama 519 6, 6sszes ellatott 440 6 volt.
Az egyéni munka szerepe elOtérbe keriilt, f0ként az 6vodakban keresik a szakembereket egyéni
konzultacid céljabol, a sziilok és a pedagdgusok egyarant. Az altalanos iskolék inkabb k6zosségépitd
programokban kérnek segitséget, de itt is megjelenik az egyéni konzultaciora valo igény.

A szocidlis segitok legjellemzdbb csoportmunka tevékenységének adatait az aldbbi tdblazat
szemlélteti.

S Résztvevik Koznevelési intézmények
szdama (f0) Szama (db)
palyaorientacios tréning 67 2
anti-bullying (megfélemlités kezelése) tréning 84 3
kozosségépitd tevékenységek 106 3

Pilisvorosvaron a helyi ellatorendszer kiilonféle tdmogatasok és szolgaltatdsok nyuajtasaval segiti a
csaladokat a gyermekeik részére az egészséges testi, lelki fejlddéshez megfeleld és sziikséges
korlilményeinek biztositasaban, a létfenntartdsuk ¢és szocialis helyzetiik elémozditdsdban. A
tamogatasok ¢€s szolgaltatasok eldsegitik a gyermekek védelmét, a jobb koriilmények biztositasat, a
lakhatasi feltételek javitdsat. A gyermekek helyzete, esélyegyenldségiik megteremtése minden
agazatra kiterjedd intézkedést igényel. A gyermekeket érintd segélyezési formak kozé tartozik a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a pénzbeli ellatas, illetve a telepiilési timogatason beliil
nyujtott rendkiviili telepiilési tamogatas. A rendkiviili telepiilési tamogatas a jovedelmi €s szocialis
helyzetre valo tekintettel, a gyermek gondozasat, nevelését segiti eld. A veszélyeztetett kiskort
gyermekek helyzetének feltarasa, kezelése érdekében a jegyz6 a jelzérendszerben aktivan részt vesz, a
sziikséges intézkedések végett a jelzéseket a megfeleld szervnek megteszi.

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvényértelmezo
rendelkezése meghatarozza, hogy a veszélyeztetettség ,,olyan - a gyermek vagy mds személy altal
tanusitott - magatartdas, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek
testi, ertelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlodését gatolja vagy akaddlyozza.”

A veszélyeztetettséget sokan eltérden értelmezik, ugyanakkor abban mindenki egyetért, hogy az
alabbi 4 teriiletre vezethetdk vissza a veszélyeztetettség okai:

Anyagi okok: amikor a csaladban az anyagi, ill. jovedelmi problémak hatranyosan hatnak a gyermek
fejlodésére,

Kornyezeti okok: a sziilok ¢életvitelében, nevelési tevékenységében felmeriilé negativumok, amelyek a
gyermek megfeleld fejlodését gatoljak, akadalyozzak,

Magatartasi okok: a gyermeknél altalaban a korabbi veszélyeztetettség kovetkeztében kialakult
agresszivitas, blindzés vagy szorongas, csavargas, pszichés problémak. Itt emlithetd meg az a tény,
hogy a gyermekek kozott egyre tobb a sajatos nevelési igényii gyermek (SNI). Az SNI-s gyermekek
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mar az oOvodai nevelésben is el6fordulnak, de jelentésebb Ilétszamot az altalanos iskolaban
tapasztalhatunk. Szamuk évrél évre emelkedik, leginkabb a magatartasi zavar jellemz6 rajuk. Pest
Megyében az egyik az SNI-s gyermekek fogadasara kijeldlt intézmény a pilisvorosvari Templom téri
Altalanos Iskola. A jogszabalyban meghatarozott 30 f6 SNI-s 1étszam mar betelt, 3 gyermeket az
iskolanak a betelt 1étszam miatt el kellett utasitania. Az iskola szegregalt oktatasi 1étszamabol 1/3
autista gyermek, akinek oktatasa és nevelése specialis végzettséget kivan.

Egészségi okok: beteg személy a csalddban vagy a gyermek betegsége, ami miatt a kiskoru megfeleld
fejlédése a csaladban nem biztositott. 2

Emlitést kell tenniink a gyermekek védelembe vételérol. A torvényben foglaltaknak megfelelden, ,, Ha
a sziilo vagy mas torvenyes kepviselo a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkeéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezheto, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a gyamhatosag a
gyermeket védelembe veszi.”

Pilisvorosvaron a 18 év alatti védelembe vett illet veszélyeztetett gyermekek szamat az alabbi tablazat
mutatja.

4.1.1. szami tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskori gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
Ev (TS 116) (TS 115)

Fo Fo
2015 11 29
2016 12 27
2017 8 25
2018 16 22
2019 13 18
2020 14 14

Forras: TelR, KSH Tstar

A Gyvt. a veszélyeztetettség fogalmat az alabbiak szerint hatarozza meg: ,,0lyan - a gyermek
vagy mas személy 4ltal tanusitott - magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében
kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkodlesi fejlodését gatolja vagy
akadalyozza™.

Pilisvorosvaron a vizsgalt idészakban a védelembe vett gyerekek szama 2015-t61 2020-ig
hullamzoéan valtozott. Mig 2015-ben 11, 2016-ben 12, 2017-ben 8 gyermeket vettek védelembe.
2018-ban a védelembe vett gyermekek szama a duplédjara nétt, majd 2019-ben lecsokkent, 2020-
ra mar csak 14 gyermek védelembevételét tartottak nyilvan.

Pilisvorosvari gyermekek esetében a védelembe vételre akkor keriilt sor, ha pl. a gyermek
érdekében a sziilok nem muiikodnek egyiitt a hatosaggal, vagy szolgalattal. Nagy gondot jelent a
sziilok szenvedélybetegsége, mert a gyermek elhanyagolasa miatt elkeriilhetetlen a védelembe
vétel. Az iskola jelzését kovetden, ha a tanuld igazolatlan hianyzasa meghaladja az 50 orat, a

2 Fayné dr. Dombi Alice: Gyermekvédelmi prevencio
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gyermek érdekében a védelembe vétel soran a hatdsag €s a szolgalat a sziild bevonasaval
igyekszik a gyermek tanulasra késztetése.

A veszélyeztetett gyermekek szama 2015-ben kimagasloan magas volt, 29-f6 veszélyeztetetett
gyermeket tartott nyilvan a Gyermekjoléti Kézpont.

Pilisvorosvaron a veszélyeztetett gyermekek nagyobb szamat elsGsorban a valas utani szilé és
gyermek kozotti kapcsolattartasi problémak teszik ki, de jelentds szamt az 50 ora alatti iskolali
hianyzasok esete is, valamint a sziilok mentalis problémai.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a Gyvt.-ben meghatarozott
ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetés, egyes
pénzbeli timogatasok és egyéb jogszabalyokban meghatarozott kedvezmények igénybevételére.
A jogosultsag feltételeit a Gyvt. és a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (1X. 10.) Korm. rend. (tovabbiakban: Gyer.) hatarozza meg.
A Gyvt. 2019. julius 10. napjatdl hatalyba 1épett valtozasa alapjan a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, valamint a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetl
jogosultsaggal rendelkez6 jogosultak részére nyujtandd egy évben Kkétszer nyuajtandod
természetbeni tamogatast felvaltotta a pénzbeli tAmogatas.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

Fé
2015 336
2016 264
2017 223
2018 184
2019 141
2020 140

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szamanak alakulasa az elmult években
folyamatosan csokkend tendenciat mutat. Mig 2015-ben 336 {6 gyermek részesiilt ilyen
tamogatasban, addig 2020-ban 6sszesen 140 6.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsagi feltétele, hogy a csaladban az egy fore
juto jovedelem és vagyon értéke ne haladja meg a jogszabalyban meghatarozott Gsszeget,
melyet az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének %-aban hataroznak meg (pl.:
csaladban nevelkedés esetén 135 %).

A fenti csokkenés egyik lehetséges oka, hogy mig az 6regségi nyugdijminimum 6sszege 1997-t61
nem valtozott (28.500.- Ft/h6), addig a minimalbér és garantalt bérminimum Gsszege jelentésen
emelkedett. 2015-ben elébbi 105.000.-Ft/ho, utébbi 122.000.-Ft/h6 volt, 2020-ban pedig 161.000.-
Ft/ho és 210.600.-Ft/ho, ami a minimalbér esetében 56.000.-Ft/h6, a garantalt bérminimum
esetében pedig 88.600.- Ft/ho emelkedést jelent.
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c) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A Pilisvordsvar Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének pénzbeli és természetbeni szocialis
tamogatasokrol szo6l6 18/2021. (XI11.13.) onkormanyzati rendeletének 14. § (7) bekezdésében
foglaltak alapjan a szilé vagy csaladbafogadd gyam (a tovabbiakban: sziild) beiskolazasi
koltségek enyhitésére beiskolazasi tamogatas iranti kérelmet nyujthat be augusztus vagy
szeptember honapban. Beiskolazasi tamogatas esetén a Szocialis és Egészségiligyi Bizottsag a
csaladban kizardlag az iskolds gyermekek beiskolazasi koltségeire allapitja meg a tdmogatast,
rendkiviili telepiilési timogatas keretén beliil.

Az onkormanyzati rendelet szabalyozza a jogosultsagi feltételeket, igy a csaladban az egy fore
juté jovedelem, valamint a kérelmezd és vele egy haztartasban €lok vagyoni helyzetének

vizsgalatat.
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatisban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nok szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen

Foé Fo Fo
2015 42 64 106
2016 43 58 101
2017 40 50 90
2018 36 43 79
2019 40 42 82
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az éarvaellatasban részesiild gyermekek szama Pilisvorosvaron 2015-t6l csokken, mind a fid, mind a

lany gyermekek esetében. 2020 adatai nem allnak rendelkezésre.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatiasokban részesiilok szama

50 szazalékos
) I ngy,enes ] I ngyfanes mertel’(u I ng)./_enes Ovodaztatasi
étkezésben étkezésben kedvezményes | tankonyv- | . " QA o
2 o z - 2 z z ‘o tamogatasban | Nyari étkeztetésben
résztvevok | résztvevok szama étkezésre ellatasban részesiilok részesiilék szdma
Ev szima iskola 1-8. jogosultak részesiilék sZAma
ovoda évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
Fé Fé Fé Fé Fé Fé

2015 158 136 138 n.a.
2016 321 116 152 n.a.
2017 316 115 139 n.a. 0 0
2018 309 91 183 n.a. 0 0
2019 309 75 193 n.a. 0 0
2020 227 43 171 n.a. 0 0

A tablazatban 1évé adatok azt mutatjak, hogy az ingyenes ovodai étkezésben részesiilé gyermekek
szam 2015-r61 2016-ra ugrasszeriien megemelkedett. A részesiilok szam 2019-ig 1ényegesen nem
valtozott, 2020-ra csokkent le jelentésebben.

Az ingyenes étkezésben részt vevo altalanos iskolas, 1-8. évfolyam kozotti gyermekek szama 2015-t61
folyamatosan csokkent, szemben az ingyenes étkezést igénybe vevo ovodasokkal szemben.

Az 50%-o0s mértékii kedvezményes étkezésre jogosult, 1-13. évfolyam kozotti gyermekek szama
2015-t61 hol csOkkenést, hol emelkedést mutat.

Az 50%-0s kedvezményre jogosult gyermekek szama nemcsak a 3 vagy tobb gyermeket neveld
csaladok gyermekei szamat teszik ki, hanem a 8. évfolyam felett jaro gyermekek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezménye esetén igénybe vett étkezOk szamat.

Az ingyenes tankonyvellatasban részesiilok szamardl az iskolak nem tudtak adatot szolgaltatni. Az
ovodaztatdsi tdmogatds mar megsziint, az Onkormdnyzat az Onkormanyzati rendeletében az
ovodaztatasi koltségek enyhitésére tamogatast nem biztosit. Nyari étkezésben részesiilokrol adatot az
iskolak szintén nem tudtak szolgaltatni, a jegyzé altal megallapitott hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek esetében a felmérést kovetden a sziilé a sziinidei étkezés biztositasat
nem kérte.

magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Pilisvorosvaron két altalanos iskola miikodik. A Pilisvorosvari Templom téri Német Nemzetiségi
Altalanos Iskolaban 6 magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiskora gyermek kéziil 2 francia, 1
német, 1 mongol nemzetiségii és 2 hontalan gyermek tanul. Az iskola tajékoztatasa szerint mind a 6
gyermek magyar nyelven kivaléan beszél és tanul, hatrany nem éri Oket. A csaladok rendezett
koriilmények kozott élnek.
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A masik altalanos iskola a Pilisvorosvari Német Nemzetiségi Altalanos Iskola tajékoztatasa szerint,
magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nem jar az iskolaba. Pilisvorosvaron 5 6voda
miikodik, az 6vodai nevelést magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nem veszi igénybe.

allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 kiilf61drél visszatért,
hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.
Erre vonatkoz6an nem rendelkeziink adatokkal

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Pilisvorosvaron nincs szegregalt, telepszerti lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

4.3.1. szami tablazat — Védondi allashelyek szama
!3e,tolt0tt Vedo'n01 0-3 év Kizitti Atlagos )
) allashelyek szama ermekek szdma gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénkeént
db Fé Fé
2015 6 524 87
2016 6 532 89
2017 6 546 91
2018 6 568 95
2019 6 595 99,17
2020 6 584 97,33

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

A védondk feladatait az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIII. térvény és a 49/2004
ESzCsM rendelet rogziti, melyek koziil a legfontosabbak:

a csalad- és ndvédelem, ezen beliil a tanacsadas, a csaladgondozas

a 25-65 év kozotti noék .részére jogszabalyban meghatarozott feltételek szerinti
szlir6vizsgalatok végzése (pl. méhnyaksziirés);

a varandos, gyermekagyas €s szoptatod anyak gondozasa;

gyermekek gondozasa az Gjsziilott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig;

védonoi feladatok végzése az dvodaban és az oktatasi intézményben;

az otthonukban gondozott tankoteles kora gyermek gondozasa;

egylttmikodés a szocialis, koznevelési, csalad- és ifjusagiigyi, civil és egyhazi a
kulturalis és a tovabbi érintett agazatokkal;

a gyermekvédelmi jelzérendszerben valo részvétel.
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A védondi halézat részekeént:

a teriileti védondk jogszabalyok altal meg-hatarozott korzetekben dolgoznak, valamint
ellatjak az 6vodai védonoi feladatokat és a névédelemmel kapcsolatos teendéket is;

az iskolai védonok feladata a 6-18 évesek, valamint a 18 év feletti, kdzépfoku nappali
rendszer(i iskolai oktatasban résztvevok iskola-egészségiigyi ellatasa, kozremiikodés az eldirt orvosi
vizsgalatok, sziirdvizsgalatok, véddoltasok lebonyolitasaban és elvégzik az altaluk végezhetd
szlir6vizsgalatokat is. Feladatuk a fokozott gondozast igényl6k nyilvantartasa, allapotuk nyomon
kovetése, segitése;

a fekvobeteg-szakellatast nyujto egészséQ-iigyi szolgaltatonal (kdrhazak sziilészeti osztalya)
dolgozé védénok feladata a varandos- és gyermekagyas anyak ellatasa, az anya-gyermek
kapcsolat kialakulasanak segitése, a szoptatas érdekében az anyak tanitisa, az ujszilott
hazabocsatasanak elé-készitése €s az egészségnevelés;

a Csaladvédelmi Szolgalatban dolgozd védondk feladata az oktatasi intéz-ményen kiviili
csaladtervezési ismeretek terjesztése, a valsaghelyzetben 1év6 varandos anyak segitése, valamint
a terhesség-megszakitas el6tti és utani tanacsadas biztositasa;

a védonoi tevékenység szakmai felligyeletét a kormanyhivatalok szervezeti rendszerében
dolgozoé vezetd védondk 1atjak el jarasi és megyei szinten.

A tablazat adataibol kideriil, hogy a védoéndi allasok 2015-t61 2020-ig valtozatlanul a maximalis 6
fovel betoltottek. A 0-3 éves kort gyermekek szama 2015-t61 folyamatosan novekszik.

A 6 védondébol 4 védond jut a 0-3 éves koru gyermekek gondozasara és 2 védénd az iskolai védonéi
tevékenységet latja el. A kisgyermekekre jutdé védondi 1étszam alacsony, az ellatottak kore, 1étszama
emelkedik, mig a védondk létszama 2015-t61 nem valtozott.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald

hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és Csak felnottek A hazi Gvermekorvos Felnétt hazi
gyermekek részére részére szervezett gyermekorvosok gl tal ellatott orvos altal
szervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott erekek ellatott
Ev szolgalatok szama | szolgaltatasok szama | szolgalatok szama g>s/zz’1ma gyerekek
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama
db db db Fé Fé
2015 n.a. 15.642 10
2016 n.a. 14.681 12
2017 n.a. 6 2 14.013 6
2018 n.a. 6 2 13.763 9
2019 n.a. 6 2 14.487 7
2020 n.a. 6 2 12.127 6

A tablazatban foglalt adatok alapjan a felndttek részére szervezett haziorvosi €s a gyermekorvosok
altal ellatott szolgaltatasok szama 2015 6ta nem valtozott. A Gyermekorvos altal ellatott gyermekek
szama 2015-t61 2018-ig folyamatosan csokkent, majd 2018-t61 2019-ig emelkedést, majd 2020-ban
1ismét csokkenést mutat.
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Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A telepiilés lakossaga az egészségiigyi szolgaltatasok széles korét eléri a varosban, ez a jarobeteg-
ellatasra értendd. Az egészségiigyi ellatast, illetve a szakorvosi ellatast az Onkormanyzat altal
fenntartott szakorvosi rendelGintézet biztositja, mely komoly térségi szerepet is betolt, hiszen a
szakrendelé ellatasi teriilete Kiterjed Pilisszantora, Pilisszentivanra, Solymarra, Piliscsabara,
Pilisjaszfalura és Tinnyére is. Hasonld korben — Piliscsaba és Tinnye kivételével - biztositja az ellatast
a mentdallomas és az ott miikodd orvosi iigyelet. Pilisvorosvar Varos Onkormanyzatanak Szakorvosi
Rendeldintézete a varos és a kornyezo telepiilések lakossagat, mintegy 44 ezer ember egészségiigyi
ellatasat biztositja.

A Szakorvosi rendeldintézet infrastruktirajaval kapcsolatban elmondhatd, hogy a korabbi hianyt
potolva az onkormanyzat 2013-ban sajat er6bol megépitette az épiiletben a liftet. A korszer(, 13
személyes lift nemcsak kerekesszékes személyek, hanem miitéskocsik széllitdsara is alkalmas. A
felvono az épiilet mind a négy szintjére elvisz: az alagsortol a masodik emeletig.

A liftépités mellett néhany kiegészit6 fejlesztésre is sor keriilt: 0j, kényelmesebb és biztonsagosabb
rdmpa épiilt a fObejarat 1épcsdje mellett. Kialakitasra keriilt egy szilard burkolati mozgassériilt
parkold, hogy a mozgassériiltek a bejarat kozvetlen kozelében tudjanak leparkolni.

2017-ben 100 %-0s Nemzetgazdasagi Minisztériumi tdmogatassal megvalosult az épiilet energetikai
korszertsitésre, melynek keretében az épiilet Osszes nyildszarojat kicserélték, és megtortént az épiilet
hdszigetelése is.

Az épiilet F6 utca feldli része akadalymentesen megkdzelithetd, azonban a gyermekorvosi rendeld,
azaz az éplilet Bucst tér fel6li bejarata nem akadalymentes. Mozgaskorlatozott személyek, illetve a
babakocsival érkezok a gyerekorvosi rendelobe nem tudnak bejutni. Az épiilet akadalymentesitését
illetéen tovabbi probléma, hogy nincsenek mozgaskorlatozottak szamara kialakitott mosdok. Ezeknek
a probléméaknak a megolddsdn az Onkormanyzat dolgozik, és véarhatéan egy-két éven beliil ezek a
fejlesztések is megtorténnek.

A felnétt rendeldk feltjitasa és az alagsori gyermekrendeld felujitasa is megtortént. A mintegy 22
milli6 forint palyazati tdmogatéast az Onkormanyzat tovabbi 70 milliés 6nrész biztositisaval toldotta
meg, igy felujitasra keriilt a két haziorvosi rendeld, az alagsori gyermekrendeld és az intézmény
legtobb k6zos hasznalatu helyisége. Mindegyik épiiletszinten at lettek alakitva a vizesblokkok és
kiépiilt két akadalymentes WC helyiség is. Az emeleti var6 01j burkolatokat és megvilagitast kapott,
ami nagyon latvanyos atalakulds lett a korabbi allapotokhoz képest. A felujitds keretében az
akadalymentességi kovetelményeket is probaltuk megvaldsitani, igy az akadalymentes mosdok
kialakitdsan tal informacios tablak keriiltek kihelyezésre, a kozlekedést segitd taktilis burkolatok,
korlatok, rampak lettek kiépitve és a rendelokben kialakitottak a hangfrekvencias hurokerdsitd
rendszert. A kivitelezés az eredeti iitemtervet idében 1 hénappal meghaladta, mert a munkalatok
soran felmeriiltek olyan akadalyok, melyek egyedi miiszaki megoldast igényeltek. Tovabba lathato
volt, hogy az eredeti tervcsomagot meghalado, de ésszerii igények is vannak, amit célszerti volt az
épitkezés soran megoldani. Igy az onkorméanyzat potmunkékat is kért, melynek keretében tobbek
kozott tovabbi flitGtesteket, szanitereket €s belso ajtokat cseréltek le, leburkoltattak néhany gépészeti
vezetéket, az emeleti vardban tovabbi mennyezeti lampatestek elhelyezését kérte az onkormanyzat és
a gyengearamu vezetékek esztétikus véddcsovezését is. A potmunkak Osszértéke igy elérte a 3.8
millié forintot, de még igy is a testiilet altal kordbban jovéhagyott fedezeti keretbe belefért a
beruhdzas A beruhdzas 2019. augusztusaban fejez6dott be.
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2021. 6szén (okt-dec.) Ujabb beruhazas tortént. Erre minisztériumi tamogatast kapott az
onkormanyzat, 54 millio forint értékben. A beruhazas keretében az alagsori szinten ki lett alakitva a
3. haziorvosi rendeld és a hozzd tartozd varoval. Emellett a dolgozoi 61tozok és étkezd lett
kompletten felajitva, valamint a szerverhelyiség, a raktarak és a fert6tlenitd helyiség. Az épiilet
mellett kiilso tereplépcso lett kialakitva az atjarhatdsag és megkozelités megkonnyitése érdekében.

A telepiilés ¢s az ellatasi teriilethez tartozo telepiilések betegeit 6 haziorvos és 2 gyermekorvos latja
el. A 6 haziorvos éves szinten atlagosan 60 ezer esetet lat el, ez a szam a gyermekorvosoknal kozel 16
ezer.

Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. tdrvény alapjan
Osszefoglalva az alabbiak szerint biztositja az egészségiigyi alapellatast:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatast 2 gyermekorvossal és 6 haziorvossal kotott Megallapodas
alapjan,

a fogorvosi alapellatast 2 fogszakorvossal kotott Megallapodas alapjan,

az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol az OMSZ-al kotott Megallapodas alapjan,

a védondi ellatasrol négy teriileti védono alkalmazasaval,

az iskola-egészségiigyi ellatasrol 2 gyermekorvossal kotott megallapodassal, 1 ifjasagi orvos és két
védond alkalmazasaval.

A telepiilési 6nkormanyzat képvisel6-testiilete a 6/2005. (IV. 07.) rendeletében megallapitotta és
kialakitotta az egészségligyi alapellatasok korzeteit. A mikodési korzeteket feliilvizsgalta és
modositotta tobbszor, legutobb a 19/2017. (VI 7.) és a 28/2017. (IX. 29.) 6nkormanyzati
rendeletével.

Pilisvorosvaron jelenleg harom gyogyszertar van. A gyogyszertarak elhelyezkedése részben kedvezo,
a haziorvosi és szakorvosi rendeldintézet kozelében talalhatok. Az orvosi rendelékhoz és a szakorvosi
rendel6hoz hasonloan Pilisvorosvar kézpontjaban helyezkednek el, nem a miikddési korzetben. Két
gyogyszertar szabalyozott nyitvatartasi idoben, a harmadik gyogyszertar éjjel-nappal nyitva tart.

Pilisvorosvar lakossaganak egészségi allapota az orszagos atlaghoz hasonlo. A csont-, iziileti-, és
izomrendszert érintd betegségek tekintetében Pilisvordsvaron és kornyékén rosszabb a helyzet, mint
az orszagos adatok. A 2016-0s adatok alapjan a daganatos megbetegedések aranya is magasabb volt a
térségben az orszagos atlagnal. Az orszagos atlag 3,9%, ezzel szemben Pilisvorosvar és ellatasi
teriilete 4,2 %.3

A jarobeteg-szakellatast az Gnkormanyzat az alabbi teriileteken biztositja:
Jarobeteq szakellatasok

Belgyogyaszat,

Kardiologia

Borgyogyaszat

Diabetologia

Dietetika

Felnétt- és gyermek pulmonoldgia
Fizikoterapia — gyogytorna
Foglalkozas-egészségiigyi ellatés
Fiil — orr — gégészet

COoNoUA~WDNE

3 A Szakorvosi Rendeldintézet 2017. évi beszamoloja alapjan
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10. Ideggyogyaszat

11. Laboratérium

12. Négyogyaszat

13. Ortopédia

14. Pszichiatria

15. Pszichiatriai rehabilitacio
16. Reumatologia

17. Rontgen ¢és Ultrahang
18. Sebészet - Ersebészet
19. Szemészet

20. Urologia

A gyermekorvosi és haziorvosi rendelék a Szakorvosi Rendeldintézettel kozos épiiletben keriiltek
elhelyezésre (egy haziorvosi rendeld kivételével, melyet a haziorvos sajat ingatlanaban alakitott ki).

A fizikoterapia €és gydgytorna helyhianyanak megoldasara az dnkorményzat a F6 u. 122. szam alatti
épilet feljitasaval kozel a szakorvosi rendel6hoz és a gyogyszertarhoz 2016-ban egy 1j fizikoterapias
rendel6t alakitott ki. A fizikoterapias rendelé ezzel nemcsak 1) épiiletet kapott, hanem a géppark
nagyrésze is lecserélddott, korszerii 0j eszkozok keriiltek beszerelésre.

Pilisvorosvar Varos Onkorményzata 2016. januar 1-t61 a személyes gondoskodast nytjto
gyermekjoléti alapellatasok keretében az 1-3 éves korti gyermekek napkozbeni ellatasa érdekében 26
féréhelyes boles6dét mitkodtet Pilisvorosvari Tipegd Boleséde néven.
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A bolcséde kapacitasanak kihasznalasa 2021-ben:
Lehetséges gondozasi napok szama (f6):
Tényleges jelenlét:
Hianyzas:
Munkanapok szama:

4589
3036
1553

229

A bolcs6de az alapellatason tilmenden idGszakos gyermekfeliigyeletet is muikddtet. Az idGszakos
gyermekfeliigyelet a gyermek szamara a sziilé (gondozo) altal igényelt alkalommal és idétartamban, a
normal bolcsédei csoport ilires férohelyein nyujthatd. Ezt a szolgaltatast 2021-ben a jarvanyiigyi
helyzetre vald tekintettel nem vették igénybe. Gyermekek atmeneti gondozasaval kapcsolatos
feladatellatas nem volt. Gyermekek atmeneti otthonanak miikodtetése nem kotelezé feladatunk,
helyettes sziil6i halozatot nem mitkdtetiink.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Miik6do, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bélesédébe

Ev bolcsédei féréhelyek szama beirt gyerekek szama

db Fé

2015 0 0

2016 26 44

2017 26 39

2018 26 37

2019 26 41

2020 26 40

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgytijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodé | Bolesédébe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi | bolcsodébe mini bolcsédébe | (6Sszes) (0sszes)
bolcsddei beirt bolcsodei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt
Ev | féréhelyek | gyerekek | férohelyek | gyerekek | férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS |szama (TS| szdma
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fo6
2015 n.a. n.a. 0 0 n.a. n.a. 0 0
2016 n.a. n.a. 0 0 n.a. n.a. 26 44
2017 n.a. n.a. 17 17 n.a. n.a. 26 39
2018 n.a. n.a. 17 17 n.a. n.a. 26 37
2019 n.a. n.a. 17 17 n.a. n.a. 26 41
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 26 40

Pilisvérdsvar Varos Onkormanyzata 2016 6ta miikodteti a 26 férohelyes bolesédéjét. A bolesdde a
fér6helyek maximalis kihasznaltsagaval mukodik. A tablazatbol kideriil, hogy minden évben
tuljelentkezés van, mely abbol adodik, hogy a sziilok a munkahelyiikre mieldbb visszatérnének. A
nagysziil6i segitség nem minden csaladban adott, ezért igény lett arra, hogy a nagy létszamu

Forras: TelR, KSH Tstar

telepiilésiinkon még egy bolcsdde épiiljon, illetve 1étesiiljon.
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d)

Azok a gyermekek, akik az onkormanyzat altal miikodtetett bolcsddébe féréhely hiany miatt nem
nyernek felvételt, a sziilék a telepiilésen miikodé magan bolcsédébe iratjak be gyermekiiket. Ebben az
esetben az 6nkormanyzati bélcséde helyhiany miatt torténd elutasitasarol rendelkez6 hatarozataval a
sziil0 a gondozasi dij 6sSzegét megigényelheti.

A tablazatban foglalt adatokbol megallapithatd, hogy az 6nkormanyzati bélcsédei féréhely szama, a
bolcs6de megnyitasatol 2020-ig 26 férdhellyel rendelkezik. A megnyitas évében a beiratkozott
gyermekek szama 44 volt, majd ez a 1étszam 2020-ig hullamzoan csokkenést mutat. Pilisvorosvaron
miikodé maganbolcséde férohely szama 17, a beiratkozott gyermekek szama szintén 17.

gyermekvédelem;

A gyermekek védelmének altalanos Szabalyait, rendszerét a Gyvt. hatarozza meg. A Gyvt. a
gyermek érdekeit ¢és jogait helyezi el6térbe, els6bbséget adva a csaladban torténd
nevelkedésnek. Ennek érdekében a kiilonbozé tamogatasok széles korét biztositja a csalad és a
gyermek szamara és csak utolso eszkozként teszi lehetdvé a csaladbol vald kiemelést, azonban ebben
az esetben is kiemelt feladatként hatarozza meg a csaladba torténd visszagondozast.

A Gyvt. hatarozottan elkiiloniti egymastol a hatosagi munkat és a szolgaltatasokat. E1obbi a
gyermek és a csalad sorsat érintd hatosagi dontéseket - pl. csaladbol vald kiemelés és
visszahelyezés; gyam kijelolése, dontés az orokbefogadasrol - jelenti, amit a gyamhatosag végez;
utobbi pedig azokat a kiilonbozé tipusu szolgaltatasokat, amelyeket a raszoruld csaladok,
gyerekek igénybe vehetnek.

Ugyancsak elvalasztja egymastol a Gyvt. a szolgaltatasok két korét: a minden csalad szamara
rendelkezésre allo gyermekjoléti alapellatasokat, és a csaladbol kiemelt gyermekek gondozast
biztositd gyermekvédelmi szakellatasokat.

A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami és onkormanyzati feladat, melyben részt vesznek
civil szervezetek, egyhazi szervezetek, egyéni vallalkozok is.

A fenti szervezeteken tilmenden szamos mas szervezetnek is feladata a gyermekek védelme,
melyek veszélyeztetettség észlelése esetén kotelesek jelezni ezt a Keriileti gyermekjoléti
szolgalatnak. E szervek kozé tartozik tobbek kozott a gyermekegészségiigyi szolgalat; a
kiilonb6zd koznevelési intézmények; a renddrség; az ligyészség; az aldozatsegitd szolgélat; a
gyerekekkel kapcsolatba kertiild civil szervezetek; de barmely allampolgar is tehet, sot koteles is
bejelentést tenni, ha gyerekbantalmazast vagy mas modon torténd veszélyeztetést tapasztal.
A gyermekek védelmét pénzbeli és természetbeni ellatisok; személyes gondoskodast nyujto
alapellatasok; személyes gondoskodast nyujto szakellatasok; valamint hatosagi intézkedések
biztositjak.
A Gyvt. rendelkezésinek megfeleléen a személyes gondoskodas Keretébe tartozo
gyermekvédelmi szakellatasok:

* az otthont nyujto ellatas,

* azutégondozoi ellatas,

» a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
A Gywvt. rendelkezéseinek megfeleléen a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo
hatosagi intézkedések:

* ahatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,

* a védelembe vétel,

* acsaladbafogadas,

+ azideiglenes hatalyu elhelyezés,

* anevelésbe vétel,

* anevelési feliigyelet elrendelése,

* azutogondozas elrendelése,

* azutoégondozoi ellatas elrendelése,

* a megeldzo partfogas elrendelése.
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A gyermekvédelmi rendszer része a birosag altal javitdintézeti nevelésre utalt, illetve
letartoztatasba helyezett fiatalkortak javitointézeti ellatasa. A fiatalkortak javitdintézeti
nevelésérdl kiilon torvény rendelkezik.

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekvédelmi szakellatasok:

+ otthont nyujtoé ellatas: amely magaban foglalja az elhelyezett gyermek, fiatal teljes kort

ellatasat (étkeztetés, ruhazattal valo ellatas, egészségligyi ellatas, gondozas- nevelés, oktatas,
lakhatas), a csaladi kapcsolatok fenntartasat és a hazakeriilést segité csaladgondozast -
vagy ha ez nem lehetséges, akkor az oOrokbefogadas elOsegitését, valamint a
visszailleszkedéshez, az 6nallo életkezdéshez sziikséges utdgondozast. Kiilonleges ellatast
kell biztositani a tartosan beteg ill. fogyatékos, valamint a 3 évesnél fiatalabb gyerekek
szamara, valamint specialis ellatast kell biztositani a stlyos személyiségfejlodési és pszichés
zavarokkal kiizdé; a sulyos beilleszkedési zavarokat, vagy antiszocialis magatartast
tanusito, tovabba az alkohol, drog és egyéb pszichoaktiv szerekkel kiizdd, szenvedélybeteg
gyermekek szamara.

Az otthont nyujté ellatasok két lehetséges formaja a nevel6sziiléi gondoskodas és a
gyermekotthoni elhelyezés.

utogondozoéi ellatas: igénybevételére az a 18-21 éves kor kozott (nappali tagozaton
tanulok esetében 18-25 éves kor kozott) fiatal felnétt jogosult, aki létfenntartasat
onalléan biztositani nem tudja, vagy nappali tagozaton - akar kozépiskolaban, akar
fels6foka intézményben - tanulmanyokat folytat, vagy szocialis bentlakasos
intézménybe elhelyezését varja.

Az utogondozoi ellatas keretében segitséget kell nyujtani a fiatal felnbttek részére az
6nalld életiik megkezdéséhez, és a megélhetésiik biztositasahoz sziikséges feltételek
kialakitasahoz, az ellatas torténhet a fiatalt addig gondoz6 neveldsziildi csaladban vagy
intézményes keretek kozott.

teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas: javaslatot tesz az ideiglenes hatalyu elhelyezést
kovetden, valamint a nevelésbe vételi eljaras soran, illetve a nevelésbe vételt kdvetden a
gyermek ideiglenes gondozasi helyére és a gyermek sorsanak rendezdéséig a Szamara
otthont nytjtd ellatast biztositdé gondozasi helyére. Tevékenysége soran ideiglenesen
befogadd neveldsziildi feladatokat ellatd nevel6sziill6i haldzatot és  gyermekotthont
mikodtethet.

A hatosagi intézkedések soran, ha a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez
sziikséges ellatas a sziil6 beleegyezésével nem biztosithato és ez a helyzet a gyermek

A jelzOrendszer tagjai rendszeresen meghivast kapnak és részt vesznek az egyes tigyekben
megtartott esetmegbeszéléséken €s esetkonferenciakon, mely nagyban hozzajarul ahhoz, hogy
egy adott ligyben minden informacié a szakemberek tudomasara jusson és megfeleld dontés
sziilessen a tovabbi intézkedésekre megtételére vagy a problémak feltarasa megtorténjen.
fejlodeését veszélyezteti, a gyamhatosag a veszélyeztetettség mértekétol fliggden az alabbi
intézkedések valamelyikét megteszi:

hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa

védelembe vétel

csaladbafogadas: a sziil6i feliigyeletet k6zosen gyakorlo sziilok vagy a sziil6i feliigyeletet
gyakorlo sziild kérelmére - a kiilonéld masik sziild meghallgatasaval - a gyamhatdsag
hozzajarulhat ahhoz, hogy a sziil6 egészségi allapota, indokolt tavolléte vagy mas csaladi
ok miatt a gyermeket mas, altala megnevezett csalad atmenetileg befogadja, gondozza és
nevelje, feltéve, hogy a csaladbafogadas a gyermek érdekében all

ideiglenes hatalyt elhelyezés: ha a gyermek feliigyelet nélkiil marad, vagy testi, értelmi,
érzelmi ¢és erkolcesi fejlodését csaladi kornyezete vagy 6nmaga sulyosan veszélyezteti, €s
emiatt azonnali elhelyezése sziikséges

nevelésbe vétel: célja a gyermekek otthont nyujté ellatasanak ¢&s torvényes
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képviseletének biztositasa, amig a gyermek csaladja képessé valik a gyermek
visszafogadasara, vagy csaladba fogadasara, 6rokbefogadasara keriilhet sor.

« nevelési feliigyelet elrendelése: kivételesen, €s csak a cél eléréséhez sziikséges
idGtartamra rendelhet6 el, ha a gyermek egészségi vagy pszichés allapota kovetkeztében
sajat vagy masok életét, egészségét kozvetleniil veszélyeztetdé magatartast tanusit és ez
csak teljes korii ellatdsanak azonnali, zart koriilmények kozotti feliigyeletével vagy
biztonsagi elkiilonitéssel harithato el.

« utdégondozas clrendelése: célja a gyermek és fiatal felndtt csaladi kornyezetbe vald
visszailleszkedésének, ill. 6nallo életkezdésének segitése.

+ utdégondozodi ellatés elrendelése: ha a gyermek, illetve a fiatal feln6tt nevelésbe vétele
nagykoruva valasaval szint meg

* megel6z6 partfogas elrendelése: célja a korai beavatkozas érvényesitése a fiatalkori blindzés
kezelésében, elrendelésére a biincselekmény vagy az elzarassal is sujthato szabalysértés miatt
indult védelembe vételi, illetve védelembe vétel feliilvizsgalata iranti eljarasban keriilhet
sor. Az intézkedés 2015. januar 1-vel keriilt bevezetésre.

Az észlel6- és jelzOrendszer agazatok, intézmények, szakemberek és maganszemélyek kozotti
egylittmiikdodés, amelynek célja a problémak, veszélyeztetd tényezdk, krizishelyzetek észlelése
¢és felismerése és jelzése az erre a célra kijelolt professzionalis szolgaltatd felé, folyamatos
egylttmiikodés és informacidaramlas biztositasa az egyének ¢és csaladok problémainak
mielébbi megoldasa, a krizishelyzet kovetkezményeinek enyhitése, allapotromlasanak
megel6zése érdekében.
e) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;
f) egészségfejlesztési, sport-, Szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;
g) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
h) eltéré kulturaji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetti gyermekcsoportok kozotti programok;
i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;
J) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek keretein
beliil.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa, a
koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra valo eljutas moédja,

lehetdségei,

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
2 (gyogypedagégiai ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyégypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %

2015 470 9 1,91%
2016 473 9 1,90%
2017 478 4 0,84%
2018 473 7 1,48%
2019 482 1 0,21%
2020 478 1 0,2%-

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan o :
R YT e, € . P ., Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzetii yox e .
. . R - : . a hatranyos helyzeti tanulok
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama . PR .
3 nappali oktatasban | (gyégypedagdégiai oktatassal egyiitt) IR S LDl
Ev tanulékon beliil (TS 095)
(TS 094)
Fé Fé %
2015 1115 14 1,12%
2016 1099 12 0,96%
2017 1096 15 1,20%
2018 1089 12 0,95%
2019 1110 4 31,00%
2020 1080 4 0,37%-

A Gyvt. 67/ A. § (1) és (2) bekezdése hatarozza meg a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzet fennallasanak kritériumait:



1) Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé6 vagy a csaladbafogad6é gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol -
onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b} a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt.

33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatdsdra jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeresOként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithaté, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskorilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez
sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(i

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢és nagykortva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall.

A tablazat adatait attekintve megallapithatjuk, hogy mind az 6vodaba, mind pedig az altalanos

iskolakba beiratott gyermekek szamahoz viszonyitva a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos
gyermekek szama 2015-t61 2020-ig folyamatosan és jelent6sen csokkent. Ennek oka az is lehet, hogy
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre egyre kevesebb csalad jogosult, igy a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak vizsgalatat sem kérhetik.

b) a nevelésbe vett gyermek,

C) az utdogondozoi ellatasban részesiild és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal
felnétt.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gimnaziumi és szakkozépiskolai tanulok szamara nincs
adatunk.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzetii Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
2 gyermekek és nagykoriva valt gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
Ev gyermekek szdma (TS 114) (TS 113)
fo fo
2015 0 0
2016 1 1
2017 3 6
2018 7 4
2019 4 4
2020 6 2

Tovabba a tablazatokban jol lathatd, hogy 2015-t61 az altalanos iskolai gyermekek szama
minimalisan, mig a hatranyos, halmozottan hatrdnyos gyermekek szdma harmadara csokkent. Azaz
az 0ssz tanuloi 1étszamhoz képest a hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek szama minimalis.




Pilisvorosvaron a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek a sziilék alacsony
iskolai végzettsége miatt hatranyos helyzetii, mig a sziil6 alacsony iskolai végzettsége és a rossz, nem
megfeleld lakhatasi koriilmények miatt, halmozottan hatranyos helyzetti.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa esetén, a sziil6 az iskolai végzettségérol
onként nyilatkozik. A halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa esetében a nyilatkozaton feliil a
csaladnal készitett, a jogszabalyban meghatarozott kdrnyezettanulmany sziikséges.

b) a koOzneveléshez kapcsolddd  kiegészitd  szolgaltatasok  (pl.  iskolara/6vodara  jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG
. 5

Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésr6l jarnak be a gyermekek (db) 3
Ovodai féréhelyek szama (£6) 540
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai 29
neveléssel egyiitt) (db)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ..h-ig): | ©:00-17,00 | 6,30-17,30
A nyari 6voda-bezaras idotartama (nap) 20

Személyi feltételek Fé Hianyzo

létszam

Ovodapedagdgusok szama 46 4
Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 45 0
Gyogypedagogusok 1étszama 1 0
Dajka/gondoz6nd 23 0
Kisegitd személyzet 14 0

A varosban 5 6voda miikodik, az 6ssz féréhely szama 540 f6. Az 6vodaink 1étszamat telepiilésiinkon
€16 kisgyermekek és harom telepiilésrél beiratott gyermekek képezik. Mint azt a tablazat is mutatja, az
ovodapedagogusok létszama a sziikségesnél 4 fovel kevesebb, gyogypedagogusok, dajkak és a
kisegitok szama teljes
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
) ) Gyogypedagogiai
Ovodai B . Ovodai . . 5 % . oktatasban részesiil6
. , | gyermekcsoportok | .., Ovodai 8 feladatellatasi helyek AL bel,rt - Ovoda1’ .. | ovodas gyermekek Egy ovodai
3-6 éves koru S74ma - férohelyek szama szAma gyermekek szama | gyogypedagoégial sZAma ermekesoportra
. gyermekek ] . . . |(gyogypedagogiai \ . .. | (gyogypedagoégiai | gyermekcsoportok . B gyern P
Ev o gyogypedagogiai 2 = (gyogypedagogiai 2 = . az integraltan juto gyermekek
szama ; . neveléssel egyiitt) p - neveléssel egyiitt) szama .
neveléssel egyiitt (TS 090) neveléssel egyiitt) (TS 087) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 085) (TS 088) gyermekek nélkiil
(TS 091)
6 db db db 6 db 6 6
2015 577 22 540 5 470 n.a. n.a. 21
2016 581 22 540 5 473 n.a. n.a. 22
2017 584 22 540 5 478 n.a. n.a. 22
2018 596 22 540 5 473 n.a. n.a. 22
2019 600 22 540 5 482 n.a. n.a. 22
2020 597 22 540 5 478 n.a. n.a. 22

Pilisvorosvaron a 3-6 éves korti gyermekek szama, valamint az 6vodaba beiratott gyerekek szama 2015-2020 kozott idészakban minimalis eltéréssel valtozott.
Az 6vodai gyermekcsoport szama, a féréhelyek szama, az 6vodak szama, a csoport 1étszam valtozatlan.

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztilyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . e [t
. . . . AR a . g i Mas telepiilésrél bejaro
osztalyok szama a 0sztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juto tanulok R " c 2
- Ot 2 2 P a Rt . . . altalanos iskolai tanulok
Tanéy gyogypedagogiai oktatasban gyogypedagogiai (gyogypedagégiai szama a nappali _oktatasban aranya a nappali oktatasban
(a nappali oktatasban) (TS oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyégypedagégiai oktatassal (TS 084)
080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2014/2015 3 53 3 24 21,45%
2015/2016 3 53 3 24 17,03%
2016/2017 3 53 3 24 21,27%
2017/2018 3 53 3 24 21,75%
2018/2019 3 54 3 24 20,02%
2019/2020 3 44 2 52 24,80%

A tablazat jol mutatja, hogy az altalanos iskolai osztalyok szama 2019/2020-as tanévre lecsokkent, mig 2014/2015-6s tanévben 53 osztaly volt,
2019/2020-as évben mar csak 44. Ehhez képest az egy altalanos iskolai osztalyra jutd tanulok szama emelkedett, 2014/2015-6s tanévben 24 tanuld, mig
2019/2020-as tanévben 52 tanuld jutott egy altalanos iskolai osztalyra. Az is jol lathato a tablazatbol, hogy Pilisvorosvarra mas telepiilésrdl bejaro
tanulok szama emelkedett, mig 2014/2015-6s tanévben az 6ssz tanulok 1étszamanak 21,45%-at tették ki, addig a 2019/2020-as tanévben mar 24,80%-at.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a nappali oktatasban

Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)

Fo
2014/2015 223
2015/2016 210
2016/2017 210
2017/2018 188
2018/2019 194
2019/2020 127

Az altalanos iskolaban a 8. évfolyamot eredményesen befejezé tanulok szama az évek Soran
folyamatosan csokkent. 2014/2015-6s tanévben 223 gyermek végzett, 2019/2020-as évben mar csak
127 gyermek. A csokkenésnek a magyarazata lehet az osztalyismétlések, valamint a hatosztalyos
iskolaba torténd atiratkozasok is.

) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds teriiletén, az intézmények kozott és
az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségekrdl nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Ilyen eltérésekrdl nincs tudomasunk.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

Tanoda

Biztos kezdet Yo Csalad- és Sziinidei
erekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
£y - rendszeresen PO T
Ev rendszeresen igénybe I szolgaltatast igénybe | részesiilé gyermekek

vevo gyermekek szama vevo6 kiskoruak szama szama (TS 112)

gyermekek szama

Fé Fé Fo Fo
2015 0 5 56 0
2016 0 10 65 0
2017 0 15 78 0
2018 0 20 70 0
2019 0 30 97 0
2020 0 30 94 0

A Reformatus Egyhaz az VEKOP-7.3.2-16-2016-00037 szamu unids program megvalositasaval 30 f6
hatranyos helyzeti gyermek tanulmanyi fejlesztését, készség és képességfejlesztését végzi két éven
keresztiil Pilisvorosvaron a tanodaban. A projekt helyszine Kozép-Magyarorszagi régioban, Pest
megyében talalhatd és annak ellenére, hogy nem periférias elhelyezkedésii a hatranyos helyzeti
gyermeke aranya igen magas.

A projekt hosszu tava célja, hogy a telepiilésen €16 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesilld és hatranyos helyzetli fiatalok iskolai felzarkoztatasat és tovabbtanuldsat tdmogassa (a
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kozépfoku oktatasban vald sikeres helytallasat), ezen keresztiil pedig tarsadalmi és munkaerd piaci
A projekt elsé 1épéseként a sziikséges eszkozok beszerzése tortént meg majd 2018 tavaszan
megkezdbdtek a rendszeres szakmai programok. Kezdeti 1épésként megtorténtek a bemeneti mérések,
elkésziiltek az egyéni fejlesztési tervek és haladasi naplok és elindultak a fejleszt6 tevékenységek a
tanulok egyéni sziikségletei alapjan. Igényt6l fliggéen a gyermekek tanulasi alapkészségek
(szovegértés olvasas, iras, matematika-logika) fejlesztése és kiegészité6 kompetenciak (IKT, idegen
nyelv) fejlesztése torténik meg, de fontos a szocialis hatrany kompenzalasa is.

A fejleszto tevékenységek mellett minden nap legalabb egyszeri étkezést biztosit a gyerekek szamara,
akik szamos egy¢b kiegészitd tevékenységen vehetnek részt.

A projekt cime: Pilisvorosvari Fecskefészek Tanoda

A Projekt kezd6 id6pontja: 2018. 02. 01.

A Projekt fizikai befejezésének tervezett napja: 2020. 01. 31

A Projektre megitélt tamogatas Osszege: 30.000.000,- Ft, azaz harmincmilli6 Ft. A tamogatas
intenzitasa a Projekt elszamolhat6 6sszkoltségének szaz szazaléka.

A Fecskefészek Tanoda szolgaltatasait 2015-ben 5 gyermek vette igénybe, majd évrél-évre, 2019-ig
folyamatosan emelkedett ez a Iétszam. 2019-ben elérte a palyazat utjan tamogatott 30 f6t. 2020-ban a
létszamban valtozas nem kovetkezett be.

A 1étszam emelkedése azt mutatja, hogy a Tanoda mitkddésére, az ott dolgozo fejlesztok munkajara
szilkség van. A Tanodat igénybe vevO hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetben 1évo
gyerekek megtanuljak, hogy kell tanulni, felkésziilni az 6rara, hazi feladatot elkésziteni, valamint arra
Osztonzik 6ket, hogy a jovojik abban rejlik, ha az altalanos iskola utan szakmat tanulnak, illetve
érettségi vizsgat tesznek.

Pilisvorosvaron Biztos Kezdet Gyerekhaz nem muikodik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatot igénybe vevd pilisvorosvari kiskortak szama 2015-t61
folyamatosan emelkedett.

2015-ben 56 gyermek vette igénybe, mig 2020-ban mar 94 gyermek. A szolgalatot igénybe vevd
gyermekek szamanak emelkedése annak is koszonhet6, hogy a valas utan a sziillok kozotti
konfliktusok nagyszamban a gyermek és a kiilonél6 sziilé kapcsolattartasara hat ki, mely miatt a
gyermekek veszélyeztetett helyzetbe keriilnek. Ezenkiviil jelentés szamban vannak azok a gyerekek,
akik a tanorakrol 50 vagy annal tobb orat igazolatlanul hianyoznak. T6bb sziilé gyermeke védelembe
Keriil azért is, mert a sziil6k szenvedélybetegsége miatt elhanyagoltta valnak.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Pilisvorosvaron nem beszélhetiink szegregatumokrol vagy Prevencio, a kialakulas megelézésére torekvés, a
telepekrdl, a cél ennek az allapotnak a fenntartasa felzarkoztatas tamogatasa (csalad- és gyermekjoléti
szolgalat, Tanoda)
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| 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szami tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott alliskeresok aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya 2
(TS033) (TS 034) (EsrEEEn
% % %

2015 1,33% 1,69% 1,51%
2016 1,21% 1,71% 1,46%
2017 1,21% 1,54% 1,38%
2018 0,88% 1,41% 1,15%
2019 1,09% 1,23% 1,16%
2020 - - 0,00%

A nemek kozotti egyenldség, kiillonbség az élet tobb teriiletén is vizsgalhatd. Rendelkezésiinkre allo
adatok alapjan Pilisvorosvar vonatkozasaban elséként a nokre jellemz6 foglalkoztatasi mutatok
keriilnek ismertetésre.

A tablazat adatai szerint, ha dsszehasonlitjuk a Pilisvorosvaron a 15-64 év kozotti, aktiv kora férfiak
¢s nék aranyat, azt tapasztalhatjuk, hogy a munkanélkiili n6k magasabb 1étszamban, aranyszamban
voltak, mint a férfiak. Ugyan 2015-t61 folyamatosan csokkent ez az aranyszam, de a nék mindig
magasabb szamban voltak munkanélkiilick, mint a férfiak.

A munkanélkiiliek kozott is a nék szama a magasabb. Koztudott, hogy noéket hatranyos
megkiilonboztetés éri tobbféle szempont miatt, ez nehezitheti a munkavallalast. A teljesség igénye
nélkiil ezek az ismert okok lehetnek:

e palyakezd6k szakmai tapasztalatlansaga,

e gyermekvallalas miatt kiesnek hosszabb idére a munka vilagabol, kisgyermek/kisgyermekek
nevelése, adott esetben egyediilallo,

¢ iddsebb nok esetében a valtozd képzettségi kovetelmények (45 év felett).



5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok
(a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2015 57,43% 57,65%
2016 54,93% 55,13%
2017 54,48% 58,90%
2018 49,11% 56,36%
2019 40,71% 56,52%
2020 31,97% 18,37%

Az el6z6 tablazat szerint a munkanélkiili nék aranya magasabb, mint a férfiaké. Ugyan ezt a
tapasztaljuk abban a tablazatban, mely szerint a 180 napon tuli regisztraltak szama esetében is a nok
aranyszama magasabb.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
by allaskeresok szama allaskeresok szama
(TS 052) (TS 053)
fo Fo
2015 148 2
2016 142 7
2017 134 9
2018 112 6
2019 113 2
2020 146 3

A nyilvantartott palyakezdék 1étszama a regisztralt allaskeres6khoz  képest alacsony.
Valoszinisithetd, hogy a palyakezdé fiatalok tobbsége az iskola elvégzését vagy a diplomat kdvetden,
mar rendelkeznek munkahellyel, illetve viszonylag gyorsan talalnak munkahelyet.

A telepiilés jo gazdasagi mutatokkal rendelkezik. A véros gazdasaga az elmult 30 évben hatalmas
fejlodésen ment keresztiil, alvotelepiilésbdl térségi foglalkoztatova ndtte ki magat. A telepiilés
foglalkoztatasi mutatéi kedvezék, a munkanélkiiliek szama csupan 0,8 %. A telepiilésen korabban
nagy problémat jelentett a képzett munkaerd févarosba ingazasa, melynek aranya a mai napig magas
(2500-3000 16, a lakossag 20%-a), azonban a munkahelyszam, s ezzel az ideingazok szamanak
novekedésével (1200 f6) ez a helyzet kedvezdbbé valt. Pilisvorosvaron a foglalkoztatdsi adatok
kedvezoek. 2011-ben a KSH adatok szerint a népesség megoszlasa a gazdasagi aktivitas szerint a
kovetkezd volt: Foglalkoztatottsag 2011-ben (Forras: KSH 2011-es népszamlalas, Pest megye)
Ugyanebben az évben a regisztralt munkanélkiiliek szama 291, a tartdsan munkanélkiiliek szama
pedig 163 £6 volt, mely értékek a telepiilés lakossaganak 2,2, illetve 1,2%-a. A kézmunkaprogramban
részt vevok szama 2011-ben 20 6, 2012-ben 33 f6 voltak. (2012-ben az 6nkormanyzatnal 27 f6t,
egyéb oktatasi intézményekben tovabbi 6 f6t foglalkoztattak koézmunkaprogram keretében.) A
pilisvorosvari lakosok foglalkoztatasara vonatkozoan, konkrét aktualis pontos adatokkal nem
rendelkeziink, de a stabil vallalkoz6i kornyezet, segélyezettek korének csokkenése ¢és a
munkaeréhidany nem feltételez egy vészes munkanélkiiliséggel érintett réteget. Az utobbi években a
munkaerShiany jellemzi a munkaerdpiacot, igen nehéz a meghirdetett allasokat betolteni. Ezt igazolja
az Onkormanyzat kozcélu foglalkoztatds keretében alkalmazott 1étszam drasztikus csokkenése.
Jelenleg nincs kozfoglalkoztatds az Onkormanyzatnal, azonban koltségvetésiinkben tovabbra is
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szamitunk ezen foglalkoztatasi formaval, hiszen egy munkaerdpiaci visszaesés esetén kalkulalhato
ezen foglalkoztatasi forma ujraéledése.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A "Csaladbarat Munkahely" palyazatot 2011 oOta minden évben meghirdeti az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: EMMI), melynek keretében azokat a munkaltatokat
tamogatjak, akik ecldsegitik a csaladbarat kornyezet kialakitasat, illetve tamogatjak
munkavallaloikat a munka-csalad kozotti egyenstly megtalalasaban.

A 2014 és 2020 kozotti unidos programozasi periddusban a ndk elsddleges munkaerd-piaci
programok (GINOP 5.1.1 és VEKOP 8.1.1), valamint az Ifjisagi Garancia keretében megvalosuld
munkaerépiaci programok (GINOP 5.2.1 és VEKOP 8.2.1) egyarant tamogattak. A programok
keretében a foglalkoztatasi szolgalat - tanacsadds és mentoralas mellett - elhelyezkedést,
vallalkozova valast, piacképes szakképesitést, illetve az annak megszerzését lehetévé tevo altalanos
iskolai végzettség megszerzését kinalja az tigyfeleknek. Az EFOP 1.2.9. szamu ,,N6k a csaladban és a
munkahelyen" cimii projekt keretében orszagszerte Csalad és Karrier Pont nyilt meg a
munkaba visszatérni kivano Kisgyermekes nék el6tt, mentoralassal segitve a nék személyes
fejlodését, vallalkozoi készségeik javitasat, illetve megteremtve a maganélet és a munka
Osszehangolasat  segité  tamogatdé  szolgaltatasok  feltételeit a  helyi  kozosségek
egyiittmikodésével.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei
A szakképesités vagy szakmai képzettség nélkiili munkaerd esetén altalanossagban elmondhato,
hogy alacsonyabb a munkaerépiaci keresettsége, a ndk szamara magas kockazatot jelent a
gyermekvallalas okozta munkaerd-piaci tavollét. A szakképesités nélkiilicknek gyakran nincs
hova visszamenniiik dolgozni. Az alacsony végzettségiick atlagban hosszabb id6t hagynak ki a
munkabol, ami tovabb rontja az elhelyezkedési esélyeiket; ebben a kategoriaban a harom vagy
tobb gyermek megléte kevesebb mint a felére csokkenti a foglalkoztatottsagot.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Ebktv. a hatranyos megkiilonboztetés két formajat nevesiti. Kozvetlen hatranyos
megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy
csoport valdés vagy vélt tulajdonsaga miatt részesiil kedvezOtlenebb banasmoddban, mint
amelyben mas, dsszehasonlithato helyzetben levé személy vagy csoport részesiil, részesiilt vagy
részesiilne. A torvény ilyen tulajdonsagnak nevesiti egy személy nemét.

Kozvetett  hatranyos  megkiilonboztetésnek  mindsil az a  kozvetlen  hatranyos
megkiilonboztetésnek nem mindsiild, latszolag az egyenld banasmod kovetelményének
megfelelé rendelkezés, amely a jogszabaly altal meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkezé
egyes személyeket vagy csoportokat 1ényegesen nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz,
mint amelyben mas, Gsszehasonlithatdo helyzetben 1évé személy vagy csoport volt, van vagy
lenne.

A munka torvénykonyvérdl szoldé 2012. évi |. torvény szerint a munkaviszonnyal, a munka
dijazasaval kapcsolatban - mely kiterjed a munkaviszony alapjan koézvetleniil vagy kozvetve
nyuUjtott pénzbeli és természetbeni juttatasra is - az egyenlé banasmod kovetelményét meg kell
tartani. A munka egyenlé értékének megallapitasanal kiilondsen az elvégzett munka természetét,
mindségét, mennyiségét, a munkakdoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi
erdfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerdé-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére tobbek kozott a foglalkoztatas
tekintetében is tartalmaz elGirasokat. Ha a munkaltatd a munkavallaléval szemben kozvetlen
vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz a foglalkoztatasi jogviszony vagy a
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munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan jard juttatasok, igy kiilondsen a munkabér
megallapitasdban és biztositasaban, akkor az egyenldé banasmod kovetelményét sérti meg.
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Az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése esetén az Egyenld Banasmod Hatdsag a
hatranyos megkiilonboztetés targyaban benytjtott kérelmek kivizsgaldsa érdekében eljaras
folytat le. Bar az adott évre vonatkozo6 jogesetek a Hatdsag honlapjan megtalalhatok, azonban
azok nem bonthatok teriiletre, igy értékelhetd adatok nem nyerhetdk.

5.2. A munkaeré-piaci és csaladi feladatok o0sszeegyeztetését segitéo szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)

el vesd(:ilrl:]);allashelyek 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev (TZS 109) szama védénonként
db fo fo
2015 6 369 61,5
2016 6 366 61
2017 6 400 67
2018 6 408 68
2019 6 410 68,33
2020 6 412 68,67

A tablazatban 1év6 adatokbol megallapithato, hogy 2015-t61 2020-ig a betoltott védondi allasok 6 6,
ez a szam évek ota nem valtozott. Az ellatott 0-3 éves koru gyermekek szama 2015-t6l folyamatosan
emelkedett, igy egyenes aranyban kovetkezik az is, hogy egy védéndre jutod ellatott gyermekek
atlagszama is emelkedett.

5.2.2. a) Bolcsodék és bolesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

z Mitkods, ?n}(ormanyz'a ti bolesodel Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek szima
Ev féréhelyek szama
db Fé
2015 0 0
2016 26 44
2017 26 39
2018 26 37
2019 26 41
2020 26 40
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5.2.2. b) Bolcs6dék és boles6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikédé | Munkahelyi| Miikod6 Csaladi Miikodo Mini Miikodé | Bolesodébe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi | bolcsédébe mini bolcsodébe |  (Osszes) (0sszes)
bélcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
férohelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyermekek
Ev | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Foé db Fo db Foé db Fo
2015 n.a. n.a. 0 0 n.a. n.a. 0 0
2016 n.a. n.a. 0 0 n.a. n.a. 26 39
2017 n.a. n.a. 17 17 n.a. n.a. 26 39
2018 n.a. n.a. 17 17 n.a. n.a. 26 37
2019 n.a. n.a. 17 17 n.a. n.a. 26 41
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 26 40

A Pilisvorosvari Tipeg6é Bolcsdde 2016. 01. 04-én nyitotta meg kapuit a varosban é16 kisgyermekes
csaladok el6tt. A bolesddében két csoportban, 26 6 kisgyermek ellatasara van lehetéség. Mivel az
onkormanyzati bolcséde nem szolgalhat korlatlan hellyel a raszoruld sziilék a csaladi napkozi altal
nyujtott lehetdségeket veszik igénybe. A helyi igények kielégitésére magankezdeményezésekre
csaladi napkozik alakultak. Pilisvordsvaron ilyen a Fenyves Kucko csaladi napkozi, amely 2022-ben
ujabb telephellyel, a Boribon Csaladi Bélesddével boviilt.

Tekintettel arra, hogy a Pilisvorosvaron életvitelszeriien €16 csaladok egyre nagyobb igénnyel
fordulnak a kisgyermekek bolcsédei elhelyezésére, valamint és foként a n6k munkaba allasanak
elésegitésére a Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata palyazatot nydjtott be még egy bdlcsdde
megépitésére. A bolcsdde egy onkormanyzati tulajdonban 1évé épiilet lebontasat kovetden egy uj
épiilet megépitésével 1étesiilne. A bolcsdéde megépitésére a palyazatot elnyertiik, melyhez minimalis
onkormanyzati onrészt kellett biztositani.

Jelenleg a kozbeszerzési eljaras folyamatban van, a kivitelezésre és az atadasra 2023 év végéig van
lehetdségiink.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, az anya- és gyermekgondozas elsésorban a védéndi munka soran keriil eldtérbe.
Fokozott figyelmet kell forditani a szocialisan nehéz helyzetben 1év6 anyakra és gyermekekre. A
leendd sziiloknek nytjtott tanacsadast a védéndi szolgalat latja el Pilisvorosvaron, épp ugy, mint a
csecsemOknek és gyermekeknek nyujtott tanacsadast. Ezen tul tamogatd beszélgetésekkel,
csaladlatogatasokkal, ruhagyijtési akciokkal stb. segiti a védondi halozat a csaladok életét.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A nok elleni er6szak a nék elleni diszkriminacio legszélsdségesebb formaja, am csak egy azok koziil.
Jellemzéen a ndket éré csaladon beliili erészak a csaladon beliil is marad. Az ilyen esetekhez
kapcsolodo renddri riasztasokrol, feljelentésekrol, birosag altal az tigyben hozott itéletrél adatok nem
allnak rendelkezésiinkre, azonban a gyermekvédelmi szolgaltatas, a védéndi halozat, illetve a témahoz
kapcsolodo fokozott rendori tevékenység, illetve a jelzérendszer miikkodése egyre inkabb eldsegiti
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ezen esetek feltarasat, illetve hozzajarul ahhoz, hogy az érintettek merjenek és tudjanak hova fordulni
problémaikkal.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Krizishelyzetben — az érintett kora, problémaja fiiggvényében — a Napos Oldal Szocialis
Kozpontjanak pszichologusa, jogasza, illetve gyermekjoléti szolgalata vagy csaladsegitd szolgalata
nyujt segitséget a hozza fordulok részére.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az dnkormanyzat, illetve a Polgarmesteri Hivatal Pilisvorosvaron jo példaként szolgal és erdsiti a nék
tarsadalmi szerepvallalasat. A 12 f0s Osszlétszamu képviseld testiiletben harom né dolgozik, a 9
kiils6s bizottsagi tagbol 4 ndi tag van. Az alpolgarmester holgy. A polgarmesteri hivatal jegyzéi
pozicidjat szintén né tolti be. A hivatal kozépvezetdinek 100 %-a nd. A 2019. oktober 13-an
Pilisvordsvar Varosban megvalasztott Német Nemzetiségi Onkorményzat taglétszama &t f6. Ebbdl az
elndkhelyettes n6, és egy masik tag szintén nd. Tehat a nemzetiségi 6nkormanyzatot majdnem 50%-
ban ndk alkotjak.

Pilisvorosvaron a helyi miivészek soraban is szamos holgyet koszonthetiink. A sportkozéletben

sikereket elért pilisvorosvariak kozott szintén jelentdés a holgyek aranya.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

Helyi szinti adatgyiijtés hianyaban, a magyarorszagi statisztikai adatok figyelembevételével és a
kormanyzati célokkal 0Osszhangban telepiilési programjaink kozéppontjaban a ndket érinto
kezdeményezések kozott foglalkoznunk kell a csaladi élet és munkavallalas fokozottabb
Osszehangolasanak tamogatasaval, a nok ¢és férfiak egyenld mértékli gazdasagi ¢és szocialis
védelmének megteremtésével, a ndk részvételének segitésével azokon a teriileteken, ahol az
jelenleg alacsony.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
A nék és férfiak kozotti egyenlétlenségek Az dldozatok tdmogatasanak és az
megszlntetése. igazsagszolgaltatas elérhetdségének javitasa.
Gyermeknevelési nehézségek, sziiléi szerepek | Figyelemfelhivas, a tarsadalmi szintl
OsszemosoOdasa, munka és maganélet attitlidvaltas és a megel6zés timogatasa.
egyensulyanak felbomlasa, magas az egysziilds | Nemek felosztés alapjan adatgytijtes.
haztartasok szama. Egysziilos csaladok pozitiv tAmogatasa, egyenld
A n8k munkanélkiiliségi rataja a telepiilésen a | esélyek teremtése.
vizsgalt 4 év tekintetében folyamatosan N6k munkaerd-piaci helyzetenek javitasa,
magasabb a férfiakénal. valamint a csalad és munka

Osszeegyeztethetdségének eldmozditasa helyi
megoldasokkal és

egyittmitkodésekkel, kiillondsen az atipikus
foglalkoztatasi formak népszeriisitésével.

Nok egészségének megdrzésére €s a betegségek )
megelézésére sziirési lehetdségek hianya. Az Onkorményzat a Szakorvosi
Rendel6intézettel kozdsen a ndket is érint eseti
szlirés szervezését tervezi a jovo évtol
kezdddden.
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‘ 6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

stb.)

6.1. szamii tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves kort allandé | Oregedési
By lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 2 467 2188 112,75%
2016 2 553 2201 115,99%
2017 2620 2227 117,65%
2018 2 684 2 249 119,34%
2019 2769 2 253 122,90%
2020 2823 2323 121,52%

részesiilok szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandoésagban részesiilé | jarandésagban részesiilé STCITAELED
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)

2015 1351 2221 3572
2016 1347 2223 3570
2017 1345 2209 3554
2018 1349 2203 3552
2019 1345 2214 3559
2020 n.a. =

Esély, esélyegyenléség vonatkozasaban kevésbé szoktunk iddsekrél beszélni, az életkorhoz
kapcsolodo negativ megkiilonboztetés mégis mindennapi életiink része.

Mivel napjainkban egyre inkabb megtorténik az, hogy az id6és ember egyediil marad, izolalodik,
fizikai és szellemi aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil, ez sokuknal okoz pszichés
megbetegedéseket is. Az idések korében meglehetésen gyakori a depresszido és a demencia
kialakulasa, ezért fokozott figyelmet igényelnek.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok

Eletkor?n Eletkoron 2 . - . OZV(?.gX! e Ozvegyi és Idéskoruak
alapulo 2 Oregségi Oregségi sziiloi ey qz -
ok alapulo - - = sziiloi jaradékaban
ellatasban ‘o nyugdijban | nyugdijban | nyugdijban = z ,
- 2 vt ellatasban . - . - a iy nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilo . g részesiilo részesiilo részesiilo L iy q %
2 részesiilo . . = . z részesiilo havi atlagos
férfiak . . férfiak szama | nék szama férfiak . . . A
z nok szama . nok szama szama (f0)
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (TS 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 071)
2015 21 25 1052 1844 5 67 n.a.
2016 11 4 1072 1876 3 66 n.a.
2017 13 3 1076 1890 4 54 1
2018 16 3 1070 1909 1 45 n.a.
2019 13 2 1096 1937 n.a. 39 1
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Pilisvorosvaron a nyugdijas lakossag szama és nem szerinti megoszlasa a kovetkezok szerint alakult

az elmult években:

A nyugdijas nék szama 2015-2020 ko6zott mindig joval magasabb volt, mint a nyugdijas férfiak
szama. Nyugdijasok esetében, bar szamszerti adatokkal nem rendelkeziink, de koztudott, hogy magas
az egyszemélyes haztartasok szama. Ezen haztartasok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkezé
0zvegy nok alkotjak.

6.2. Idések munkaeré-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szami tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvéntartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresok szama
0Sszesen
e 148 142 134 112 113 146
0sszesen
Fé 11 12 14 15 19 22
41-45 év (TS 042
5év(TS042) % 7.43% 8.45% 1045% | 1339% | 1681% | 1507%
] Fé 13 13 8 16 14 17
46-50 év (TS 043) % 8,78% 9.15% 5.97% 1429% | 12.39% | 11.64%
] Fé 19 12 10 6 14
51-55 év (TS 044) % 12.84% 8.45% 7.46% 7.14% 5.31% 9,59%
] Fé 34 24 17 10 12 11
56-60 év (TS 045) % 2207% | 16,90% 12.69% 8.93% 1062% | 7.53%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo 27 34 38 34 23 29
046) % 1824% | 23.94% 2836% | 3036% | 2035% | 19.86%
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A KSH 2016. évi mikrocenzus adatai szerint a gazdasagilag aktiv népesség 4 millio 754 ezer f6 volt,
ami 5,4%-kal magasabb, mint amit a legutobbi, 2011-es népszamlalas mért.

A gazdasagilag aktivak szamanak novekedéséhez hozzajarult, hogy gyakoribba valt a tanulas
melletti, illetve a 65 éves és annal iddsebb korcsoportokban a nyugdij melletti munkavégzés.

Az idéseket az élet szamos teriiletén éri megkiilonboztetés, ezek koziil kiemelendd a fiatal idGsek
foglalkoztatasbeli diszkriminacioja.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;,

A gondoskodo tevékenységek kozott szerepel a hazi segitségnyujtas is. A gondozas az egyéni
igényeknek megfeleléen a lakohelyen végzett tevékenység. Ez a tevékenység magaba foglalja az
apolasi feladatokat, a vasarlast, tigyintézést és a pszichés gondozast is. A 2017-es év folyaman 37 6
kérte a hazi segitségnyujtast és 28 f6 keriilt ki az ellatasbol. 2017. december 31-én 27 f6 rendelkezett
megallapodassal a szolgaltatds igénybe vételére. A nem és életkor szerinti megoszlast az alabbi
tablazat szemlélteti. Lathatd, hogy a leginkdbb érintettek a 80-90 év kozotti ndk.

Idések nappali ellatasa is igénybe vehetd a szocialis kdzpont révén. Ez a szolgaltatas lehetdséget
biztosit a napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatok apolasara, valamint az alapvet higiéniai
sziikségletek kielégitésére. Ennek a szolgaltatasnak a célcsoportja az egészségi allapotuk vagy idés
koruk miatt szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek.
Az ellatottakat kiilon téritési dijért az intézményi mikrobusz reggel be, délutan otthonukba szallitja.
Tovabba lehetéség van helyben torténd étkezésre: ebéd, sziikség szerint reggeli is igényelhetd. A
klubéletet szinesitik az egyhazi és nemzeti linnepekrdl valo megemlékezések, a kiillonbozo szabadidds
programok: névnapi koszontések, zenés rendezvények, vetélkedék. 2017-ben 38 pilisvorosvari
raszorulo vette igénybe a szolgaltatast.

Szakositott ellatas keretében hozzaférheté az ugynevezett idéskortak gondozohaza is. Ez a
szolgaltatas az igénybe vevd személy részére nyujt olyan fizikai, mentalis és életvezetési segitséget,
amelynek soran az igénybe vevd szocialis, testi és szellemi allapotanak megfeleld egyéni
banasmodban valod részesitése keretében a hianyzo, vagy csak korlatozottan meglevé testi-szellemi
funkcioinak helyreallitasara és szinten tartasara keriil sor. Célcsoport: idéskortiak, valamint azok a 18.
életéviiket betoltott beteg személyek, akik onmagukrol betegségiik miatt vagy mas okbol otthonukban
id6legesen nem képesek gondoskodni. Munkank soran fontosnak tartjuk az iddsek
mozgasképességének fenntartasat és lehetOség szerinti javitasat. Az apolo-gondozo személyzet
kompetenciakorén beliil ellatja a mobilizalas korébe tartozo feladatokat. A 2017-es év folyaman 24 6
kérte az atmeneti bentlakasos elhelyezés biztositasat és 25 6 keriilt ki az ellatasbol. 2017. december
31-én 10 6 rendelkezett megallapodassal a szolgaltatas igénybevételére.

Pilisvorosvaron az idosek helyzetét és a kozosségi életiik javulasat segiti az 1984. december honapban
megalapitott és 1985. januar 1-én miikodését megkezdett Pilisvorosvari Nyugdijas Klub. A Nyugdijas
Klub ontevékeny modon jott létre, tarsadalmi alapon mikodik, 6nallo szervezet. A klub havi
programjaiban torekszik eldsegiteni a nyugdijasok szabadidejének hasznosabb eltoltését. Ennek
érdekében szervez kiilonb6z6 rendezvényeket, kirandulasokat, 6sszejoveteleket.

Bar az Onkormanyzatnak nem kotelezo feladata, de az éves szocidlis kereten beliil eddig minden

évben lehetdséget talalt arra, hogy a 70 éven feliili pilisvorosvari nyugdijasokat karacsony iinnepe
alkalmabdl karacsonyi ajandékutalvannyal kdszontse.
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C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Barmennyire is fontos az iddsebbek foglalkoztatasa, a feléjiik iranyuld diszkriminacio ezt sok esetben
meggatolja. Az idések felé a munkaltatok iranyabol fennalld kor alapu diszkriminacié
leggyakoribb okai kozott az alabbiakat emlithetjiik:

sztereotipidk az idésebb emberek képességeirdl és preferenciairdl, nehéz képezni
Oket, nincsenek megfeleld készségeik;

szolgalati id6 szerinti javadalmazasi gyakorlatok rontjak esélyeiket;

fiatalabb vezet6k magukhoz hasonldé embereket toboroznak, igy a diszkriminacio
Onmegvalositova valik.

A népesség eloregedése, illetve a jovOben varhatoéan Gjra feszessé valdé munkaerdpiac miatt az

idésebb korosztaly foglalkoztatottsagi mutatéi még tovabb erdsddhetnek, a 60 évesek és
id6sebbek részaranya fokozatosan novekedhet a munkaerdpiacon. Ezért mindenképp érdemes
megvizsgalni, hogy a munkaltatbknak milyen percepcié vannak az idésebb munkatéarsak irant,
illetve az id6sebb korosztaly milyen szerepet Szan maganak a munkaerdpiacon
Az iddseket az élet szamos teriiletén éri megkiilonboztetés, ezek koziil kiemelendd a fiatal iddsek
foglalkoztatasbeli diszkriminacioja.
Az egyenld banasmod kovetelményének megsértése esetén az Egyenld Bandsmod Hatdsag a
hatranyos megkiilonboztetés targyaban benyujtott kérelmek Kivizsgalasa érdekében eljaras
folytat le. Bar az adott évre vonatkozd jogesetek a Hatosag honlapjan megtalalhatok, azonban
azok nem bonthatok teriiletre, igy értékelhetd adatok nem nyerhetdk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

6.3.1. szami tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriaak szama
L : . Nappali
65 &v feSIS:itIIn?kOSsag ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
. (férfiak TS 026 részesiilo részesiilok szama részesiilok szima
Ev w6k TS 028) idéskornak (TS 130) (TS 131)
szama (TS 129)
Fo Fo fo fo
2015 2 467 37 23 47
2016 2553 39 24 50
2017 2620 46 27 105
2018 2 684 40 41 109
2019 2769 43 40 108
2020 2823 n.a. n.a. n.a.

Az, hogy az iddsek hogyan ¢lik meg az évek mulédsat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg a
tarsadalom altal nyujtott életkdriillményektdl, az iddsekkel szemben tanusitott tarsadalmi
magatartastol. Neheziti az iddsek helyzetét, hogy sokszor a csalad aktiv tagjai tavol vannak, vagy
elfoglaltak, igy kevés id6 marad az iddsek gondozasara, a velik valo torédésre. Ennek hatasara
megnétt a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok iranti igény.

Pilisvorosvaron a Varosi Napos Oldal Szocialis Kézpont biztositja a személyes gondoskodast nytjtd
szocialis ellatasokat. Ilyen tobbek kozott a szocialis étkeztetés. Napi egyszeri meleg ételt biztositanak
azoknak, akik életkoruk miatt 6Gnmaguknak nem tudnak megoldani a meleg étel biztositasat. Féként
azok az iddsek részesiilnek ebben a gondoskodasi formaban, akik egészségi allapotuk miatt vagy
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csaladjuktol, gyermekeikt6l valo tavollét miatt onmaguknak nem tudnak mar fott ételt késziteni. Az
esé¢lyegyenldséget biztositva a diétas étkezés is biztositott az arra raszoruloknak.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Pilisvorosvaron tobb onkéntes, nyugdijasokbodl allo szervezet van. A Nyugdijas Klub tobb évtizede
miikodik, a tagjainak kirandulasokat, fiirdéhelyek latogatasat, nyugdijas balokat, zenés délutanokat
szerveznek.

A FIVIRET (Fiatal és Vidam Retro Tarsasag Kozéleti Egyesiilet) tagjai kozos kirandulasokat
szerveznek, nemzetiségi, hagyomany6rz6 misorok alkalmaval hagyomanyos svab ételeket
készitenek, amit a jelenlévoknek, a kozonségnek fogyasztasra kinalnak.

A Rozmaring Tanccsoport tagjai pilisvorosvari nyugdijas holgyek, akik a varosunkban megrendezésre
keriil eseményeken, innepségeken fellépnek. Az elmult idészakban mas telepiiléseken is felléptek.

A Pilisvorosvari Nagyboldogasszony Korus nyugdijas tagjai egyhazi eseményeken, hangversenyeken
énekelnek.

¢ )id6sek informatikai jartassaga;

Az iddsek informatikai jartassagarol informacioval nem rendelkeziink, viszont az kozismert, hogy az
id6s emberek egyre szélesebb korben ismerik az internet vilagat, igy az okostelefonok és
szamitogépek hasznalata sem idegen t6lik.

d)a generaciok kozotti programok.

Pilisvorosvarra jellemz6, hogy a varosi eseményeken, tinnepnapokon a szorakozast minden
generacionak egyforman biztositjak. Ezekre az eseményekre jellemz6, hogy minden korosztaly
aktivan részt vesz akar a szervezésben, fellépésekben, vagy csak a szorakozasnak eleget téve.
Generaciok egyiitt élvezik a szorakozast és a kikapcsolodast.

A Varosi Napos Oldal az id6s emberek nappali elfoglaltsaga, szorakoztatasa érdekében az
intézményen belil klubbot mikddtet. Az dvodas és altalanos iskolas gyermekek egy-egy linnepség
alkalmaval eldadast tartanak az id0s emberek szamara, ezzel is kozelebb hozva a két generaciot, az
id6skortiakat a gyermekkortakkal.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
2. Hazi segitségnyujtas

Szolgaltatas célja, feladata: az igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében kell biztositani az
0nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast:

a) az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

b) a haztartasvitelt, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek megtartasaban vald
k6zremukodést,

c) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében, illetve azok elharitasaban valo segitségnyujtast.

Hazi segitségnytjtas keretében szocialis segitést vagy személyi gondozast kell biztositani. A
szolgaltatas hatékonysaganak elésegitése, a gondozasi problémak megbeszélése érdekében a szakmai
vezetd havonta, illetve sziikség szerint team megbeszélést tart.

Egyiittmiikdés: szocialis szolgaltatokkal, apolasi igény esetén egészségiigyi szolgaltatokkal ideértve
az otthonapolasi szolgalatot is.

Célcsoport: gondozasi sziikséglettel rendelkezd személyek

Ellatasi teriilet: Pilisvorosvar, Pilisszentivan, Pilisszanto
Szolgaltatas tartalma: ellatotti igény szerint, fokozott figyelemmel a szolgalat kapacitasara.
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Szocidlis segités Keretében igényelhetd:
A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valoé kozremiikodés korében:
- takaritas a lakas életvitelszeriien hasznalt helyiségeiben (haldszobaban, fiirdészobaban, konyhaban
és illemhelyiségben),
- Mosas,
- vasalas.
A haztartasi tevékenységben vald kdzremiikodés korében:
- bevéasarlas (személyes sziikséglet mértékében),
- gyogyszer kivaltasa,
- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében,
- mosogatas,
- ruhajavitas,
- kozkuatrol, furtkatrol vizhordas,
- tiizeld behordasa kalyhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai
kompetenciat igényel),
- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata el6tt,
- kisérés.
Segitségnyujtas  veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében ¢és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban.
Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltdzés segitése.

Személyi gondozas keretében igényelheto:
Az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:
- informacionyjtas, tanadcsadas €és mentalis tAmogatas,
- csaladdal, ismerdsokkel vald kapcsolattartas segitése,
- az egészség megorzésére iranyulo aktiv szabadidds tevékenységben valo kdzremiikodes,
- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében.
Gondozasi és apolasi feladatok korében:
- mosdatas,
- furdetés,
- Oltoztetés,
- 4gyazas, agynemiicsere,
- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése,
- haj, arcszorzet apolas,
- sz4j, fog és protézis apolas,
- kérémapolas, borapolas,
- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil),
- mozgatas agyban,
- decubitus megel6zés,
- feliileti sebkezelés,
- sztdbmazsak cseréje,
- gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa,
- vérnyomas ¢és vércukor mérése,
- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil,
- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kdzremiikddeés,
- kényelmi ¢és gyogyaszati segédeszkozOk hasznalatanak betanitdsa, karbantartdsidban vald
segitségnyujtas,
- a haziorvos irasos rendelésén alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hataraig).

Szolgaltatas rendszeressége: a gondozasi sziikséglet vizsgalata soran keriil megallapitasra, az egyéni
igények figyelembe vételével, a hét munkanapjain igényelhetd.

Szolgaltatads nyujtasa alatti dokumentacio: A személyes gondoskodast nytjtd Szocialis intézmények
szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeir6l szold 1/2000. (. 7.) SzCsM rendelet 5. szamut
melléklet szerinti tevékenység naplo.
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Szolgaltatas ara: téritéskoteles az egyén jovedelmi helyzete alapjan, megallapitja az intézményvezetd,
tekintettel Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata KépviselO-testiiletének rendeletére. A havonta
fizetendd személyi téritési dij mértéke nem haladhatja meg az igényld rendszeres havi jovedelmének
25%-at.

Szolgaltatas igénybevétele: irasbeli kérelem, jovedelem nyilatkozat, haziorvosi javaslat benyujtasa a
személyes gondoskodast nytjtd szocialis ellatasok igénybevételérél szolo 9/1999.(X1. 24.) SzCsM
rendelet alapjan.

2021-ben a veszélyhelyzet fennallasa miatt - a gondozasi sziikséglettdl fiiggetleniil - csak személyi
gondozasra sz6l6 megallapodast lehetett kotni.

2021. évi igénybevételi adatok

Az év folyaman 37 f6 kérte a hazi segitségnyujtast és 46 f6 kertilt ki az ellatasbol. 2021. december 31-
én 60 f6 rendelkezett megallapodassal a szolgaltatas igénybevételére.

A telepiilések szerinti igénybevételt az alabbi tablazatok szemléltetik.

Eletkor <60 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-90 90 < | Osszesen
férfi 1 2 4 1 0 7 0 15
néd 0 1 3 7 7 20 7 45
Osszesen 60

Pilisvorosvaron 2021. december 31-én 38 f6 rendelkezett megallapodassal a szolgaltatas igénybe vételére.

Eletkor <60 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-90 90 < | Osszesen
férfi 1 2 4 1 0 2 0 10
né 0 1 1 5 3 12 6 28
Osszesen 38

A hazi segitségnyujtas fokozatai szerinti ellatotti megoszlasat szemlélteti az alabbi tablazat.

Ellatotti szam (f6) )
Telepiilés hazi segitségnyujtdas fokozatai szerint Osszesen (f6)
0.fokozat I.fokozat | Il. fokozat I11. fokozat
Pilisvorosvar 0 36 1 1 38

3. Idések nappali ellatasa

Szolgaltatas célja, feladata: lehetGséget biztosit a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapveto higiéniai sziikségleteik kielégitésére az azt igényldk szamara.

Egyiittmiikddés: szocialis szolgaltatokkal, sziikség esetén egészségiigyi szolgaltatokkal

Célcsoport: tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocialis és
mentalis tAmogatasra szorulo, dnmaguk ellatasara részben képes személyek.

Ellatasi teriilet: Pilisvordsvar, Pilisszentivan, Pilisszanto

Szolgéltatas tartalma:

szabadidds programok szervezése,

sziikség szerint az egészségligyi alapellatas megszervezése, a szakellatasokhoz valé hozzajutas
segitése,

hivatalos ligyek intézésének segitése,

¢letvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése,

specialis onszervezO0dd csoportok tamogatasa, miikodésének, szervezésének segitése.
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Az ellatottakat kiilon téritési dijért az intézményi mikrobusz reggel be, délutan otthonukba szallitja.
Tovabba lehetdség van helyben torténd étkezésre: ebéd, sziikség szerint reggeli is igényelhetd.

A pandémia miatt a klub zarva volt januar 1. - majus 25. k6zott, valamint jalius 5-31. kozott. Ezért a
szokasos megemlékezések egyhdzi és nemzeti iinnepekrdl, sziiletés és névnapi kdszontések, zenés
rendezvények, vetélkedék nagyrésze elmaradt. A zaras idGtartama alatt a klubgondozok folyamatosan
tartottak a kapcsolatot a klubtagokkal telefonon és személyesen latogattak, segitették otthonukban az
ezeket igényl6 id6s embereket. Szerencsés modon ezek a tevékenységek is allami timogatast kaptak,
Jogszabalyi rendelkezés alapjan.

Szolgaltatas rendszeressége: a nappali ellatas a hét munkanapjain 7.30-15.30 ko6zott tart nyitva.

Szolgéltatds nyujtasa alatti dokumentacidé: a szocialis agazati portalon a szakminisztérium altal
kozzétett latogatasi €s eseménynaplo.

Szolgaltatas ara: téritésmentes Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének rendelete
alapjan.

Szolgéltatds igénybevétele: irasbeli kérelem, jovedelem nyilatkozat, haziorvosi javaslat benyujtasa a
személyes gondoskodast nytjtd szocidlis ellatasok igénybevételérél szolo 9/1999.(XI. 24.) SzCsM
rendelete alapjan.

2021. évi igénybevételi adatok
Az év folyaman 7 f6 kérte az idosek nappali ellatasat és 19 £6 keriilt ki az ellatasbol. 2021. december
31-én 28 6 rendelkezett megallapodassal a szolgaltatas igénybevételére, melybdl 25 6 pilisvorosvari,

3 16 pilisszentivani, 1 {6 pilisszantoi.

Az alabbi tablazat a kor és nemek szerinti megoszlast mutatja.

Eletkor <60 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-90 90 < | Osszesen
férfi 0 0 0 2 2 1 0 5
nd 0 0 2 3 9 9 0 23
Mindosszesen 28

Az alabbi grafikon a 2021. évi ellatasi napok adatait szemlélteti.

Ellatasi napok szama
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Magasak az idések korében az egészségiigyi
kockazatok

Jarvanyhelyzet kovetkeztében az elzartsag,
elszigetelddés negativ hatasainak megjelenése
az iddsek korében.

Csokkent a szocialis szolgaltatasok id6sek altali
igénybevétele a koronavirus jarvany
kovetkeztében.

Idések informatikai jartassaga alacsony

Idések akadalyoztatottsaga az ligyintézés soran

Sziir6program biztositasa, betegséget megel6z6,
aktivitast szolgald programok biztositasa

Ko6zosségi programok, rendezvények iranti igény
felkeltése. Programok, szolgaltatasok
ujraszervezése, biztositasa.

Szocialis szolgaltatasra raszorulok felkutatasa,
kapcsolatfelvétel az idések klubjainak tagjaival
a célcsoport elérése érdekében.
Szolgaltatasokkal kapcsolatos informaciok
eljuttatasa a célcsoporthoz. Szolgaltatasok
igénybevételének novelése.

Digitalis kompetenciak megszerzesere
iranyulo képzés, program biztositasa.

Ugyintézés akadalymentesitése, iigyfélterekben
kihelyezett tajékoztatok kozott konnyen
értheté kommunikacidés modszertannal késziilt
szovegek. Jelzorendszeres hazi segitségnytijtas
halozatanak, eszkdzeinek megtjitasa A
demenciaval él6 személyek specialis ellatasi
sziikségletének megfeleld nappali ellatas
biztositasa.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

A 2011. évi népszamlalas adatai alapjan 561 247 fogyatékkal ¢l6 ember van Magyarorszagon, ¢z a
népesség 5,6% -at jelenti. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa alapjan elmondhato,
hogy a mozgassériiltek aranya a legnagyobb.

Igaz ez telepiilésiinkre is. A fogyatékossagtipusok koziil Pilisvordsvaron az értelmileg fogyatékosok
szama jelent6s még, illetve kisebb szamban vannak latas-és hallassériiltek.

A fogyatékkal €16k helyzetét neheziti, hogy egyetlen biztos megélhetési forrasuk az alacsony Gsszegli
nyugdij, jaradék vagy segély. Ezek a forrasok sziikds megélhetést biztositanak, és egyaltalan nem
biztos, hogy munkavégzéssel jovedelmiiket ndvelni tudjak, és ezzel életkoriilményeik javitasahoz
hozzé tudnak jarulni. Sajnalatosan a fogyatékkal él6k lakhatasi, foglalkoztatasi helyzetérdl szamszer
statisztikai adatok nem allnak rendelkezésiinkre, ezért a pontos kép megalkotasa nehéz.

Az Eurépai Unié Alapjogi Chartdjanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal €16 személyek jogat az
Onallosaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozosség életében vald
részvételiik biztositasat célzo intézkedésekre. Az elsddleges cél, hogy a fogyatékkal €16k betdlthessék
allampolgéri szerepiiket, és ellathassak az ehhez kapcsolddd feladatokat. Hasonléan fontos, hogy
dontési lehetdségeikben, életiik iranyitasaban ugyanakkora szabadsagot élvezhessenek, mint nem
fogyatékos tarsaik.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiikt6l, ami az értelmi fogyatékosok esetében még jelentdsebb. Pilisvorosvaron az értelmi
fogyatékosok segitésére a Varosi Napos Oldal Szocialis Kozpont nappali ellatast biztosit.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok személyek ellatasaiban részesiillok Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 190 190 380
2016 176 187 363
2017 165 179 344
2018 167 171 338
2019 147 162 309
2020 n.a. n.a. -

A tablazat j6l mutatja, hogy 2015-t6] a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasban részesiild
nék szama évrdl évre minimalisan, de csokkent, a viszont a szamuk a férfiak szamatol magasabb volt.
2020-as évre adatokkal nem rendelkeziink.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama (TS 128)
2015 10
2016 12
2017 11
2018 11
2019 10
2020 10

Az ellatottak szamat a fenti tablazat mutatja be. Az 6nkormanyzati fenntartastt Napos Oldal Szocialis
Kozpont a fogyatékkal élok szamara nappali ellatast biztosit. A szolgaltatas célja,_feladata:
lehetGséget biztosit a napkdzbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségleteik kielégitésére. A szolgaltatas célcsoportja a harmadik életéviiket betoltott,
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onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve
autista személyek. Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos személy részére is
biztosithatd, akire nézve sziildje vagy mas hozzatartozoja gyermekgondozasi segélyben,
gyermeknevelési tamogatasban vagy apolasi dijban részesiil.

Civil fenntartast intézmény Pilisvordsvaron a Virgonc Gyermekhaz, mely sériilt gyermekek nappali

ellatasat biztositja. Az Onkormanyzat kedvezményes ingatlanbérleti dijjal tdmogatja az intézményt.

Az ellatas keretein beliil terapias foglalkozasokat szerveznek, ilyen a gyogyito lovas-, vizi-, kutyas- és

zenés terapiak, illetve a mozgasfejleszté konduktiv és kognitiv terapiak. Normal napkozi otthoni

nevelés biztositasa értelmi sériilt gyermekek részére keresztény nevelési hattérrel, haroméves kortol

18 éves korig vehetd igénybe. Naponta reggel 7-t61 este 20 6raig van nyitva, a dolgozo sziilok segitése

érdekében.

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékos személyek specialis munkavallalasanak lehetéségeit minden esetben a munkaltato

figyelembe veszi. A fogyatékos munkavallald, a munkaltatonal az allapotat, a munkavallalas fizikai

lehet6ségeit figyelembe véve jelzi, hogy milyen teriileten, milyen tevékenységet tud ellatni.

A varosunkban a munkahelyek tobbsége akadalymentesen megkdzelithetd, ezért ez a munkaviszony

létesitésének akadalya nem lehet.

Fogyatékos személyek kozfoglalkoztatasarol nincs tudomasunk.

b)munkavallalast segit6 lehetoségek;
A fogyatékossaggal €16 személyek munkavallasahoz az alabbi Osszetett, foglalkoztatasi rendszer
biztosit hatteret:

1)Az intézményi jogviszonyban allo fogyatékossaggal ¢€l6 Személyek intézményen beliili
foglalkoztatasat (a tovabbiakban: szocialis foglalkoztatas) a Szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi Ill. torvény és végrehajtasi rendeletei szabalyozzak.

Intézményi foglalkoztatasi formak:

a)fejleszto-felkészitd foglalkozas (legfeljebb 1 évre kotott munkaszerzodés alapjan a szocialis
intézményben ellatott személy szamara munkafolyamatok betanitasa és foglalkoztatasa révén az
6nalld munkavégzo képesség kialakitasa, helyreallitasa, fejlesztése, valamint az ellatott
felkészitése védett munka keretében, illetve a nyilt munkaerépiacon toérténdé O6nallo
munkavégzésre)

b)munkarehabilitacios foglalkoztatas (célja a szocialis intézményben ellatott fogyatékos személy
munkakészségének, valamint testi és szellemi képességeinek munkavégzéssel torténé megorzése,
illetve fejlesztése, tovabba a fejlesztd- felkészitd foglalkoztatasra valo felkészités.

2.) Akkreditalt munkaltatonal torténd foglalkoztatas

Amennyiben egy szervezetnél a megvaltozott munkaképességii dolgozok 1étszama eléri a 30 fot
vagy aranyuk az Osszes munkavallaléhoz viszonyitva meghaladja a 25 szazalékot, illetve
megfelel az egyéb feltételeknek, a szervezet kérheti akkreditacidjat, amely utan az allam
tamogatast / normativat fizet a munkavallalok foglalkoztatasanak tamogatasara. Az allami
tamogatas fordithatdé a munkabérre, a specialis igényti foglalkoztatas esetén felmeriilé esetleges
tobbletkoltségekre, képzésekre vagy a munkahely rehabilitdcids célu atalakitisara. Ezen
koltségeket 75-100 szazalékig terjed6 aranyban tériti meg az allam.

Az akkreditacios eljaras arra is alkalmas, hogy megkiilonboztesse a fogyatékossaggal ¢l
emberek védett (félig védett) foglalkoztatasara alkalmas munkaltatokat, azoktol, akik a
fogyatékossaggal ¢16 emberek integralt foglalkoztatasanak a feltételeit teremtették meg. E
megkiilonboztetés a kiilonb6z6 tipustt akkreditacidés tantsitvanyok révén torténik. Az
akkreditacios tanusitvany tipusai:

alaptanusitvany,
rehabilitacids tanusitvany,
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b)

kiemelt tanusitvany,
feltételes tanusitvany.

Az akkreditacios eljaras alapjan kiadott alaptantsitvany igazolja, hogy a munkaltatd a
megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasara iranyado alapvetd akkreditacios
kovetelményeknek megfelel, azaz akkreditalt foglalkoztato. A rehabilitacids tanusitvany a
munkaltatot rehabilitacios foglalkoztatonak (2 tipusa: kozosségi munkavégzés, rehabilitacios
célu foglalkoztatas) nyilvanitja. A kiemelt tanusitvany a munkaltatot védett foglalkoztatonak
mindsiti. A feltételes tantsitvany a kiemelt tanusitvany megszerzésére valo felkésziilést segiti eld.

Az akkreditalt munkaltatok koziil csak az alaptantsitvannyal rendelkez6é munkaltatoknal torténd
munkavégzés mindsithetd integralt foglalkoztatasnak.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Erre vonatkozo6 adatokkal nem rendelkeziink, tudomasunk szerint nincs hatranyos megkiilonboztetés a
fogyatékosok foglalkoztatasa teriiletén.

6nallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékossaggal €16 emberek 6nallo életvitelét tamogatd szolgaltatasok, programok legfobb
elemei a keriiletben a tAmogat6 szolgalatok, nappali ellatasok miikddésében, elérhetdéségében €s
egyéb pénzbeli és természetbeni tdmogatasok biztositasaban valoésulnak meg. A Napos Oldal
Szocialis kozpont a fogyatékos személyek nappali ellatasat, mig a Virgonc Gyermekhaz a
gyermekek fejlesztését is végzi.
A tamogatd szolgalat célja olyan gondoskodas megvalositasa, amely a fogyatékossaggal €16
emberek életmindségének javitasara iranyul, annak érdekében a fogyatékossaggal €16 emberek
segitséggel, de Ontevékenyen - Onellatasi képességiik felhasznalasaval - személyes igényeiknek
¢és képességeiknek megfeleléen élhessenek.
Foavatékessagaal él6 személyek nappali ellatasa:
A szolgaltatas a sajat otthonukban €16, onkiszolgalasra részben képes fogyatékossaggal €16
személyek részére napkozbeni gondozast, foglalkoztatist és a kozoktatas keretébe nem
tartozo nevelést biztositja.
A fogyatékosoksaggal é16 személyek nappali intézményében nyujtott szolgaltatasok:

allando feliigyelet biztositasa

tisztalkodasi, fiirdési lehet6ség, mosatas

igény Szerint ebédet biztositasa

egyéni fejlesztd programokra épiilé gyogypedagdgiai foglalkozast szervezése: meglévd
készségek és képességek szinten tartasa és fejlesztés (egyéni - csoportos fejlesztés)

¢letvitelre vonatkozo tandcsadas, életvezetés segitése

mentalis gondozas

tarsas kapcsolatok kialakitasanak, illetve fenntartasanak segitése
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvény
részletezi a fogyatékossaggal €16 személyek fogyatékossagi tamogatast igényelhetnek.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa:
- rehabilitacios ellatas, vagy
- rokkantsagi ellatas (2011. évi CXCI. tv.).

A rehabilitacios ellatas keretében a megvaltozott munkaképességli személy jogosult a rehabilitacio
sikeres megvalosulasa érdekében sziikséges szolgaltatasokra és pénzbeli ellatasra.

A megvaltozott munkaképességii személy rokkantsagi ellatasra jogosult, ha a rehabilitacidja nem
javasolt.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Az egészségligyi szolgaltatasok és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége a jelen dokumentum 3.6.
pontjaban kertilt részletezésre.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatasokat nyajtd6 intézményeink tobbsége akadalymentesitett. A  Szakorvosi
Rendeldintézetben a rendelésekre, kezelésekre érkez6k mozgaskorlatozottsag esetén lift segitségével
tudjak megkozeliteni, illetve konnyebben el tudjak érni a kiilonb6z6 szinteken miikodd rendeléseket.
Palyazat elnyerését kovetden, a gyermekorvosi rendeld akadalymentesitésére is sor keriilt, melynek
atadasara 2019 nyaran kertilt sor.

Telepiilésiinkon a Varosi Napos Oldal Szocialis Kozpont és Varosi Konyvtar is akadalymentesitett. A
Varosi Napos Oldal Szocialis Koézpont udvaran mozgassériilt parkolok talalhatok. Ebben az
intézményben megtortént az infokommunikacidés akadalymentesités is, indukcios hurok keriilt
kiépitésre. A FO utca-program keretében megépiilt a teljesen akadalymentes 1) Varosi
Ugyfélszolgalat, mely 2013. januar 1. napjatol a Pest Megyei Kormanyhivatal Pilisvordsvéri Jarasi
Hivatalanak ad otthont. A Miivészetek Haza teljeskoriien akadalymentesitett, itt lift is talalhatd. Az
6vodak a mozgassériiltek szamara igénybe vehetok, az iskolak esetében a foldszinten 1évo helyiségek
hasznalhatok.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis ¢és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek,
szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A hozzaférhetdséget érintd infrastrukturalis és egyéb fejlesztések tekintetében alapelvként sziikséges
rogziteni a komplex akadalymentességet, amely a fizikai és info-kommunikacios elemek mellett
magaban foglalja a valddi hozzaférhetséget biztositd szolgaltatasszervezési 1épéseket is.

A kommunikacios hozzaférhet6ség terén elsddleges fejlesztési irany az eddigi hianyteriiletek
egyebek mellett az autista, beszédfogyatékos ¢és mas, kommunikacidjukban stlyosan
akadalyozott személyek szamara nyujtott szolgaltatasok - integraldsa a meglévé kommunikacios
szolgaltatasok rendszerébe.

A digitalis irastudas folyamatos terjedésével egyre nagyobb jelentéséggel bir a webes és egyéb
elektronikus szolgéltatasok hozzaférhetdsége

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Mt. 51. § (5) bekezdése alapjan a fogyatékossaggal é16 személy foglalkoztatasa soran
gondoskodni kell az ésszerti alkalmazkodas feltételeinek biztositasar6l. Ez azt jelenti, hogy a
munkaadoknak meg kell tenniiik a megfeleld és az adott esetben sziikséges intézkedéseket, hogy
a fogyatékossaggal €16 személy szamara lehetévé valjon a munkdhoz jutds, a munkdban valo
részvétel, az eldémenetel, az at- vagy tovabb képzés (kivételt képez ez aldl, ha a sziikséges
intézkedés meghozatala aranytalan nagy terhet r6 a munkaltatora). Az ésszerti alkalmazkodas
kovetelménye tehat lényegében a fogyatékossaggal €16 személyek egyenlé banasmodhoz valod
joganak rogzitése.
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e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A F6 utca-felgjitas keretében megujultak a F6 utcai jardak: aj burkolatot kaptak a teljes szakaszon,
mindkét oldalon. A jarddk felujitdsa sordn vakvezetd sav keriilt kialakitdsra, jelezve a lampas
atkel6helyek helyét. A lampak mikodtetésére a latassériiltek tavkapcsolokat kaptak, mely segiti 6ket
az atkeléseknél. A vérosban ennek ellenére még boven akadnak olyan jardaszakaszok, amelyek nem
akadalymentesek.

f) fogyatékossaggal ¢él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.);

A fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢é16 személyek nappali intézménye stb.) jelen
dokumentum korabbi pontjaiban keriilt bemutatasra.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A Human Szolgaltatasok Igazgatosaga altal biztositott fogyatékossaggal €16 személyek nappali
cllatasa soran terapias foglalkoztatasok, az ellatottak meglévd képességei és készségei szinten
tartasa, valamint fejlesztés zajlik egyéni, illetve csoportos formaban.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek Kielégitését célzo programok a telepiilésen

A 2011. évi népszamlalas adatai alapjan 561 247 fogyatékkal ¢16 ember van Magyarorszagon, ez a
népesség 5,6% -at jelenti. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa alapjan elmondhato,
hogy a mozgassériiltek aranya a legnagyobb.

Igaz ez telepiilésiinkre is. A fogyatékossagtipusok koziil Pilisvorosvaron az értelmileg fogyatékosok
szama jelentds még, illetve kisebb szamban vannak latas-és hallassériiltek.

A fogyatékkal €16k helyzetét neheziti, hogy egyetlen biztos megélhetési forrasuk az alacsony Gsszegii
nyugdij, jaradék vagy segély. Ezek a forrasok sziikos megélhetést biztositanak, és egyaltalan nem
biztos, hogy munkavégzéssel jovedelmiiket novelni tudjak, és ezzel életkdriilményeik javitasahoz
hozza tudnak jarulni. Sajnalatosan a fogyatékkal €16k lakhatasi, foglalkoztatasi helyzetérdl szamszerti
statisztikai adatok nem allnak rendelkezésiinkre, ezért a pontos kép megalkotasa nehéz.

Az Eurdpai Unid Alapjogi Chartdjanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal ¢él6 személyek jogat az
Onallosaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozosség életében vald
részvételiik biztositasat célzo intézkedeésekre. Az elsddleges cél, hogy a fogyatékkal €16k betdlthessek
allampolgari szerepiiket, és ellathassak az ehhez kapcsolédo feladatokat. Hasonloan fontos, hogy
dontési lehetdségeikben, életiik iranyitasaban ugyanakkora szabadsagot élvezhessenek, mint nem
fogyatékos tarsaik.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a

kornyezetiikt6l, ami az értelmi fogyatékosok esetében még jelentdsebb. Pilisvorosvaron az értelmi
fogyatékosok segitésére a Varosi Napos Oldal Szocialis Kézpont nappali ellatast biztosit.
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Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasua civil fenntartasa
intézményben intézményben intézményben
2015 10 0 n.a
2016 12 0 n.a
2017 11 0 n.a
2017 11 0 n.a
2018 10 0 n.a
2020 11 0 n.a

35. sz. tablazat
Forrds: Onkormdnyzati adatgyiijtés

Az ellatottak szamat a fenti tablazat mutatja be. Az 6nkormanyzati fenntartastt Napos Oldal Szocialis
Kozpont a fogyatékkal élok szamara nappali ellatast biztosit. A szolgaltatas célja,_feladata:
lehetdséget biztosit a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniali
sziikkségleteik  Kielégitésére. A szolgaltatas célcsoportja a harmadik életéviiket betdltott,
Onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szorulo fogyatékos, illetve
autista személyek. Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos személy részére is
biztosithatd, akire nézve sziildje vagy mds hozzatartozéja gyermekgondozéasi segélyben,
gyermeknevelési timogatasban vagy apolési dijban részesiil.

Civil fenntartast intézmény Pilisvorésvaron a Virgonc Gyermekhaz, mely sériilt gyermekek nappali
ellatasat biztositja. Az Onkormanyzat kedvezményes ingatlanbérleti dijjal tdmogatja az intézményt.
Az ellatas keretein beliil terapias foglalkozasokat szerveznek, ilyen a gyogyito lovas-, vizi-, kutyas- és
zenés terapiak, illetve a mozgasfejlesztd konduktiv és kognitiv terapiak. Normal napkdzi otthoni
nevelés biztositasa értelmi sériilt gyermekek részére keresztény nevelési hattérrel, haroméves kortol
18 éves korig vehetd igénybe. Naponta reggel 7-t61 este 20 oraig van nyitva, a dolgozo sziilok segitése
érdekében.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A kozszolgéltatasokat nyajté intézmények akadalymentesitése Pilisvorosvaron folyamatos. A
Szakorvosi Rendeldintézet tovabbi akadalymentesitésének kiterjesztése megtortént, mivel az
épiiletben épitett lift mellett, a mosdok és a gyermekorvosi rendelé akadalymentes megkozelitésének
kiépitésére is sor kertilt.

Telepiilésiinkon a Varosi Napos Oldal Szocialis Kozpont és Varosi Konyvtar is akadalymentesitett. A
Varosi Napos Oldal Szocialis Koézpont udvaran mozgassériilt parkolok talalhatok. Ebben az
intézményben megtortént az infokommunikacidés akadalymentesités is, indukcids hurok kertilt
kiépitésre. A FO utca-program keretében megépiilt a teljesen akadalymentes 10j Varosi
Ugyfélszolgalat, mely 2013. januér 1. napjatol a Pest Megyei Kormanyhivatal Pilisvordsvari Jarasi
Hivatalanak ad otthont. A Mivészetek Haza teljeskoriien akadalymentesitett, itt lift is talalhato. Az
ovodak a mozgassériiltek szamdra igénybe vehetdk, az iskoldk esetében a foldszinten 1€vd helyiségek
hasznalhatok.

A F§ utca-felujitas keretében megijultak a FO utcai jardak: Gj burkolatot kaptak a teljes szakaszon,
mindkét oldalon. A jardak felujitasa soran vakvezetd sav Keriilt kialakitasra, jelezve a lampas
atkeldhelyek helyét. A lampak mukodtetésére a latassériiltek tavkapcsolokat kaptak, mely segiti dket
az atkeléseknél. A varosban ennek ellenére még béven akadnak olyan jardaszakaszok, amelyek nem
akadalymentesek.
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a)

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A varosban kevés még az akadalymentes jarda. | Jardak, gyalogutak akadalymentes felujitasa az
onkormanyzat anyagi lehetdségeinek aranyaban.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Magas szamban el6fordul6 kronikus Egészségfejlesztés az egészség megtartasaért.
betegségek. Krizishelyzetek okozta
fizikalis és mentalis egészségromlas
magas aranyu eléfordulasa a lakossag korében.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellaté szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Varosunkban szamos civil szervezet mukodik, akik aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi
lakossag nagy szamban vesz részt a Civil szervezetek programjain.

Az onkormanyzat latokorébe foleg azok a szervezetek keriiltek, amelyek egyiittmiikodnek a
telepiiléssel, tamogatast kérnek ¢és/vagy valamely programokban egyiittmiikddnek az
onkormanyzattal, vagy intézményeivel.

Az Onkormdnyzat péalyazati Gton tdmogatja a szervezeteket, azok alapszabalydban szerepld
tevékenységével kapcsolatos programjait, rendezvényei koltségeit.

Az elmult években Onkormanyzatunk az aldbbi szervezetek részére nyujtott timogatast:

Adenssa Kh. Sporttanc Egyesiilet

Fiatal és Vidam Retro Tarsasag Kozéleti Egyesiilet

Rozmaring Hagyomanydrz6 Téanccsoport

Kovacs Laszlo Kertbarat Kor

Latassériiltek Pilis Volgye Egyesiilete

Liget Polgardr Egyesiilet

Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szervezete Pilisvorosvari Alapszervezete
Oxigén Uszo6- és Sportsuli Kézhasznt Nonprofit Kft.

Pilis Cross-Country Club
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Pilisvorosvari Kézilabda Sportkor
Pilisvordsvari Német Nemzetiségi Tancegyiittes
Pilisvorosvari Német Nemzetiségi Vegyeskorus
Pilisvorésvari Hagyomanyorzé Egyesiilet
Pilisvorosvari Nyugdijas Klub-Nosztalgia Dalkor
Pilisvordsvari Onkéntes Tiizolto Egyesiilet
Pilisvorosvari Polgarér Kézhasznu Egyesiilet
Pilisvorosvari Reformatus Egyhazkozség
Pilisvorosvari Romai Katolikus Egyhazkozség
Pilisvorosvari Utanpoétlas Futball Club
Werischwarer Heimatwerk

Pilisi Sportegyesiilet

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Varosunkban jol mikodo partnerség jellemzi az egyhazi és civil szektorral, valamint a
nemzetiségi onkormanyzattal val6 egyiittmiikodést, amelyek aktivan részt vesznek a varosunk
mindennapi életében. Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata miikddési tamogatassal, illetve
palyazati keretosszeggel jarul hozza tevékenységeikhez.

Onkormanyzatunk a dontései elkészitése soran bevonja a civil szervezeteket, elismeri és
tiszteletben tartja fliggetlenségét, mindig a partneri viszony kialakitasara térekszik.

A Pilisvorosvaron mitkodo nemzetiségi dnkormanyzat hagyomany6rz6 programjai népszeriick
¢és kozkedveltek a varosban nemcsak az itt €16 nemzetiségiek, hanem a szimpatizansok korében
is. A nemzetiségi Onkormanyzat Osszefogja a varosunkban él6 német nemzetiséget, szamos
programot szerveznek a szabadid6 kulturalt, identitasukat meg6rz6 eltdltésére.

A Német Nemzetiségi Onkormdanyzat részére ingyenes helyiség hasznalatot biztosit, mellyel
hozzdjarul az egyesiilet miikodéséhez.

e) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Pilisvordsvar Varos Onkormanyzatanak nincs térségi, teriileti tarsuldsi kapcsolodésa.

c) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

A varosunkban német kisebbségi 6nkormanyzat mikodik, melyek a jogszabaly keretei kozott
gyakoroljak a varosunkban €16 nemzeti és etnikai kisebbségek érdekében, a kisebbségi koziigyek
ellatasa soran torvény altal kotelezéen eldirt €s onként vallalt feladat-és hataskoreiket.
Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata elismerve a nemzetiségi Onkormanyzat miikddésének
fontossagat ¢és jelentdségét, valamint megvaldsitandd torekvéseit, minden évben palyazati
lehet&séget biztosit a szamukra, melynek célja a nemzetiségi dnkormanyzat altal elsGsorban a
pilisvorosvari lakossag szamara végzett feladatok, programok tartalmas és szinvonalas
megvalositasanak tamogatésa.

A palyazatokat benyujtani elsdsorban az alabbi témakorokben lehet:
oktatas-nevelés
kulturalis-, miivel6dési tevékenység
hagyomany0rzés
torténelmének megismertetése
anyanyelv-apolas
anyaorszaggal valo kapcsolattartas
szocialis tevékenység
gyermek- és ifjisagvédelem
érdekképviselet-, esélyegyenldség eldsegitése
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csepeli értékek megdrzése
Az elmult évek sordn a varosunkban €16 nemzetiségi dnkormanyzat a kulturalis, hagyomany6rz6

programjaikkal szinesitették a varos kulturalis €letét. A veliink €16 német nemzetiség szokasait,
tinnepeit, dalait, tancait, ételeit ismertették meg az érdekl6dé kozonséggel.
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d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;

Varosunkban szamos olyan civil szervezet mukodik, amely az esélyegyenléségi
terv célcsoportjainak érdekeit képviseli.

Pilisvérdsvar Varos Onkormanyzata tovabbra is minden eszkozzel igyekszik tdmogatni
azokat a tarsadalmi onszervezédésre épiilé civil szervezeteket, amelyek a varoshoz
kapcsolodo vagy a pilisvorosvari lakosokat érinté programokat szerveznek.

c) tor-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségifeladatok ellatasaban.

Pilisvorosvar Varos Onkormanyzatinak tor-profit szereplokkel egyelére nincs
kapcsolata, de vizsgalja annak lehetéség, hogy az dnkormanyzat dontéshozé szerveivel
egyuttmikdodve részt vegyenek a helyi kozosséget érintd tarsadalmi, globalis
problémak megoldasaban.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcesan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Férumot.

C) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Felhasznalt forrasanyagok:

1. Fenntarthato Varosfejlesztési Stratégia

2. Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia

3. Varosi Napos Oldal Szocialis Kézpont szakmai beszamoloja

4. PMKH Budakeszi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak nyilvantartasa
5. Telepiilésrendezési terv

6. Telepiilésszerkezeti terv

7. Teleptlésfejlesztési koncepcio

8. Fayné dr. Dombi Alice: Gyermekvédelmi prevencio

9. Szakorvosi Rendeldintézet beszamoloja

10. KSH 2011-es népszamlalasi adatai



| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport -
problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak és/vagy Pilisvorosvaron nem  beszélhetiink Pr e\{(en,c 10, a klarlak,u las’megelozesge
mélyszegénységben | szegregatumokrol vagy telepekrdl, a tore \{es, a}y,felzarkoztatas tamogg t a,s a
¢lok cél ennek az allapotnak a fenntartasa (CSala’dseglto e Gyermekjoléti
Szolgalat)
Folyamatos palyazatfigyelés és
palyazatok  benyujtasa,  fejlesztési
lehet6ségek feltarasa, 6nerébol torténd
korszeriisités, fejlesztés. Szolidaritasi
A varosban miikddé Onkormanyzati EZém,l?, %étreh(')zésa’ 2 lakossdgi
fenntartasa svodak oltérs | 10724 arulasok biztositasahoz.
infrastruktaraval rendelkeznek. A hatrényos helyzet megallapitisa, a
gyermekek bevonasa az dnkormanyzat
Gyermekek altal ellatott gyermekétkeztetésbe.
Hatranyos helyzetii és halmozottan 'IA\h . Yeszelyezt.ete‘t tscg f?ltara’s %
hatranyos helyzetii gyermekek e’ etoseg Szerlrntl meg§zu_ntetese
védelembe vétellel, ideiglenes
. elhelyezéssel, nevelésbe vétellel a
Veszélyeztetett gyermekek. Napos Oldal Szocialis Kozpontban
mikodé Csalad- és  Gyermekjoléti
kozpontos  keresztiil.  Jelzorendszer
aktivitasanak novelése.
Az aktivitast, az onallosagot megdrzéd
probramok, szolgalatasok szervezése,
ot 21n , ezen programok népszeriisitése ¢&s
Idések Magas az egyedil €I0k arany elérhetové tele a Napos Qldal Szocialis
Kozpont Iddsek Klubjdban ¢és az
intézménnyel kapcsolatban allo
intézmények, szervezddések
bevonasaval.
A nok és férfiak kozotti | Az aldozatok tdmogatdsanak és az
egyenldtlenségek megsziintetése igazsagszolgaltatas elérhetdségének
Gyermek nevelési nehézségek, sziildi | javitasa. Figyelemfelhivas, a tarsadalmi
szerepek Osszemosodasa, munka ¢és | szinti attitidvaltas és a megel6zés
Nok maganélet egyensulyanak felbomlasa, | timogatasa. Nemek felosztas alapjan
magas az egysziilos haztartasok szama | adatgyiijtés.
Egysziil6s csaladok pozitiv tdmogatasa,
A ndk munkanélkiiliségi rataja a | egyenld esélyek teremtése.
vizsgalt 5 év tekintetében folyamatosan | N6k  munkaer6-piaci  helyzetének
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magasabb a férfiakénal

Nok egészségének megorzésére ¢és a
betegségek  megelézésére  sziirési
lehetdségek hianya.

javitasa, valamint a csalad munka
Osszeegyeztethetdségének
elémozditasa helyi megoldasokkal
egylttmikodésekkel, kiilonosen az
atipikus foglalkoztatasi formak
népszerusitésével.

Az  Onkormanyzat a  Szakorvosi
Rendel6intézettel kdzosen eseti szlirés
szervezését tervezi a jOvo évtdl
kezdbdden.

Fogyatékkal é16k

A vérosban kevés még az
akadalymentes jarda.

Rovidtava cél: palyazatok,
tamogatasok felkutatasa,
palyazatbenyujtas

Kozéptava cél: néhany 0j jardaszakasz
felyjitasa

Hosszu tavu cél: A belteriileten 1év6
Osszes jarda akaddlymentesitése.

Magas szamban el6fordulé kronikus

T6 1 r . - Az  Onkorményz zakorvosi
. (.)bb,, celesoportot betegségek. Krizishelyzetek okozta onxormany at a n Szako 0S|
érinto, Lo e 1 L, .| Rendelointézettel k6zbsen eseti
e fizikéalis €s mentalis egészségromlas . e g gon
telepiilésszinti (. , .| szliréseket tervez a jOve  évtdl
oere s magas ardnyu el6fordulasa a lakossag w1
megallapitas . kezdddden.
kdrében.
Jovoképiink

Pilisvorosvar Varos Onkormanyzatanak legfontosabb célja, hogy a telepiilésen él6k mindenféle
megkiilonboztetés és célcsoportba sorolas nélkiil a telepiilés nyujtotta lehetdségekkel élni tudjanak,
az életkoriilmények javuljanak és az élet minden teriiletén az egyenldség biztositott legyen. Célunk
egy olyan tamogatdéi kornyezet megteremtése, ahol a veszélyeztetett célcsoportok kiemelt
figyelmet kapnak, ahol a problémakra célzott intézkedésekkel a telepiilés valaszol. Kiemelt
teriiletnek tartjuk a gyermekek helyzetét, hiszen 6k jelentik a telepiilés jovojét. Eppen ezért célunk,
hogy gyermekeinket munkara és tisztességes megélhetésre neveljilk, Orizve hagyomanyaikat,
tisztelve a kozosséget, melyben élnek. Erdsiteni kivanjuk a lakohelyhez kotédést, kiizdiink a
tarsadalmi kirekesztettség ellen. Mindezen célok megvaldsitdsa érdekében esélyegyenldségi
referensi munkakort mukodtetiink, mely Osszefogja a céljaink megvalositasahoz sziikséges

tevékenységeket.

Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedésenként, Kitoltése javasolt, opciondlis)

e rer

Intézkedés cime:

Szegregacio kialakulasanak megakadalyozasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Pilisvorosvaron nem beszélhetiink szegregatumokrol vagy telepekrol,
ennek az allapotnak a fenntartasa a feladat.
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k0zép- és hossza tava
idéegységekre bontasban

Cél: a szegregacidomentesség megorzése

Rovidtava: Az Integralt Varosfejlesztési tervben feltart szegregaltsag
szempontjabol veszélyeztetett teriiletek feliilvizsgalata.

Kozéptavu: Veszélyek proghosztizalasa, antiszegregacios terv
feliilvizsgalata, amely enyhiti a telepiilésen beliili
es¢lyegyenldtlenséget.

Hosszu tava: A telepiilés szegregacidmentességének megdrzése.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Veszélyeztetett teriiletek feliilvizsgalata
Antiszegregacios terv feliilvizsgalasa

Résztvevok és

jegyz0, polgarmester, esélyegyenldségi referens, a Csaladsegité és

felelos Gyermekjoléti Szolgélat vezetdje,
Partnerek Csaladseglrto" és Gyermekjoléti  Szolgalat, Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Kézpont

Hataridé(k) pontokba
szedve

Veszélyeztetett teriiletek feliilvizsgélata: 6 honap
Antiszegregacios terv kidolgozasal/feliilvizsgalasa: 1 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszuatavon), valamint
fenntarthatosaga

Szegregacio- és telepmentes telepiilés.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

A varos egészére és az egyes varosrészekre vonatkozo demografiai,
gazdasagi, szocialis, oktatasi, foglalkoztatottsagi, stb. adatok
latenssége, ezaltal a statisztika esetleg nem a valos helyzetet tikrozi,
és nem jelzi a valos problémakat.

Sziikséges erdéforrasok

human és pénziigyi
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Ovodai infrastruktira-fejlesztés

Intézkedés cime:

A varosban miikodé ovodak eltéro infrastruktirajanak kiegyenlitése

Feltart probléma
(kiindulé A varosban miikddo 6t ovodaépiilet eltérd infrastrukturaval rendelkezik
értékekkel)

, Cél az, hogy az 0Osszes varosi 6voda kozel azonos, korszerii miszaki,
Célok - R ,
Altalénos technikai szinten miikodjon, az intézményi infrastruktira minél inkabb az

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

elvarasoknak megfeleld legyen.
Rovidtava cél: Az o6vodak vizsgalata, konkrét fejlesztési lehetdségek
feltarasa.

hosszitavi s . . .

. ar Zutierll Kozéptavha cél: palyazatbenyujtas a sziikséges fejlesztésekre, sikertelen

idéegységekre s ey s 1 . . .

> palyazas esetén 6ner6bol torténd kisebb fejlesztések megkezdése.

bontasban s nle C v or . .
Hosszu tavu él: az 6vodai épiiletek korszeriisitése, azon0s szintre hozasa.
Fejlesztési igények feltardsa

Tevékenységek A fejlesztési lehetdségek mérlegelése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazati lehetoségek felkutatasa

Palyazatiras és benyujtas

Sikertelen palyazat esetén Onerébdl torténd fejlesztések az onkormanyzat
anyagi lehetdségeinek aranyéaban.

Résztvevok és

Felelds: Képviselo-testiilet, polgarmester, jegyz0, GESZ-vezetd

felelds

Partnerek Ovodak vezet6i, 6vodai alkalmazottak, sziil6k
Igényfelmérés: folyamatos
A fejlesztési lehetdségek mérlegelése: folyamatos

Hatarido(k) Palyazati lehetdségek felkutatasa: folyamatos

pontokba szedve Palyazatiras, benyujtas: folyamatos, palyazati kiirasnak megfeleléen
Onerdbdl torténd fejlesztések: 2022-es évtdl folyamatosan. Elnyert
palyazat esetén az abban foglaltak szerint.

Eredményességi

mutaték és annak |Rovidtavon: Széchenyi utcai 6voda energetikai felujitasa. Az 6t Ovodaban

dokumentaltsaga, |a teljes vilagitas korszeriisitése energetikai szempontbol

forrasa Kozéptavon: Széchenyi utcai ovoda konyha és talalo helyiségének

(rovid, kozép és korszerusitése,

hosszutavon), Hosszatavon: mind az 6t ovodaépiilet infrastruktirajanak azonos szintre

valamint emelése.

fenntarthatosaga

g":slgl‘(zlfetgfésﬁk Palydzati lehetéségek hidnya, sikertelen palydzat, oner hignya.

.. Csokkentésiik: Oner6 felhasznalasa, tudatos gazdalkodas.

eszkozei

Sziikséges Human: palyazatfigyeld, palyazatlebonyolito, kivitelezok.

eréforrasok Pénziigyi: onerd, palyazati forrasok,
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Hatranyos helyeztii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek

Intézkedés cime:

Hatranyos helyeztii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
felkutatasa, életkoriilményeik javitasa

Feltart probléma
(kiindulo
értékekkel)

Pilisvorosvaron a feltart hatranyos helyzetii gyermekek szama 5 6.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idoegységekre
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Cél az, hogy a hatranyos helyezettli gyermekek koziil minél tobben
részesiiljenek az onkormanyzati gyermekétkeztetésben.

Rovidtava cél: Lehetdségekhez mérten a hatranyos helyeztli csaladok
felkutatasa, kapcsolatfelvétel, folyamatos kapcsolattartas a csaladdal
Kozéptavi  cél:  Hatranyos  helyzetii  gyermekek bevondsa a
gyermekétkeztetésbe, folyamatos kapcsolattartas a csaladdal

Hossza tava cél: Folyamatos kapcsolattartas az érintett csaladokkal,
esetlegesen a latokorbdl még kimaradt gyermekek felkutatasa.

Résztvevok és

Felelés: Képvisel6-testiilet, jegyz6, lakossagszolgalati osztaly szocialis

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszhtava
idoegységekre

felels igyintézdje
Partnerek sziilok
Hatarido(k)
pontokba szedve folyamatos
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, |Rovidtavon: Csaladokkal valo kapcsolatfelvétel
forrasa Kozéptavon: Az étkeztetésre raszoruld gyermekek tényleges bevonasa
(rovid, kozép és Hosszatavon:  Csaladok  passzivitasanak ellenallasanak  feloldasa,
hosszitavon), egylittmiikodés folyamatos fenntartisa
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik Csaladok passzivitasa, ellenallasa
eszkozei
Sziikséges Human, pénziigyi
eréforrasok ds &y
Veszélyeztetett gyermekek
Intézkedés cime: V(iszelyezrtetett gyermekek felkutatasa, veszélyeztetettségiik
csokkentése
Feltart probléma | Pilisvorosvaron a védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek
(kiindulé szama 2017-ben 32 £6, 2020-ban 28 6.
értékekkel) Sajatos Nevelési Igényii (SNI) gyermekek szamanak rohamos novekedése.
Célok - Cél: a veszélyeztett gyermekek felkutatasra keriiljenek. Lehetdség szerint a
Altalanos veszélyeztetettség minél elébb megsziinjon. SNI-s gyermekek szamanak

csokkentése, gondozasuk eldsegitése.

Rovidtava cél: A teriileten érintett intézményekkel kapcsolatfelvétel
(Csalad- és gyermekjoléti szolgalat)

Kozéptava: Veszélyeztetettség csokkentése minél tobb érintett gyermek
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bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

esetében. Az SNI-s gyermekek nevelésének, oktatasanak eldsegitése.
Hossza tava: Jobban mtikodé jelzérendszer kialakitdsa az érintett
intézményekkel torténd hatékony egyiittmiikodés.

SNI-s gyermekek viselkedési atitlidjének valtoztatasa, a kozosségi életbe
valo visszavezetése.

Résztvevok és

Felelos: Képviselo-testiilet, jegyzO, lakossagszolgalati osztaly érintett
tigyintézdje, Napos Oldal Szocidlis Kozpont Gyermekjoléti Szolgalata.

felelos SNI-s gyermekek esetében a Templom téri Altaldnos Iskola és a Napos
Oldal Szocialis Kozpont Gyermekjoléti Szolgalata.

Partnerek Napos Oldal Szocialis Kézpont Gyermekjoléti Szolgalata

Hatarido(k)

pontokba szedve Folyamatos

Eredményességi

mutatok és annak

doklfmentaltsaga, Kapcsolatfelvétel a Napos Oldal Szocialis Kozpont Csalad- és

forrasa Gyermekjoléti Kézpontjaval: 30 nap

(rovid, kozép és Y '

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

I,(ocliazatok, .. Csaladok ellenallasa, rejtett veszélyeztetettség, rosszul —mikodo

és csokkentésiik N . " .

. jelzdrendszer, egyre novekvd SNI-s gyermekek szama

eszkozei

Sziikséges Human, pénziigyi

eroforrasok P &y

Az idések aktivitasanak és onallésaganak megorzése

Intézkedés cime:

Idos, egyedilallok szamara az aktivitast, az onallosagot megorzo
idoskori programok szervezése

Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

Pilisvorosvaron magas az idds, egyediilallok/egyediil é16k szama.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idoegységekre
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rovid: A civil szervezetek (Nyugdijas Klub) és a varosban miikodd
szocialis intézmények (Szent Erzsébet Otthon, Varosi Napos Oldal
Szocialis Kozpont, Pest Megyei Viktor Egyesitett Szocialis Intézmény)
bevonasa, felkérése, a problémakra a megoldas kdzos keresése.

Kozéptava: Az aktivitast, az Onallosagot megdrzé iddskori programok
szervezése, annak széleskora reklamozasa.

Hosszt tava: tovabbi 1j idoskori, idéseknek sz616 programok bevezetése a
varosban (pl. szamitogépes oktatas)

Résztvevok és

Képvisel6-testiilet, Napos Oldal Szocialis Kozpont vezetéje, Miivészetek

felelés Haza vezetdje.
Partnerek N,yugdua% Klub, Kertbarat Kor és egyéb civil szervezetek, helyi
vallalkozok
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Helyi érintett szervezetek felkeresése a témaban: folyamatos

Hataridd(k) . . e
pontokba szedve Id6éskori programok szervsz?se. fE)Iyamatos
Rendszeres programok mitkddtetése: folyamatos
Eredményességi
mutaték és annak |Rovidtava: Erintett intézmények egyiittmiikodve bekapcsolodnak a kozos
dokumentaltsaga, | problémamegoldasba.
forrasa Kozéptava: Erdeklddést keltd idésprogramok szervezése
(rovid, kozép és Hosszu tava: legalabb plusz egy idéseknek/idosek altal szervezett
hosszitavon), program, mely korabban nem volt a varosban. A Nyugdijas Klub és az
valamint Idések Klubja tagjainak szama béviil.
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik Erdektelenség a programok irant.
eszkozei
Sziikséges s zilovi és humd
eréforrasok pénziigyi és human

A varosban kevés még az akadalymentes jarda

Intézkedés cime:

Varosi jardak akadalymentesitése felajitassal, uj jardak épitésével

Feltart probléma

(kiindulé A varosban kevés még az akadalymentes jarda.

értékekkel)

Célok -

Altalanos Cél: A varos belteriileten 1évé jardak akadalymentesitése, sziikséges

megfogalmazas és
rovid-, kKozép- és

helyeken 1j jarda épitése, uj burkolatok.
Rovidtavu cél: palyazatok, tdimogatasok felkutatasa, palyazatbenyujtas

hosszutavi Kozéptava: néhany 0j jardaszakasz felujitasa
idéegységekre Hosszu tava: A belteriileten 1év6 Osszes jarda akadalymentesitése.
bontasban

, , A vérosban 1év0 jardak allapotanak feltérképezése
Tevékenységek ] p P

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatok, tamogatasok feltarasa, felkutatasa
Palyazatbenyujtas

Sikeres palyazas esetén a megvalositas megkezdése
Sikertelen palyédzat esetén dnerdbdl torténd fejlesztés

Résztvevok és

Képviseld-testiilet, jegyzd, polgarmester, miiszaki osztalyvezetd, beruhazo

felelds
Partnerek Kivitelezok, projektmenedzser
Palyazatok felkutatasa: folyamatos
Hatarido(k) Palyazatbenyujtas: folyamatos
pontokba szedve Sikeres palyazat esetén végrehajtas: folyamatos
Alternativ megoldas biztositasa: folyamatos
Eredményességi
mutatok és annak
:ci(;)rl;lglsr;entaltsaga, Minél nagyobb szakaszon torténd jardafeltjitasok, 0 jardak épitése,
e b g g jardaburkolatok cseréje
(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
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fenntarthatosaga

Kockazatok

és csokkentésiik Forréashiany, megfelel6 palyazat hidnya
eszkozei

Sziikséges human: palyazatiro,

erdéforrasok pénziigyi: a beruhazasokhoz sziikséges fedezet
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A

Intézk | Az intézkedés

e-dés cime,

sorsza| megnevezése

-ma

B

A
helyzetelemz

kovetkezteté

seiben feltart
probléma

megnevezése

intézkedéssel
és elérni kivant cél

D

A cél

Osszhangja kapcsoloda

mas helyi
Stratégiai

dokumentu-

mokkal

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

1 A

szegregaltsag
kialakulasanak
megakadalyoz

asa

Figyelembe |7

V4

magas
ingatlanarakat,
azt mondhatjuk,
hogy nem
valosziniisithet
mas
telepiilésekrol
kiszorulo
kedvezotlen
szocialis
helyzetii
csaladok
letelepedése
Pilisvorosvaron.
Ez egyben azt is
jelenti, hogy az
anti-
szegregacios
intézkedéseknek
a telepiilés rossz

helyzetii

elep

F

Az intézkedés
tartalma

és | Pilisvorosv Tarsadalmi | Prevencio a

Varosfejles
ztési
Stratégiaja.

véve a telepiilésgegregaciomen |ar Integralt Felzarkozas témaban.
ingatlanpiaci | tes telepiilés.

Pénziigyi
természetbeni
juttatasok
biztositasa az
arra
raszoruloknak,
lakhatasi
koriilményeik
fenntartasara,
javitasara

G

Az
intézke-
dés
felelse

Polgarme
ster,

és | jegyz0

folyamato | szegregacidoment pénziigyi:

S

H | J K L
Az Az intézkedés | Az intézkedés Az Onkorményza
intézkedés eredmé- megvalosi- | intézkedés | tok kozotti
megvalosi- nyességét tasahoz eredménye | egyiittmikodé
tasanak mérd indika- sziikséges -inek sben
hatarideje tor(ok) er6forrasok | fenntarthat | megvalosulo
(human, -0saga intézkedés
pénziigyi, esetében az
technikai) egyiittmiikodé

esség

s bemutatasa

folyamatos | nincs

pénzbeli és | Monitorozass
természetbeni al

szocialis

juttatasok

biztositasa



kell fokuszba
allitani,
helyzetiiket
javitani.

lakosaira kell
iranyulni, ket

II. A gyermekek esélyegyenldsége

Ovodai A varosban

infrastruktura | mikodoé ot

fejlesztése ovodaépiilet
eltérd
infrastruktur
aval
rendelkezik

Bolcsode

épitése

I11. A nék esélyegyenlésége

A nék A nék
esélyegyenlGsé | esélyegyenld
ge sége

Az Osszes
varosi ovoda
kbézel  azonos,
korszert
miuszaki,
technikai
szinten
mikodjon, az
intézményi
infrastruktara
minél inkabb az
elvarasoknak
megfeleld
legyen.

Bolcsode
megépitése

A nok
munkanélkiilisé
gének
megsziintetése,
csaladon beliili
eroszak
visszaszoritasa

Bolcsode
épitési
palyazatok

Az 6vodak | képviseld- | folyamato
energetikai testiilet, S
vizsgalata és | jegyz0
korszerlsitése

polgarmes | folyamato

palyazatok

figyelése, ter, S
benyujtasa jegyz6

Az aldozatok Napos Oldal
tdmogatasa, Csaladsegit

igazsagszolgaltat | 6 Szolgalat
as

elérhetéségének

javitasa.

Figyelemfelhivas

, a tarsadalmi

szintil

attitiidvaltas és a
megel6zés.tamog

Mind az Ot sajat
ovoda eroforras,
energetikai palyazatok
atalakitasa.

Az 06t 6vodaban
a teljes vilagitas
korszer(sitése
energetikai
szempontbol.

munkanélkiiliség |human  és | folyamatos

csokkenése, pénziigyi tdmogatas
" biztositasa

A ndk z

tamogatasat

célzé

programok.



A nok A ndk Ingyenes
egészségének | egészségéne |Szlirésvizsgalato
megorzése. k megérzése. 'k  szervezése,

biztositasa.

V. Az idések esélyegyenlésége

magas egyediil  jellemzéen |1d6s, egyediil
¢16k aranya sok az | él6k
egyediil eld | aktivitasanak
1d6s nd novelése,
tarsadalmi
kozosségi életbe
valo
visszavezetésiik

V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenldsége

Varosi jardak | Varosban A varos
akadalymentes | kevés az | teriiletén
itése, Uj jardak akadalyment |jardak
épitése es jarda, sok  akadalymentesit
helyen nincs | ése, sziikséges
kiépitett helyeken uj
jarda jarda  épitése,
burkolat
felujitasa

Integralt

1év6 | Varostejles

ztési Terv

atasa.

Az
onkormanyzat és
a Szakorvosi
Rendeldintézet
szervezésében
eseti sziirések
biztosit a nok
részére.

Az aktivitast az
Onallosagot
megorzd
programok,
szolgaltatasok
szervezése. ezen
programok
népszerlsitése €s
elérhetové tétele
a nyugdijas klub
a kertbarat kor és
egyéb iddsekkel
kapcsolatban allo
intézmény
szervez6dés
bevonasaval.

palyazatok
tamogatasok
felkutatasa,
palyazat
benyujtasa,
lakossagi
jardapalyazat
elérhet6ségének
biztositasa

Onkormany | folyama | Ingyenes sziirési
zat, tos programok.
Szakorvosi

Rendeldinté

zet.

Napos Oldal | folyama | Tébb idéseknek | pénziigyi:

Szocialis tos Sz6l6  program
kozpont megvalositas,
Pilisvorosvari
nyugdijas  klub
taglétszamanak
megndvelése
Képvisel6- | folyama | minél nagyobb
testiilet, tos szakaszon
polgarmeste torténtd
r, jegyzo, jardafeltjitas, uj
miszaki jardak  épitése,
osztalyvezet jardaburkolatok
6, beruhazo cseréje

human, folyamatos

pénziigyi koltségmente
sség
biztositasa
folyamatos

programok | érdekl6dés

szervezéséh | fenntartasa

ez anyagi

forras

biztositasa

human:

palyazatird

k

pénziigye:

beruhazaso

khoz

sziikséges

fedezet






3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Pilisvorosvar Varos Onkormanyzata az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara
feladatul adja és ellendrzi, a telepiilésen mitkodé nem 6nkormanyzati fenntartasa intézmények
vezet6it pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot
valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltataisokat meghatarozo stratégial
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrol intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Férumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a Kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre



- az esélyegyenléséggel osszefiiggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kKiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa eltt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok
a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e A telepiilésen miikddoé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett Személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenléségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyez6 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,
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e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenlségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program képvisel6-testiileti elfogadasat megel6zoen, a véleménynyilvanitas lehetéségének
biztositasa érdekében a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag iilésén forumot tartunk az
egészségligyi, Oktatasi-nevelési, szocialis szakemberek meghivasaval. Ezt kovetéen az
Esélyegyenloségi Tervet a varosi honlapra (www.pilisvorosvar.hu) feltéve varjuk az
észrevételeket.

A véleményformalas lehet6ségét biztositia a HEP nyilvanossagra hozatala is, és a
megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Férum elsé ilésének mihamarabbi 6sszehivasa civil
képviseldivel. A javaslatokat Osszesitve megtargyalja majd a Szocialis és Egészségligyi
Bizottsag.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara a varosi honlapon évente tajékoztatast adunk a
program megvalositasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirél a Képviselo-
testiilet felé, a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsagon Keresztiil informaljuk az intézményeket,
az egylittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének Dbiztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kornyezet Kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel 0sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.

- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetéjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. {gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlOségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egytittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitiz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy

megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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‘ 4. Elfogadas médja és datuma

I. A .... varos/kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kdvetben ........ varos/k6zség képvisel-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .............ccoeeviiinnnn. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kKivonata

Datum Alairas

110



A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



